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Tommy Thayer, guitarrista 
do Kiss, descobriu só agora 
que tem filha de 31 anos
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O guitarrista Ted Nugent 
questiona por que o mundo não 
parou entre Covid-1 e Covid-18

COMPOSTAGEM

Parceria impulsiona ação 
socioambiental em Goiás

A empresa de provedor de internet Opyt apoia Projeto Compostô que difunde princípios de sustentabilidade e das 
técnicas de preservação ambiental em municípios goianos

SEGURANÇA

Goiás registra o menor nº de 
homicídios dos últimos 10 anos
Crimes violentos letais têm queda de 20% e contra o patrimônio, 44%, 
mostram indicadores apresentados pelo secretário Rodney Miranda (SSP). 
Média de veículos roubados em 2018, no governo anterior, era de 27,7 por dia 
e, atualmente, caiu para 5,9

“800 vidas poupadas”, diz Caiado

Cristiano Borges e Júnior Guimarães
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Crimes violentos letais têm queda de 20% e contra o patrimônio, 44%, mostram indicadores apresentados pelo secretário Rodney Miranda (SSP)

Diversidade no recrutamen-
to e seleção é um tema cada 
vez mais relevante, não é? Por 
isso, as políticas de R&S que 
contemplem a diversidade e 
inclusão são fundamentais 
para o desenvolvimento da 
cultura e representatividade 
dos perfis de colaboradores 
dentro da organização.

O Brasil é um país diver-
so em raça, identidade de 
gêneros, orientação sexual, 
entre outros fatores, mas ain-
da precisa avançar quando o 
assunto é diversidade dentro 
das empresas. Uma organi-
zação só  ́consegue entender 
e engajar esses diferentes pú-
blicos e suas particularidades 
se contar com colaboradores 
que possam representá-lós 
da melhor forma.

Então, aqui vão algumas 
dicas para você implementar 
na sua empresa e, assim, ter 
uma equipe mais inclusiva.

1 - Perceba como a di-
versidade se encaixa na 
sua empresa

Realize uma pequena 
auditoria no seu atual pro-
cesso de contratação para 
compreender como ele está 
impactando os níveis de di-
versidade da empresa. Dessa 
forma será possível identifi-
car pontos fortes e desafios. 
A partir de então, trace es-
tratégias para como reforçar 
as vantagens e trabalhar os 
desafios. Por exemplo: “au-

Como criar um programa de diversidade 
e inclusão para a sua empresa?
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mentar o número de candi-
datas mulheres em 10% na 
segunda fase”.

2 - Divulgue a vaga da 
maneira certa

Tenha atenção para que 
os títulos dos cargos, a mídia 
ou expressões dos anúncios 
não pareçam restringir a vaga 
apenas a um grupo de pesso-
as. A linguagem deve ser in-
clusiva e o anúncio deve ma-
nifestar a preocupação em 
envolver todas as gamas de 
colaboradores na empresa. 
O meio pelo qual o processo 
seletivo será divulgado pode, 
e muito, contribuir para atrair 
um público mais diverso.

3 - Faça do R&S um pro-
cesso humano

Uma opção é a do recru-
tamento às cegas, na qual 
informações pessoais como 
nome, gênero, estado civil, 
número de filhos, institui-
ção de ensino e outros dados 
são omitidos. O intuito desta 
modalidade é de que estas 
informações não sejam de-
terminantes para a escolha 
do profissional de RH, tanto 
nesta fase inicial quanto nas 
posteriores, quando se tor-
narem conhecidas. A expe-
riência do candidato acaba 
se tornando o recurso mais 
relevante para a seleção.

4 - Adapte o manual de 
cultura da empresa para ali-
nhar à diversidade

É fundamental que a cul-
tura da empresa esteja sem-
pre presente e muito clara 
para os candidatos. Ao apre-
sentar aos candidatos uma 

cultura organizacional bem 
estabelecida, aquele que for 
selecionado poderá saber 
que se identifica com ela, 
aumentando as chances de 
ficar mais tempo na empresa 
e diminuindo o turnover.

5 - Ofereça treinamen-
tos em diversidade para sua 
equipe atual

Conversas sobre o tema 
auxiliam a equipe a estar 
mais receptiva à pluralidade, 
sabendo aproveitá-la ao má-
ximo e percebendo o bene-
fício de ter perfis diversifica-
dos no ambiente de trabalho. 
A diversidade na empresa 
deve ser construída desde o 
processo de recrutamento e 
seleção até o funcionamen-
to cotidiano da organização, 
através da cultura institucio-
nal, beneficiando a compa-
nhia e até mesmo o cliente.

Marcelle Souza é 
formada em Jornalismo e 

Cinema, ambos pela PUC-RIO. 
Pós-graduanda em Marketing 

Estratégico na ESPM. 
Trabalhou em diferentes 

áreas da Comunicação Social 
como: prospecção de eventos, 

radiojornalismo, mídias sociais 
e produção de podcasts. 

Colaboradora voluntária de 
blogs relacionados à cultura 

e diversos cursos concluídos: 
Estrutura Narrativa 

Cinematográfica, 
Mulheres no Cinema, 

Instagram Marketing, Excel, 
Adobe Photoshop, Premiere 

e After Effects, Facebook 
Blueprint e Como Ser 

um Youtuber

Goiás registra o menor nº de 
homicídios dos últimos 10 anos

Neste sábado, dia 03/03/2021, 
o Ministro Kássio Nunes Mar-
ques, do Supremo Tribunal 
Federal (STF), liberou cele-
brações religiosas presenciais 
em Estados e Municípios, desde 
que os cultos, missas e reuniões 
sigam os protocolos sanitários. 
O Excelentíssimo Ministro 
decidiu: “Concedo a medida 
cautelar pleiteada, ad refe-
rendum do Plenário, para o 
fim de determinar que: os 
Estados, Distrito Federal e 
Municípios se abstenham de 
editar ou de exigir o cumpri-
mento de decretos ou atos 
administrativos locais que 
proíbam completamente a 
realização de celebrações 
religiosas presenciais, por 
motivos ligados à prevenção 
da Covid19.”

A decisão foi em decor-
rência de um pedido cau-
telar ainda de MARÇO de 
2020 (um ano atrás), da As-
sociação Nacional de Juris-
tas Evangélicos, e que só na 
véspera da Páscoa de 2021 
foi analisada e decidida pelo 
Ministro. Diante do lapso 
temporal de quase um ano, 
com todo respeito que devo 
expressar ao Digníssimo Mi-
nistro, não foi preenchido o 
requisito do “periculum in 
mora” e o pedido deveria 
ter sido indeferido de plano, 
bem como em razão da ilegi-
timidade da parte autora por 
ser uma ADPF - Arguição de 
Descumprimento de Precei-
to Fundamental.

Outrossim, a decisão do 
Excelentíssimo Ministro con-
traria decisão do próprio Su-
premo Tribunal Federal que 
estabeleceu a competência 
concorrente de Estados, Mu-

Da Insegurança Jurídica gerada pelo 
Voto Cautelar do Ministro Kassio Nunes 
ao Liberar Celebrações Religiosas
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nicípios e a União na ado-
ção de medidas restritivas 
visando conter a pandemia. 
Destacam-se os incisos I, V 
e XII do art. 24 que prevêem 
a competência concorren-
te dos entes da federação 
legislar sobre direito tribu-
tário, financeiro, penitenci-
ário, econômico e urbanís-
tico; produção e consumo; 
previdência social, prote-
ção e defesa da saúde.

Em aspecto federativo, 
a CF atribuiu competên-
cia concorrente à União, 
Estados e Municípios para 
legislar sobre proteção e 
defesa da saúde (arts. 24, 
XII e 30, II, CRFB/1988). 
Assim, além contrariar o 
próprio entendimento pre-
térito do STF, onde o seu 
Plenário reconheceu que 
o texto constitucional ga-
rante aos Prefeitos, Gover-
nadores e ao Presidente da 
República competências 
concorrentes para tratar 
do assunto em suas res-
pectivas esferas, a decisão 
monocrática do Ministro 
cria regra inconstitucional 
e precedente perigoso para 
um caos competencial.

Indispensável também 
apontar que a decisão cau-
telar do Ministro Kassio, 
não levou em consideração 
a expressa preocupação do 
STF na decisão passada que 
considerou que as restri-
ções visam garantir a Saúde 
Pública e o Direito à Vida, 
que são também princípios 
fundamentais consagrados 
pela Constituição.

Ademais, a União pro-
mulgou a Lei 13.979/20 
que define as medidas 
para enfrentamento da 
pandemia, não adotada 
no voto do Ministro.

A liberdade religiosa e 
de culto, em um país lei-
go ou laico, não pode pre-
valecer frente à proteção 
da vida de uma nação em 
razão de notório agrava-
mento da pandemia.

Interessante revelar 
também que, a nosso ver 
cabe aos entes do Executi-
vo a decisão final sobre as 
restrições, resguardadas 
as competências previstas 
em lei e a decisão do Mi-
nistro configura invasão 
de competência.

Assim, criada situação 
de explícita inseguran-
ça jurídica decorrente da 
decisão cautelar proferi-
da, devendo ser analisa-
da “ad referendum” pelo 
Plenário do STF, com o 
devido afastamento com 
fins de proteção à vida e 
restabelecimento de se-
gurança jurídica confor-
me nossos argumentos.

Sobre o professor pós 
doutor Marcelo Válio: 

graduado em 2001 PUC/SP, 
Marcelo Válio é especialista 

em direito constitucional 
pela ESDC, especialista 

em direito público pela 
EPD/SP, mestre em direito 

do trabalho pela PUC/
SP, doutor em filosofia 

do direito pela UBA 
(Argentina), doutor em 

direito pela FADISP, 
pós doutor em direito 

pelo Universidade de 
Messina (Itália) e pós 

doutorando em direito pela 
Universidade de Salamanca 

(Espanha), e é referência 
nacional na área do direito 

dos vulneráveis (pessoas 
com deficiência, autistas, 

síndrome de down, doenças 
raras, burnout, 

idosos e doentes).

Secom/GO - Goiás registrou 
no mês de março deste ano 
o menor número de homicí-
dios da última década, quan-
do o índice começou a ser 
medido a partir da criação do 
Observatório de Segurança 
Pública. O dado foi divulga-
do, nesta sexta-feira (09/04), 
pelo governador Ronaldo 
Caiado e pelo secretário de 
Estado de Segurança Públi-
ca, Rodney Miranda, durante 
solenidade que contou tam-
bém com a entrega de 400 
novas viaturas e equipamen-

tos para as forças policiais.
O governador também 

ressaltou a queda constante 
de roubos e assaltos a carros e 
de como o cenário em Goiás 
mudou. Antes, comparou, 
havia um aparelhamento de 
quadrilhas que tomavam 
conta e transformavam Goi-
ânia e cidades do interior em 
verdadeiras montadoras de 
carros roubados. “Para se ter 
uma ideia, a média de veícu-
los roubados no ano de 2018, 
no governo anterior, era de 
27,7 carros por dia em Goi-

ás. Hoje, com toda a nossa 
ação, estamos com a média 
de 5,9 carros roubados por 
dia. Toda a nossa área de se-
gurança tem atuado forte-
mente”, afirmou Caiado.

Durante o evento, reali-
zado no Comando Geral da 
Polícia Militar, foi apresenta-
da a comparação dos índices 
de criminalidade do primeiro 
trimestre de 2021 em relação 
ao mesmo período do ano 
passado. “Nós hoje trazemos 
números que todo o Estado 
deseja atingir. Garantir segu-

rança pública aos seus cida-
dãos, que era algo que não 
existia [em gestões anterio-
res]”, ressaltou o governador. 
“A sociedade goiana saía de 
casa como se estivesse ame-
açada numa roleta russa”, re-
memorou Caiado.

De acordo com o relató-
rio da SSP, num comparativo 
com os três primeiros meses 
de 2020, a redução foi de 20% 
nos crimes violentos letais 
intencionais, ao passo que 
a queda de crimes violentos 
contra o patrimônio chegou 
a 44%. Destaque para o nú-
mero de homicídios (incluin-
do feminicídio), que caiu 
19%, e o de latrocínio, - 36%.

Caiado foi enfático ao 
reconhecer que a melhor 
segurança pública do país é 
feita por homens que, mes-

mo durante a pandemia, 
atuaram na linha de frente, 
com muitos tendo sacrifi-
cado suas próprias vidas. 
Também atribuiu o êxito 
nos resultados a um serviço 
cada vez mais integrado e 
com estratégias do serviço 
de inteligência. “Tudo isso é 
mérito dos nossos coman-
dantes, policiais, nosso se-
cretário, que se empenha-
ram em criar uma cultura de 
integração entre as polícias”, 
disse. Ainda segundo o ba-
lanço da SSP, as demais re-
duções foram: lesão corporal 
seguida de morte - 20%; rou-
bo de veículo - 43%; roubo 
a transeunte - 47%; roubo 
em comércio - 44%; roubo 
em residência - 44%; e roubo 
em propriedade rural - 37%. 
No primeiro trimestre, tam-

bém foram cumpridos 1.202 
mandados de prisão; 6.041 
prisões em flagrante; 370.837 
abordagens policiais; 1.352 
armas apreendidas - 15 por 
dia; 4.588 operações deflagra-
das - 50 por dia; 7.813 ações 
preventivas (ações bombei-
ros); e mais de 11 toneladas de 
drogas apreendidas.

No que tange a segurança 
em âmbito rural, 4.574 pro-
priedades foram cadastradas 
pela Polícia Militar (PM) du-
rante o 1º trimestre de 2021 
- 56.368 no total, ao longo da 
gestão Caiado. Já o Corpo de 
Bombeiros Militar do Estado 
de Goiás (CBM-GO) realizou 
16.804 resgates; 7.537 ações 
preventivas; 5.063 buscas e 
salvamento; 977 ações de 
combate a incêndio e 266 de 
defesa civil.
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INTERAÇÃO SOCIAL AÇÃO

Parceria impulsiona ação socioambiental em Goiás

Grupo Josidith reforça parceria 
com a OVG e entrega de mais 
de 80 mil ovos em 10 anos

Vacinação contra a Influenza terá 
início na próxima segunda,12

A empresa de provedor de internet Opyt apoia Projeto Compostô que difunde princípios de sustentabilidade e das técnicas de preservação ambiental em municípios goianos

Dora Teruel  –  Cerca de três 
mil municípios brasileiros, 
ou seja, mais da metade das 
nossas cidades, ainda têm 
lixões a céu aberto e, se-
gundo dados da Associação 
Brasileira de Empresas de 
Limpeza Pública e Resíduos 
Especiais (Abrelpe), grande 
parte deles continua a ser 
utilizada para deposito de 
resíduos sólidos. Apenas em 
2019, 29 milhões de tonela-
das de lixo foram descarta-
das de maneira incorreta no 
país, o que representa 40,1% 
do total produzido.

Existem metas para ges-
tão do lixo no Brasil e, apesar 
de sido definida a data de 
31 de março de 2022 para 
que os municípios apre-
sentem projetos para não 
perderem verbas federais 
de saneamento, existe um 
longo caminho para que a 
Política Nacional de Resídu-
os Sólidos seja cumprida.  A 
maioria dos lixões estão em 
municípios pequenos, o que 
dificulta o processo devido 
à carência de recursos, mas 
o Centro-Oeste concentra 
apenas 153 destes depósitos, 
um número até otimista se 
comparado a outras regiões.

E foi em uma destas ci-
dades pequenas, que ainda 
abriga um lixão ativo rece-
bendo toneladas de resíduos 
diariamente, que nasceu o 
Compostô, projeto socioam-
biental que tem como ob-
jetivo difundir a prática da 
compostagem em municí-
pios goianos, iniciando por 
Itauçu (GO) e Inhumas (GO). 
A proposta é transformar 
resíduos orgânicos em um 
adubo rico em nutrientes.

A Compostô surgiu de 
um sonho em comum de 
dois amigos engenheiros 
ambientais e, apesar de ser 
um projeto recente, encon-
trou eco em uma socieda-
de que está cada vez mais 
consciente da importância 
do cuidado com o meio am-
biente. “Somos mediadores 

de um ciclo sustentável!”, 
explica Marcelo Jardim que 
é Engenheiro Sanitarista e 
Ambiental e um dos idealiza-
dores do Projeto Compostô.

PARCERIA 
COMPOSTÔ E OPYT

“Recebemos o apoio de 
várias pessoas, empresas e 
poder público municipal, no 
entanto, o apoio institucio-
nal e pioneiro ao Projeto vem 
da Opty.” explica Marcelo. A 
empresa de provedor de in-
ternet com sede em Inhumas 

irá divulgar para os seus mais 
de 30 mil clientes, em doze 
cidades do estado, informa-
ções que contribuam com 
a conscientização sobre os 
cuidados que devemos ter 
com o nosso lixo, mas a ade-
são, por enquanto, poderá ser 
feita por aproximadamente 
11mil residências.

A Opyt acredita que pe-
quenas ações e, neste caso, 
mudanças de hábitos, podem 
sim contribuir para um mun-
do melhor, explica o Diretor 
da Opyt, Chadi Chakra. Ele 
conta que cliente que aderir 
ao projeto terá vantagens e 
que para ativar a parceria es-
tão iniciando com um novo 
modelo de capas de carnê 
que será usado como divul-
gação. Revela também que 
outras ações referentes à par-
ceria virão em breve.

“Ficamos impressiona-
dos com a informação de que 
mais de 50% dos resíduos que 
vão para o lixão são orgâni-
cos, o que gera contaminação 
do solo e nascentes, além da 
atração de pragas que se tor-
nam vetores de doenças para 
a população”, explica Chadi. 
Sabemos que o problema é 
antigo e que são muitos os 

obstáculos para que os ór-
gãos públicos consigam re-
solver a questão sozinhos, por 
isso acreditamos no poder e 
na necessidade de parcerias 
como está, completa ele.

COMO FUNCIONA NA 
PRÁTICA O COMPOSTÔ!

Mediante a uma taxa 
mensal de 40 reais o asso-
ciado recebe em casa um kit 
com balde e saco compostá-
vel feito de fibra de mandioca 
para armazenamento de resí-
duos orgânicos que serão co-
letados semanalmente. Todo 
o resíduo orgânico é levado 
para um pátio de composta-
gem, fechando então o ciclo 
da matéria da forma mais 
correta e ecológica possível 
produzindo o melhor adubo 
orgânico do mundo.

É enviado ao associado 
mensalmente um relatório 
com a quantidade de resíduo 
coletado, a quantidade de po-
luição que não foi gerada, e 
uma quantidade proporcio-
nal de adubo - fruto da com-
postagem - ou uma muda de 
hortaliça. É bom ressaltar que 
não haverá mau cheiro nem 
atração de insetos com o ar-
mazenamento dos resíduos 

já que os baldinhos ficam 
completamente vedados e 
todo esse processo é frequen-
temente monitorado.

VOCÊ GERA, EU COLETO 
E NÓS COMPOSTAMOS!

Existem vários projetos 
similares espalhados pelo 
Brasil.  Em Goiânia, existem 
três projetos parecidos, mas 
faltava essa mobilização no 
interior do Estado de Goiás. 
“Queremos fazer a diferença 
e mudar hábitos e costumes 
que geram impactos ambien-
tais negativos.”, explica Gus-
tavo Bruno que é engenheiro 
ambiental e co-idealizador 
do Projeto Compostô.

Para ele nós precisamos 
mais do que nunca repensar 
a forma como destinamos 
nossos resíduos orgânicos, 
já que o ciclo do alimento 
não deve ser enquadrado 
no ciclo do lixo. “Ter o apoio 
de uma empresa goiana e 
com tamanha competência 
e influência, como é o caso 
da Opty, eleva a discussão 
da preservação ambiental a 
um outro patamar. É isso que 
a Compostô busca. Somos 
felizes por ter a Opty com a 
gente!”, completa Gustavo.

Com a doação mensal de 
ovos, o Grupo Josidith con-
tribui ativamente com a ali-
mentação de beneficiários 
do Centro de Idosos Sagrada 
Família, que abriga idosos 
nas modalidades Casa-Lar e 
Instituição de Longa Perma-
nência (ILPI); Vila Vida, que 
também tem Casa-Lar; dos 
Espaços Bem Viver I e II, que 
atendem pessoas com mais 
de 60 anos e contribuem 
para interação social, troca 
de experiências e valorização 
dos idosos; da Casa do In-
terior de Goiás, que oferece 
apoio ao cidadão do interior 
do Estado que vem a Goiânia 
em busca de tratamento mé-
dico; do Centro Social Dona 
Gercina Borges, que oferece, 
por meio do Programa Me-
ninas de Luz, atendimento 
psicossocial a adolescentes 
grávidas, incluindo vítimas 
de violência ou exploração 
sexual, e do Centro de Ado-
lescentes Tecendo o Futuro, 
responsável por desenvolver 
atividades gratuitas de cultu-
ra e lazer para jovens de 12 a 
21 anos de idade.

“Responsabilidade social 
e comprometimento sem-
pre estiveram presentes nos 
mais de 40 anos do Grupo 

Josidith. Poder ser parceiro 
da OVG é muito significativo, 
pois sabemos a importância 
da alimentação para a saúde 
e bem-estar das pessoas”.

Há mais de 40 anos no 
segmento do agronegócio, 
o Grupo Josidith possui 
em seu mix de produtos as 
marcas Ovos Josidith, Ovos 
Josi, Ovos São Leopoldo e a 
linha Food Service com ovos 
de galinha, ovos premium, 
ovos de codorna, e ovos para 
fins industriais. A compa-
nhia também atua na área 
de adubos orgânicos pro-
venientes do processo pro-
dutivo. Com duas unidades 
localizadas em Goiás, uma 
na cidade de Leopoldo de 

Bulhões e outra em Bela Vis-
ta de Goiás ,e uma no Ceará, 
na cidade de Pacajus (local 
de sua fundação), a indústria 
produz mais de 1 bilhão e 
meio de ovos por ano, em-
prega quase 2 mil pessoas e 
gera cerca de 5 mil posições 
indiretas. Com investimen-
tos permanentes voltados 
para consciência ambiental, 
o Grupo possui uma Usina 
Fotovoltaica composta por 
mais de 3 mil painéis solares 
de 385 watts e que gera a pro-
dução de sua própria energia 
consumida no processo pro-
dutivo.  https://instagram.
com/grupojosidith?igshi-
d=yh3tl05vmzev

Mariara Dal Bosco

Seguindo o Calendá-
rio Nacional de Vacinação, 
a Secretaria de Saúde de 
Goiânia (SMS) inicia, na 
próxima segunda-feira 
(12/4), a campanha con-
tra a Influenza (H1N1). A 
vacinação para crianças, 
gestantes e puérperas 
ocorrerá nas salas de va-
cina das unidades básicas 
de saúde que não estejam 
aplicando as doses contra 
a Covid-19. O horário de 
funcionamento dos pos-
tos de vacinação será das 
8h às 17h. Os profissionais 
de saúde serão vacinados 
por etapa, iniciando pe-
los hospitais que internam 
pacientes com influenza.

O secretário de Saúde 
de Goiânia, Durval Pedroso, 
alerta para o prazo entre a 
vacina contra a Covid-19 e 
a influenza. “A aplicação da 
H1N1 acontecerá de forma 
simultânea às doses da va-
cina contra a Covid-19, por 
isso, o Ministério da Saúde 
(MS) orienta que entre uma 
vacina e outra seja respeita-
do o prazo de 14 dias, sendo 
que a vacina contra a Co-
vid-19 deve ser ministrada 
primeiro e somente depois 
a pessoa deve tomar a In-
fluenza”, reforça.

Ele alerta também para 

a importância da vacinação 
contra a influenza. “A adesão 
da campanha pela popula-
ção continua sendo de suma 
importância para evitar 
complicações, internações 
e a mortalidade decorren-
tes das infecções pelo vírus 
H1N1. Ainda mais neste mo-
mento de pandemia, em que 
devemos fazer de tudo para 
evitar a sobrecarga aos sis-
temas de saúde e oferecer 
proteção aos grupos que são 
mais vulneráveis,” ressalta 
Durval Pedroso.

Ao contrário das campa-
nhas anteriores de vacinação 
contra a H1N1, neste ano, 
foram incluídas crianças até 
5 anos de idade na primeira 
fase, pois elas não estavam 
previstas no calendário de 
vacinação da Covid-19, ao 
contrário dos idosos, grupo 
atual que está sendo vacina-
do, e que precisa do intervalo 
entre as duas vacinas.

Na primeira fase da cam-
panha, serão contemplados 
os grupos prioritários defini-
dos pelo Ministério da Saú-
de, sendo 99.901 crianças, 
15.844 gestantes, 2.604 puér-
peras e 77.383 trabalhadores 
da Saúde. No total, 195.732 
pessoas devem ser vacina-
das no município e 580 mil 
pessoas devem receber as 

doses do imunobiológico até 
o final da campanha.

A estratégia de vacina-
ção contra a H1N1 será a se-
guinte: crianças, gestantes e 
puérperas serão atendidas 
por demanda espontânea. 
Os trabalhadores da Saúde 
dos hospitais que atendem 
pacientes com Síndrome 
Respiratória Aguda (SRAG) 
serão vacinados nos seus lo-
cais de trabalho e os demais 
em postos determinados 
pela SMS, através de agen-
damento no aplicativo Pre-
feitura 24 horas.

Podem tomar a vacina 
contra a H1N1 bebês a partir 
de 6 meses de idade, sendo 
contraindicada apenas para 
aqueles que tiveram alergia 
grave a doses anteriores e/
ou a ovos, pessoas com fe-
bre, sintomas gripais e/ou 
da Covid-19. Portadores da 
Síndrome de Guillain-Barré 
precisam de autorização por 
escrito do médico. 

A listagem das salas de 
vacinação disponíveis para a 
vacinação pode ser acessada 
por meio do site da SMS, aba 
de serviços, ou através do 
link: https://saude.goiania.
go.gov.br/_servicos/vacinas/
campanha-de-vacinacao-
-contra-a-h1n1/.

Rafaela Anjos
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Dois tempos
1. Em uma parceria com a OVG, Secretaria da Re-

tomada, Gabinete de Políticas Sociais, Orquestra Filar-
mônica de Goiás, TV Brasil Central, OMB de Goiás, e de 
artistas do segmento sertanejo, a Secult Goiás realiza, 
neste sábado (10), às 19h, a Live Cultural Solidária, 
reunindo em um show virtual gratuito apresentado 
pela influenciadora digital Gislene Patrícia, com par-
ticipação do violeiro Almir Pessoa, da pianista Ericka 
Vilela, dos cantores Rayan Barreto e Ademar Rochae e 
da dupla, João Neto e Frederico.

2. A live solidária será direto do palco do Teatro 
Goiânia, com transmissão pela TV Brasil Central, 
canal da Secult Goiás no YouTube, nas suas  redes 
sociais e da Ordem dos Músicos do Brasil Seção 
Goiás, e visa arrecadar alimentos que serão entre-
gues às famílias de artistas do Estado que passam 
por dificuldades em razão da pandemia de Co-
vid-19.  O público pode doar itens presencialmente 
em esquema drive-in ou on-line, por QR Code.

Consciente vacina seus colaboradores
A Consciente Construtora e Incorporadora realiza 

uma campanha de vacinação contra a H1N1 em seus 
canteiros de obras, nos colaboradores e seus fami-
liares, desde 2014. Neste ano, pretende imunizar 260 
pessoas, pois, a vacinação contra H1N1 deve ser apli-
cada anualmente. A iniciativa também tem o objetivo 
de diminuir o número de pessoas contaminadas pela 
cepa da influenza H1N1 que vão ao hospital por conta 
de alguns sintomas que são parecidos com o Covid-19, 
diminuindo a sobrecarga dos profissionais de saúde.

Vitrine
n VOCÊ SABIA? 
O iogurte natural é 
recomendado para 
o tratamento da pele 
do rosto.

n CERTIFICAÇÃO - A 
Consciente Construtora 
e Incorporadora 
recebeu a certificação 
da Great Place to Work 
(GPTW) 2020-2021. O 
certificado identifica a 
qualidade do ambiente 
de trabalho, percepção 
dos funcionários, além 
de reconhecer empresas 
que possuem um 
excelente ambiente 
de trabalho.

n ELEIÇÃO 
PRESIDENCIAL NO 
PERU - Amanhã, 
domingo, dia 11 de 
abril, acontece a eleição 
presidencial peruana. 
Os 282 peruanos que 
moram em Goiás, estão 
aptos a votar, das 8h 
às 16 horas, no Colégio 
Fractal, localizado na 
Avenida T-9, 4.586, 
Jardim Planalto, em 
Goiânia, mesmo local 
das eleições passadas.

n A CANÇÃO URBANA 
- O cantor e compositor 
Muato, da nova geração 
da MPB, lança o terceiro 
episódio do projeto 
"AfroLove Songs ou 
A Canção Urbana de 
Amor Política", série 
musical de singles e 
clipes que expressam o 
amor dentro do contexto 
social vivido pela 
população preta. Muato 
assina a concepção 
artística, o roteiro do 
clipe e a produção 
musical, em parceria 
com Rodrigo Gavião

LIVE DE 
PALAVRAS E 
ORAÇÕES 
Compositora e 
cantora cristã, a 
pregadora e bispa 
Virgínia Arruda 
está promovendo 
lives aos sábados, 
em que leva 
palavras de 
carinho e orações 
ao público, com 
participação 
de convidados 
especiais. A bispa 
ficou conhecida 
nacionalmente 
por espalhar 
diariamente a palavra de Deus, no Instagram: https://
www.instagram.com/virginiaarrudaoficial e no YouTube: 
https://www.youtube.com/VirginiaArruda

Divulgação

LIVE PARA 
AJUDAR 
Logo mais, às 
16h, Rick e 
Renner farão 
a live Nossa 
História, com 
sua banda, 
em formato 
reduzido com 
transmissão 
no canal 
oficial da 
dupla no 
YouTube. O 
show contará 
com a participação especial de Léo e Junior e terá 
arrecadação de cestas básicas que serão destinadas 
aos profissionais do show business que estão sem 
poder trabalhar por conta da pandemia. Todo o 
protocolo será seguido com distanciamento para 
garantir a integridade dos envolvidos no show virtual

Talento Comunicação

Carlos Pinho

O guitarrista Ted Nugent questiona por 
que o mundo não parou entre Covid-1 e Covid-18

O guitarrista Ted Nugent, 
conhecido por suas opiniões 
associada à direita política e 
ao conservadorismo, fez um 
questionamento pouco refle-
xivo com relação à pandemia 
de Covid-19. Ao criticar res-
trições impostas à realização 
de shows no momento atual, 
o músico perguntou por que 
o mundo não parou entre a 
Covid-1 e a Covid-18.

As doenças citadas por 
Nugent, claro, não existem. A 
Covid-19 recebeu esse nome 
por ser uma sigla de "Coro-
navirus Disease 2019" (algo 
como "Doença do Coronaví-
rus de 2019"), em alusão ao 
ano em que foi descoberta.

Ainda assim, Ted trouxe 
o questionamento para uma 
transmissão ao vivo feita em 
seu perfil no Facebook, com 
falas transcritas pelo site Bla-
bbermouth. O músico abor-
dou o assunto após revelar 
que sua próxima turnê havia 
sido cancelada novamente.

"As produtoras não nos 
deixarão fazer turnê nova-
mente neste ano. Cretinos 
sujos, mentirosos, golpistas, 
medrosos com a Covid-19. 
Sou viciado na verdade, na 
lógica e no senso comum. 
E meu senso comum exige 
que eu pergunto: por que 
não paramos tudo da Co-
vid-1 à Covid-18?". Em se-

guida, o guitarrista afirmou: 
"Havia uma Covid-1 e havia 
uma Covid-2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 
9, 10, 11, 12, 13, 14, 15, 16, 
17, 18 e nada foi fechado. 
Mas, uau, a Covid-19 fechou, 
mesmo que tenha 99,8% de 
índice de sobrevivência". No-
vamente, há uma informação 
improcedente compartilhada: 
nenhuma fonte aponta a Co-
vid-19 com índice de sobre-
vivência de 99,8%. Mais de 
2,9 milhões de pessoas mor-
reram entre 133,7 milhões de 
infectados, o que representa-
ria 97,8% de casos suposta-
mente curados, mas mesmo 
esses dados não podem ser 
considerados de forma literal.

Existem outras variáveis 
que interferem nesse supos-
to "índice de sobrevivência", 
que sequer é considerado 
por cientistas. O primeiro é 
que a doença se manifesta 
de forma diferente em cada 
sistema, logo, um índice ge-
ral não poderia ser aplicado 
a toda a população mundial 
porque há casos e casos.

Além disso, especialistas 
apontam que há subnotifica-
ção de casos e de mortes por 
Covid-19 em diversos países, 
que as variantes podem in-
tensificar o quadro de óbitos 
e que mesmo os pacientes 
curados da doença podem 
desenvolver sequelas, po-

dendo levar à morte por cau-
sas relacionadas - uma em 
cada três pessoas curadas 
são diagnosticadas com pro-
blemas neurológicos ou psi-
quiátricos, segundo estudo 
recente da revista especiali-
zada The Lancet Psychiatry.

Ainda comparou a Co-
vid-19 com outras doenças 
que causaram epidemias ou 
pandemias. "Por que não 
fechamos para a epidemia 
de Aids, de gripe, de gripe 
espanhola, de gripe aviária, 
de gripe do Nilo Ocidental ou 
de influenza anualmente?", 
questionou. Como em outras 
ocasiões, o guitarrista voltou 
a declarar que a contagem 
oficial de casos de Covid-19 
estaria inflada. "Eles dizem 
que 500 mil pessoas mor-
reram de Covid-19. Bestei-
ra. Acredito que os legistas 
em todos os 50 estados dos 
Estados Unidos fazem tipo: 
'coloquei no atestado de óbi-
to que ele morreu de asfixia, 
mas me obrigaram a colocar 
Covid'. 'Bem, esse cara foi 
esfaqueado até a morte, mas 
eles me fizeram colocar Co-
vid'. 'Esse cara foi atropelado 
por um caminhão duplo de 
cascalho fazendo uma der-
rapagem nas quatro rodas e 
os corvos bicando sua carne, 
mas eles me fizeram colocar 
Covid-19'", declarou.

Tommy Thayer, guitarrista do Kiss, 
descobriu só agora que tem filha de 31 anos

No último mês de março, 
o guitarrista Tommy Thayer, 
do Kiss, surpreendeu ao reve-
lar em suas redes sociais que 
tem uma filha de 31 anos. A 
mulher, chamada Sierra, po-
sou junto dele em uma foto 
divulgada nas redes sociais.

Na ocasião, ele comen-
tou: "Já passamos muito 
tempo juntos desde que nos 
conhecemos e criamos um 
vínculo estreito. Ela é uma 
pessoa linda e sincera e eu 
não poderia estar mais feliz. 
Acho que ela sente o mesmo 
por mim. A coisa mais incrível 
sobre os milagres é que às 
vezes eles acontecem".

Como o músico de 60 
anos descobriu só agora que 
tem uma filha de 31? Em en-
trevista ao programa online 
"Hangin' & Bangin': Artists 
On Lockdown", com trans-
crição via Blabbermouth, ele 

compartilhou alguns detalhes 
dessa situação.

Inicialmente, Tommy dis-
se: "Descobri no ano pas-
sado que tenho uma filha. 
Fui casado por anos e nunca 
tive filhos, então meio que 
pensei que aquela janela de 
oportunidade havia passado 
por mim". O guitarrista che-
gou a citar a empresa que 
realizou o teste de DNA para 
comprovar a paternidade e 
disse que, por meio da pági-
na da companhia, uma prima 

dele estava em contato com 
Sierra. "Através da empresa 
23andMe, na verdade, uma 
prima minha em segundo 
grau estava em contato com 
Sierra. E ela tem 31 anos. En-
tão, tudo isso aconteceu em 
meados de 1989", afirmou.

Em seguida, ele comple-
mentou: "É a coisa mais in-
crível. É simplesmente uma 
bênção. E ela é uma garota 
linda, muito genuína e tão 
doce. É um acontecimen-
to inacreditável na minha 
vida. É a maior coisa que me 
aconteceu em muito tempo, 
com certeza".

Perguntado em que pon-
to Sierra descobriu que ele 
era seu pai, Tommy disse: 
"Nós dois descobrimos jun-
tos. Acho que ela ficou mais 
impressionada do que eu. 
'Seu pai é Tommy, blá, blá, 
blá'. Uma ótima história".
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Mercado e Marketing
SAÚDE COM EXCELÊNCIA - Sempre buscando oferecer tratamento de saúde com excelência para os 
militares, a Fundação Tiradentes firmou parceria com o CDI – Centro de Diagnóstico por Imagem – Unidade 
Marista (localizado em frente ao Órion), com o intuito de disponibilizar atendimento diferenciado para a 
realização de exames de imagem. Os policiais militares terão acesso a todos os exames diagnósticos, além 
de contar com equipe médica qualificada, aparelhos de última geração e atendimento seguro e humanizado.

A mulher chega para o marido 
e fala:

-Amor, temos que avisar 
nosso filho para não se casar com aquela 
bruxa que ele namora!
Marido responde:
-Não vou dizer nada, quando foi a minha 
vez ninguém me avisou

TEIXEIRA MENDES CONTA

&CASAS        MARCAS

n Maria Reis mariareisjornalista6@gmail.com

Almond Breeze™  lança creme com amêndoas 
e a bebida vegetal Amêndoa e Coco
SEM LACTOSE, GLÚTEN E LIVRE DE PROTEÍNAS ANIMAL - A Blue 
Diamond, em parceria com o Laticínios Bela Vista, que licencia no 
Brasil, a marca Almond BreezeTM coloca no mercado, o Creme 
com Amêndoas Almond BreezeTM, em embalagem de 200g. O 
produto cumpre o papel do tradicional creme de leite, mas não 
leva leite. É Cremoso naturalmente sem lactose e sem glúten, 
ideal para receitas doces e salgadas e em preparos que precisam 
ser aquecidos. A marca lança também, na sua linha de bebidas 
vegetais: o Almond BreezeTM Amêndoa e Coco, disponível na 
embalagem de 1 litro, sem lactose e livre de proteínas de origem 
animal. O produto é rico em vitaminas e cálcio, sendo ideal para 
quem procura uma alimentação leve e saudável. Os produtos 
são encontrados nas gôndolas dos principais pontos de vendas, 
além das opções de compra pelos sites de e-commerce, como 
Magazine Luiza, Extra, Amazon, Americanas.com.

Votomassa renova o portfólio de produtos com novos atributos 
EMBALAGEM COM PAPEL 100% RECICLÁVEL 
- A Votomassa, a linha de argamassas colantes da 
Votorantim Cimentos, apresenta novos atributos que 
vão proporcionar mais agilidade à obra e garantia de 
qualidade, além de novas embalagens. A nova sacaria 
em papel 100% reciclável, produzida apenas a partir de 
fontes renováveis, possui uma barreira de proteção que 
impede o contato do conteúdo interno com a umidade do ar, conservando melhor o produto e evitando 
a formação de grumos. Com isso, todos os produtos da linha com embalagens em papel tiveram o 
prazo de validade ampliado de 6 para 12 meses. Além disso, agora é possível destinar a sacaria para 
reciclagem após eliminação prévia dos resíduos de argamassas. 

Kopenhagen chega ao Buriti Shopping
CAFETERIA COM CHOCOLATES - A tradicional Kopenhagen, 
abriu em formato lounge, unidade no Buriti Shopping. A 
cafeteria com chocolates finos está situada no centro dos 
corredores, o que possibilita melhor conforto e tranquilidade 
para quem quer experimentar o sabor inigualável do chocolate. 
A Kopenhagen oferece no seu cardápio, clássicos como 
Nhá Benta e a Língua de Gato. A casa segue todas as 
recomendações do protocolo de segurança da Associação 
Brasileira de Shopping Centers (Abrasce), realizado em parceria 
com a área de consultoria do Hospital Sírio Libanês.

Starbucks especializada em cafés especiais 
inaugura loja Drive-Thru no Brasil
LOCALIZADA NA RODOVIA DUTRA - A SouthRock, operadora 
licenciada da Starbucks no Brasil, abriu uma loja Drive-Thru, na 
Rodovia Dutra, no KM 84, principal estrada que liga São Paulo ao 
Rio de Janeiro. A loja foi projetada para proporcionar comodidade 
aos clientes que estão de passagem e moradores da região. A 
loja conta ainda, com um lobby de 303m2 com mesas e cadeiras, 
para quem deseja fazer a sua pausa na loja. A Starbucks no 
Brasil atende por pedidos via celular e no formato drive-thru e 
opera de segunda à quinta-feira, das 07 às 22h, de sexta-feira 
a domingo, das 07 às 23h. A Starbucks Brasil mudou o cenário 
de cafés especiais no País, com suas bebidas quentes, frias, 
Frappuccinos®, conhecidas no mundo todo pelos produtos de 
excelente qualidade e atendimento personalizado.

Não há exibição. 
Malhação “Sonhos”

A Vida da Gente

Reality Show

Salve-se Quem Puder

Império

resumo de novelas

Rodrigo tenta se des-
culpar com Manuela. Lou-
renço pede demissão da 
faculdade. Eva comenta 
que Lúcio seria um bom 
partido para Ana. Manuela 
visita Ana e é destratada 
por Eva. Wilson conta para 
Lorena que viu Laudelino 
dando ordens em um gal-
pão em obras, e ambos 
ficam intrigados. Rodrigo 
critica Nanda por continu-
ar morando na casa de Jo-

nas. Dora confidencia para 
Celina que não se separa 
por causa de Olívia. Alice 
informa a Cícero e Su-
zana que encontrou três 
pessoas com o nome de 
seu pai biológico. Nina 
chama Rodrigo para ir a 
um passeio com a turma 
da faculdade e pede para 
ele levar Júlia. Iná conver-
sa com Manuela sobre o 
fim de seu relacionamen-
to com Laudelino. 

Luna/Fiona presta so-
corro a Téo. Téo não se 
recorda de Luna como 
a jovem que ele salvou 
durante a passagem do 
furacão. Alexia/Josimara 
finge passar mal na rua 
e Renzo se oferece para 
levá-la ao hospital com 
Zezinho. Téo agradece 
a Luna/Fiona por salvar 
sua vida. Luna conta a 
Kyra que encontrou o seu 
anjo salvador. Téo discute 

com Úrsula. Bel diz a Ed-
gar que está gostando de 
Zezinho. Zezinho sente 
ciúmes de Alexia/Josi-
mara. Rafael comenta 
com Renzo que está ten-
do prejuízo com a Labra-
dor. Bia evita Tarantino. 
Alexia pede ajuda às ami-
gas para investigar Ren-
zo. Alexia propõe a Luna 
e Kyra que elas sigam 
Renzo e o denunciem pa-
ra a Polícia Federal.

Máquina da Fama - 
Sob o comando de Patrí-
cia Abravanel, os can-
didatos receberão uma 
super produção para se 
apresentarem como seus 
artistas preferidos.
Esquadrão da Moda - Um 
reality show comandado 
pela top Isabella Fiorentino 
e o stylist Arlindo Grund que 
formam o casal de espe-
cialistas em moda e tem a 
dura missão de ensinar às 

vítimas como se vestir bem 
e com estilo.
Fábrica de Casamentos 
-  Chris Flores e Carlos 
Bertolazzi se unem a uma 
equipe de especialistas que 
têm a missão quase impos-
sível, de realizar uma festa 
de casamento no prazo de 
7 dias e atender os pedidos 
mais inusitados dos noivos!
Gouveia explica para Be-
atriz e Celina como será o 
processo que enfrentarão. 

O Comendador leva Maria 
Clara ao Monte Roraima e 
relembra sua história. José 
Alfredo chega à casa de seu 
irmão Evaldo. Cora reclama 
com a irmã Eliane sobre a 
presença de seu cunhado. 
José Alfredo se interessa 
por Eliane e Cora descon-
fia. Eliane engravida e Cora 
convence a irmã a desistir de 
fugir com José Alfredo. Eval-
do descobre o caso entre 
o irmão e sua esposa. Cora 
avisa a José Alfredo que sua 
irmã está grávida. Sebastião 

conhece José Alfredo e o 
chama para trabalhar com 
ele em um garimpo. Cora 
inventa uma mentira e con-
vence Evaldo da inocência 
de Eliane. Bigode avisa que 
é o novo chefe do garimpo. 
José Alfredo vê Bigode ata-
car Sebastião e atira contra o 
garimpeiro. Sebastião morre 
e deixa sua fortuna para José 
Alfredo. Eliane segue sua vi-
da com Evaldo. José Alfredo 
vai para Zurique e recebe 
uma proposta de Maria Joa-
quina para trabalhar com ela.

Fotos: Divulgação/Ilustração

De segunda 
a segunda 
o melhor local 
para seu 
anúncio
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Classificados

Classificados&Editais (62) 3249-8883
editais@gazetadoestado.com.br

EDITAL DE CONVOCAÇÃO DA ASSEMBLEIA GERAL 
EXTRAORDINÁRIA E ORDINÁRIA MODALIDADE DIGITAL

O Presidente da Cooperativa de Crédito, Poupança e Serviços Financeiros do Centro Oeste – CRE-
DITAG, no uso das atribuições que lhe confere o Estatuto Social, convoca todos os seus associa-
dos para a Assembleia Geral Ordinária e Extraordinária na forma On-line, que realizar-se-á no 
dia 23 de abril de 2021, transmitida da Sede da Creditag, localizada na 2ª Avenida, nº. 11, Centro, 
CEP 75.830-082, no Município de Mineiros/Go. A instalação da Assembleia será às 17:00 horas, em 
Primeira Convocação, com a presença mínima de 2/3 (dois terços) dos associados; em Segunda 
Convocação, às 18:00 horas, com a presença de 50% (cinquenta por cento) mais um dos asso-
ciados; e em Terceira e Última Convocação às 19:00 horas, com, no mínimo, 10 (dez) associados, 
para deliberarem sobre a seguinte ordem do dia:

EM REGIME DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA:

1. Deliberação sobre proposta de reforma do estatuto social da Creditag;

EM REGIME DE ASSEMBLEIA GERAL ORDINÁRIA:

1. Prestação de contas pelo órgão de Administração referente ao exercício de 2020;
2. Parecer da Auditoria Independente sobre demonstrações financeiras;
3. Parecer do Conselho Fiscal;
4. Destinação das sobras apuradas ou rateio das perdas decorrentes da insuficiência das 
contribuições para cobertura das despesas da sociedade, exercício de 2020;
5. Fixação e valor de honorários, gratificações e cédulas de presença, dos membros dos 
Conselhos de Administração e Fiscal;
6. Autorização para operacionalizar empréstimos, aval e fianças, penhor de valores, e toma-
das de empréstimos junto a Instituições Financeiras, para repasse ao quadro social;
7. Assuntos Gerais de interesse da sociedade.

NOTAS EXPLICATIVAS:
a) Para efeito de quórum legal, a Creditag possui, nesta data, 1.933 (mil novecentos e trinta três) 
cooperados em condições de votar.
b) A Assembleia Geral será realizada no formato Online, ou seja, os cooperados participarão à 
distância do ato, por meio de acesso via internet, na forma preconizada pela Lei nº 14.010/2020;
c) A ferramenta que será utilizada para transmissão via web pelo link https://www.facebook.com/
coopercred.cooperativa/ e votação do ato assemblear será a Plataforma Digital “CURIA” link https://
assembleia.curia.coop/login;
d) Para participar da Assembleia, o associado deverá realizar o seu cadastro pelo telefone (64) 
3661-4440 ou pelo Whatsapp nº. (64) 99627-6428;
e) Após a realização do cadastro, o associado receberá seu ID de acesso no e-mail indicado no 
cadastro, devendo preencher seu ID e senha para adentrar à sala virtual da Plataforma Digital 
“CURIA”. Não será admitido o acesso à Plataforma Digital de associados que não tiverem efetuado 
seu cadastro prévio conforme detalhado nos itens anteriores;
f) O ID e senha de acesso são de uso pessoal e intransferível, sendo que para fins de cômputo de 
presença e de voto, cada associado deverá possuir a sua conexão de acesso à Plataforma Digital 
“CURIA”;
g) O associado poderá votar por meio da seção de votação da própria Plataforma Digital “CURIA”, 
disponibilizada aos associados devidamente habilitados, sendo computados os votos dos que 
compareceram à Assembleia, ou seja, que estiverem conectados à plataforma no momento da 
realização da assembleia;
h) no início da Assembleia, todas as funcionalidades do sistema serão explicadas aos associados 
por um preposto da cooperativa ou profissional indicado por ela;
i) Durante o ato, o associado poderá se inscrever junto ao moderador para realizar manifestações 
por escrito via chat do Facebook. Caberá ao Presidente da Assembleia a definição quanto ao tempo 
limite para cada manifestação individual;
j) É vedada a representação e voto de qualquer associado por meio de procurador, no termos do 
parágrafo único do art. 26 do Estatuto Social da Creditag;
l) O ato será gravado;
m) A Creditag não poderá ser responsabilizada por problemas decorrentes dos equipamentos de 
informática ou da conexão à rede mundial de computadores dos associados, assim como por 
quaisquer outras situações que não estejam sob seu controle;
n) Os materiais que serão utilizados durante a Assembleia estarão disponíveis no link www.creditag.
com.br, 24 horas antes de horário definido para a primeira convocação, inclusive Instruções de Uso 
da Plataforma “CURIA”.

Mineiros/GO, 09 de abril de 2021.
ALCINDO BORGE DE OLIVEIRA

Presidente da Creditag
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SÍNDROME DE ASPERGER

Larissa Leão​ - A Síndrome de 
Asperger é um transtorno 
neurobiológico, conside-
rado um subtipo do Trans-
torno do Espectro Autista 
(TEA), que atinge uma a 
cada 59 crianças, de acordo 
com dados de 2018, divulga-
dos pelo Centro de Controle 
e Prevenção de Doenças, ór-
gão americano de saúde.

Pensando em levar in-
formação e conscientiza-
ção sobre o tema, em 18 de 
fevereiro é celebrado o Dia 
Internacional da Síndrome 
de Asperger. A data marca 
o aniversário do psiquiatra 
austríaco Hans Asperger, pri-
meiro médico que descreveu 
o transtorno em 1944.

A causa exata da Síndro-
me de Asperger – ou autis-
mo de alto funcionamento 
– é desconhecida. Contu-
do, estudos apontam que é 
possível existir a combina-
ção de fatores genéticos e 
ambientais, que criam um 
cenário para que a condição 
se desenvolva. 

Reconhecida como um 
Transtorno Global do De-
senvolvimento (TGD) e ní-
vel 1 do espectro autista, ou 
seja, um quadro mais bran-
do do autismo, os portado-
res apresentam dificuldades 
de socialização e de relação 
com os demais, além de 
mostrarem apego às rotinas.

Segundo o neurologis-
ta infantil, Dr. Clay Brites, 
médico convidado da Prati-
-Donaduzzi para esclarecer 
o assunto, a Síndrome de As-
perger é considerada mais 
leve e discreta, apresenta 
fala comunicativa, diferente 
do quadro de intensidade 
do autismo, que possui difi-
culdades ao conversar.

“A linguagem, em ge-
ral, está bem preservada, os 
pacientes possuem o nível 
intelectual acima da média 
e com habilidades, muitas 
vezes, mais altas quando 
comparado à população 
geral”, explica. Brites diz 
ainda que são “pequenos 
cientistas” com perfis de 
verdadeiros “professores”.

O médico ressalta que 
o autismo e a Síndrome de 

Asperger são parecidas. A 
diferença está na sua capaci-
dade funcional. Quem é por-
tador da síndrome dispõe de 
maiores possibilidades de 
adaptação funcional. Além 
disso, é possível diferenciar 
no modo como eles se ex-
pressam ou se comunicam 
e pelo grau de dependência.

SINTOMAS
Os sintomas podem sur-

gir já na primeira infância 
e persistem durante a vida 
adulta. Cada caso do qua-
dro possui as suas indivi-
dualidades, podendo variar 
a intensidade dos sintomas 
de uma criança para outra.

O neurologista destaca 
os sintomas mais comuns 
de espectro autistas, que 
podem ser fáceis de identifi-
cação, entre eles: sem emo-
ções na fala, jeito robótico 
de se expressar, pouco con-
tato visual, preferem ficar 
isolados no quarto com seus 
afazeres preferidos.

Além disso, costumam 
ter uma sinceridade sem fil-
tro social e imaturidade, que 
está ligada a pouca habilida-
de para perceber intencio-
nalidades ou sentimentos 
dos que estão a sua volta.

Para ajudá-los é essen-
cial estabelecer uma roti-
na fixa, pois as mudanças 
podem não ser tão bem-
-vindas por eles – deixando 
tudo mais confuso. Nesse 
sentido, quem vive com 
alguém que nasce com a 
condição deve entender 
e respeitar o seu modo de 
pensar, agir, sentir e se ma-
nifestar socialmente.

A IMPORTÂNCIA DO 
DIAGNÓSTICO PRECOCE

O diagnóstico é feito por 
meio das características clí-
nicas e comportamentais, 
aspectos do desenvolvimen-
to infantil, uso de escalas es-
pecíficas de investigação e 
screening, além de avaliação 
com instrumentos de ava-
liação diagnósticos. 

O médico destaca a im-
portância em entender o 
significado do resultado 
positivo para a condição. 

“A pessoa passa a enten-
der melhor o porquê de 
ser diferente dos demais e 
aprende a lidar com suas 
limitações e desafios no co-
tidiano”, explica. 

Para que a criança na 
vida adulta se desenvolva 
e consiga entrar no merca-
do de trabalho e começar 
a sua família, é fundamen-
tal a identificação precoce 
por um especialista, assim, 
suas habilidades, principal-
mente as sociais, podem 
ser desenvolvidas.

O diagnóstico cedo pode 
trazer benefícios, principal-
mente na questão da qua-
lidade de vida. “Com esse 
resultado é possível reco-
nhecer meios e estratégias 
de como se manifestar no 
ambiente social. Tratar as 
comorbidades que mais 
frequentemente se inserem 
a ele como a depressão, 
transtornos de ansiedade 
e Transtorno do Déficit de 
Atenção com Hiperativida-
de (TDAH)”, explica. 

TRATAMENTO
Assim como outras 

condições do autismo, a 
Síndrome de Asperger não 
tem cura, mas é possível 
seguir com tratamentos 
multidisciplinares, que 
envolvam tanto estraté-
gias comportamentais, 
quanto psicoeducacio-
nais e medicamentosas. 

*Este conteúdo é elabo-
rado pela indústria farma-
cêutica Prati-Donaduzzi, 
com o objetivo de levar 
mais informação sobre saú-
de à população.

A Prati-Donaduzzi, in-
dústria farmacêutica 100% 
nacional, é especializada 
no desenvolvimento e pro-
dução de medicamentos. 
Com sede em Toledo, Oeste 
do Paraná, produz aproxi-
madamente 12 bilhões de 
doses terapêuticas por ano 
e gera mais de 4,5 mil em-
pregos. A indústria possui 
um dos maiores portfólios 
de medicamentos genéri-
cos do Brasil e desde 2019 
vem atuando na área de 
Prescrição Médica.

Conheça mais sobre o autismo de 
alto funcionamento e a importância 
do diagnóstico precoce
Especialista explica características da patologia e as diferenças para o autismo

n Érika Sandra
kasacoza@gmail.com

Página Bonita

O fim de semana do Gazeta é assim. 
Com cuidados para saúde e beleza

Cozumel Estética e 
Bem-Estar expande 
sua linha de 
dermocosméticos 
e lança e-commerce
As entregas são 
realizadas em todo o 
território nacional
Lançada há cinco 

anos com itens específicos para mãos e pés, a linha de dermocosméticos da Cozumel 
Estética e Bem-Estar (https://www.cozumelestetica.com.br/) ganhou novos produtos e 
agora é vendida pelo site da clínica.

Os novos produtos que fazem parte da linha são: Suco Detox (limão, laranja ou 
uva); Loção Creme Anticelulite com Massageador Corporal; Hidratante para os 
pés; Hidratante para as mãos ressecadas; Fluído Facial com vitamina C; Cápsula 
Emagrecedora e Ansiolítica; Base para Unha – fortificante; e Hidratante Labial com FPS.

A Cozumel Estética e Bem-Estar (https://www.cozumelestetica.com.br/) é uma clínica 
de estética, com sede em São Paulo, que tem por objetivo promover o bem-estar 
de pessoas que procuram serviços de massagens, tratamentos corporais, faciais, 
depilação a laser e cuidados com as mãos e pés. Além disso, a marca também oferece 
procedimentos com foco na área médica como fios de sustentação, microagulhamento, 
peeling químico, rinomodelagem e toxina botulínica (botox). https://cozumelestetica.
com.br/produto/

A rede entrou no mercado de franquias em 2019 e possui quatro opções de investimento. 
São os modelos Diamond, Fit, Slim, e a novidade, que é o Quiosque, com investimentos 
iniciais a partir de R$ 77.700,00.

Instituto de Cosmetologia desenvolve 
filtro para proteger a pele da radiação 
das luzes emitidas por telas
Diante do aumento da exposição às 
telas de computadores, smartphones 
e celulares durante a pandemia, 
pesquisadores criaram um produto 
capaz de bloquear os raios que causam 
envelhecimento precoce e manchas
O sérum é formulado com diversos ativos. Um 

deles é o Raykami, obtido de uma planta 
chamada Artemisia capillaris, proveniente 
do norte do Japão, onde se localiza uma 
das últimas florestas primordiais do Planeta. 
Cultivada na região de Shirakami, a planta é 
produzida a partir de métodos ancentrais, alinhados com 
conceitos de agricultura orgânica.

O produto desenvolvido pela equipe de Lucas Portilho pode ser formulado em farmácias 
de manipulação. “Diante dos efeitos danosos da luminosidade dos equipamentos 
eletrônicos sobre a pele, nunca é demais ressaltar que o uso do protetor em casa não é 
desperdício”, conclui o especialista.

Dote anuncia coleção Hello Kitty 
Sorvetinho
São 6 cores lindas, refrescantes e modernas
Os esmaltes são cremosos e possuem bolinhas 
brancas, super delicadas que dão um toque 
mais que especial na esmaltação.
Cores: Banana Split, Honey, Licorice, 
Moonmist, Pink Lemonade, Pistachio

Preço Médio: R$4,99
Site Oficial: https://loja.dotecosmeticos.com.br | Sac: (19) 3886-2272 
ou (19) 3886-4378 | Redes Sociais: @esmaltesdote

Divulgação
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Iguaria 
líquida 

consumida
pelos maias

(?) o
vinho:

produzir
conhaque

Peso do
caminhão

sem a
carga

Quantia
disponível
na conta
bancária

Instituto
Militar de 
Engenha-
ria (sigla)

Álbum de 
Chitãozinho 
e Xororó
(1999)

Canção 
sentimen-
tal de rit-
mo lento

Animal
cantado

na poesia
de cordel

Mantra
entoado

em rituais
budistas

Protesta-
vam na
Plaza de 

Mayo (Arg.)

Letra
símbolo
do Euro

Unidade 
Astronô-

mica
(abrev.)

"(?) Ma-
ria", livro
de Márcio

Souza

Décima
parte da

legião ro-
mana (Ant.)

Fio de
cabelo
branco

Lobo (?),
vilão de

contos de
fadas

Alerta
quanto a
um risco

Doente,
em inglês

Lamenta

Antigo lo-
gradouro
do Rio de
Janeiro

onde Tira-
dentes foi
executado 

"(?) e valorosa":
Porto Alegre, no
brasão da cidade

Insistência

General que ocupa 
o cargo de vice-
presidente no

Governo Bolsonaro

Desastre
Cidade da Anatólia

onde o apóstolo
Paulo pregou (Bíb.)

Mudou-se
para o

Brasil em
1808,

fugindo
da in-

vasão na-
poleônica

Um dos 5
sentidos
Preparada
no forno

Postura
para a 

foto (pl.)

Adoçante
de origem
silvestre

Tenso
Caractere 
referencial
no texto

Ligação
(fig.)

Tonelada
(símbolo)

Valente
Cena típica
do filme
policial
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3/ill — mel. 4/tara. 6/coorte — listra. 9/asterisco.

BESTEIROL DO SEU DEDÉ

QUADRINHOS

HORÓSCOPO

Aquele super-herói 
que tem medo 
de tamanduá, o 

Homem-Formiga

Você sentirá von-
tade de expressar 
o que pensa para 
pessoas próximas. 

A experiência traz energia e 
você pode se expressar com 
assertividade ou agressivida-
de. Evite brigas. Há pessoas 
que compactuam com a sua 
opinião e a sua postura.

Você sentirá von-
tade de expressar 
o que pensa para 
pessoas próxi-

mas. A experiência traz ener-
gia e você pode se expressar 
com assertividade ou agressi-
vidade. Evite brigas. Há pes-
soas que compactuam com 
a sua opinião e a sua postura.

Os projetos de-
vem ser direcio-
nados com flexi-

bilidade e compreensão dos 
compromissos financeiros en-
volvidos. Tenha atenção com 
a ansiedade e a precipitação. 
Saiba, porém, que você está 
no caminho certo e está mais 
confiante do seu merecimento.

Busque dar aten-
ção ao modo 
como você ex-

pressa ideias e cria argumen-
tos. O cenário pode trazer 
brigas. Um posicionamento é 
essencial para deixar as coisas 
claras. A experiência pede de 
você habilidades para avaliar o 
seu valor e os afetos.

O céu lhe dá a 
oportunidade de 
expressar o que 

pensa e de abordar assuntos 
com seriedade, levando em 
consideração regras e docu-
mentos. As escolhas deixam 
claro o seu valor ao desen-
volver projetos e estreita as 
relações com os amigos.

Uma nova per-
cepção sobre 
as necessida-

des na troca afetiva pro-
porciona curas profundas 
entre você e uma pessoa 
especial. Se estiver sozinho, 
o céu lhe dá condições de 
se conectar a sentimentos 
latentes em sua alma.

É um dia agita-
do para fidelizar 
acordos e ne-

gociações com pessoas que 
participam das suas decisões. 
O céu pede flexibilidade e 
cooperação para que haja um 
alinhamento com uma pessoa 
importante. As oportunidades 
são favoráveis e satisfatórias.

Há decisões im-
portantes a serem 
direcionadas no 

trabalho ou talvez em sua 
rotina. A saúde também é 
um ponto importante que 
deve ser levado em consi-
deração. A flexibilidade vai 
ajudá-lo a concretizar trâmi-
tes e ajustes financeiros.

Uma reflexão pro-
funda é importan-
te para alinhar os 

seus interesses e as suas ne-
cessidades afetivas. Talvez 
você sinta a necessidade de 
compartilhar os sentimentos 
com alguém especial. O céu 
colabora para o desenvolvi-
mento da relação.

O céu lhe con-
vida a mudar as 
atitudes em famí-

lia e a se posicionar com fle-
xibilidade com uma pessoa 
importante. O imóvel pode 
ser tocado. As escolhas con-
tribuem para o seu desenvol-
vimento e agregam valor em 
sua rotina e trabalho.

Pode ser que você 
se sinta ansioso para 
realizar mudanças 

em sua rotina. É preciso ser ob-
jetivo e flexível para movimentar 
as suas ideias, principalmente 
na relação com as pessoas do 
seu convívio. O céu favorece o 
namoro, o lazer e a autoestima.

O céu traz urgên-
cia para obter 
soluções. Inves-

timentos podem ser ne-
cessários neste momento. 
As decisões podem estar 
direcionadas às neces-
sidades da família ou ao 
imóvel. É preciso ter habi-
lidades para negociar.

Peanuts
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