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Detran Goizis anuncia plano para
acelerar transtormacao digital de servicos

Trabalho sera realizado em conjunto com as secretarias de Desenvolvimento e Inovagdo, Administragdo, Casa Civil e
Governadoria. O projeto faz parte da digitalizacao dos servigos de todas as secretarias, 6rgaos e autarquias do Estado. E
endossa resultados que colocam Goias como uma das gestdes que mais evoluem na transformacao digital

Divulgagao

O avanco da transformacao digital do Governo de Goias subiu em trés posi¢cdes alcancadas no ranklng da edlgao 2021 do Indlce Abep -Tic de Oferta de Servigos Publicos Digitais
dos Governos Estaduais e Distrital PAGINA 03

FAMOSOS  piann o Isaquias fez historia em 2016
O medalhista de ouro Tom __ 9

Daley nao para de trlcotar

TEMPO HOJE PBrasilia '-QMéxima 25°C Minima 11°C  Goiania Q Méxima 30°C Minima 12°C  Palmas Q Méxima 33°C Minima 22°C

Tendéncia Estavel Tendéncia Estavel Tendéncia Estavel




Gazeta B

Domingo, 8 de agosto de 2021
Circulacdo em Goids, Tocantins e Distrito Federal

Pipoca e Sofa

Filmes da semana nos canais abertos

DOMINGO
TEMPERATURA MAXIMA
Jack, O Cacador De
Gigantes - Jack € um
fazendeiro que adquire
gréos de feijao com a Unica
recomendacao de que

nao devem ser molhados.
Obviamente, isto acaba
ocorrendo e criando um
enorme pé de feijao que
vai dar em um mundo de
gigantes. Em meio a tudo
isso, a princesa Isabelle é
sequestrada pelos gigantes
e Jack se unira ao rei numa
cruzada para a salvar
ajovem.

DOMINGO MAIOR

Need For Speed: O Filme
- Tobey Marshall herdou do
pai uma oficina mecanica,
onde, juntamente com sua
equipe, modifica carros
para que se tornem o mais
rapido possivel. Além disso,
Tobey é um eximio piloto

e, volta e meia, participa

de rachas. Um dia, o ex-
piloto da Férmula Indy Dino
Brewster o procura para
que Tobey possa concluir

um Mustang desenvolvido
por um génio da mecanica
que ja faleceu. Apesar das
divergéncias entre eles,
Tobey aceita a proposta
por precisar muito do
pagamento oferecido por
Dino. O carro é concluido
e, posteriormente, vendido.
Entretanto, a velha rixa
entre eles faz com que
disputem um ultimo racha,
que conta ainda com a
participacao de Pete,
grande amigo de Tobey. A
corrida termina em tragédia
devido ao falecimento

de Pete. Considerado
culpado pela morte, Tobey
passa dois anos na prisao.
Quando, enfim, é solto, ele
organiza um plano para
que possa participar de
uma conhecida corrida do
submundo na qual Dino
também correra.

CINEMACO

O Furacao - Em junho de
1966, Rubin “Hurricane”
Carter era um forte
candidato ao titulo
mundial de boxe. Os

sonhos de Carter vao por
agua abaixo quando trés
pessoas sdo assassinadas
num bar em Nova Jersey
e ele, que passava

perto do local do crime,

€ erroneamente preso
como um dos assassinos
e condenado a prisao
perpétua. Anos mais
tarde, ele escreve um livro
contando sua histéria e
trés ativistas canadenses

decidem ajudéa-lo a provar
sua inocéncia.

SEGUNDA

SESSAO DA TARDE

0 Sétimo Filho - John
Gregory € o sétimo filho
do sétimo filho e mantém
uma cidade do século
XVIII relativamente bem e
longe dos maus espiitos.
No entanto, ele ndo é mais
jovem e suas tentativas de

'CINEMA
Viuva Negra

. Atrasou bastante por
- conta da pandemia, mas
. Vitiva Negra foi finalmente

B lancado este més atraindo

treinar um sucessor foram
todas mal sucedidas. Sua
Ultima esperanca é um
menino chamado Thomas
Ward , filho de um jovem
fazendeiro. Seu primeiro

desafio sera grande: ele tera |

que enfrentar a mae Malkin,
uma terrivel e poderosa
bruxa, que escapou do

seu confinamento quando
o grande mestre Gregory
estava afastado da cidade.

- aatencao de todos os fas do
' MCU. Olonga protagoniza-
- do por Scarlett Johansson
- se passa apds os eventos de
- Capitao América: Guerra
. Civil e tinha muita gente es-
- perando uma participagao
- de Robert Downey Jr. como
. Tony Stark.

~ Apesar de ndo ter acon-
- tecido, Eric Pearson, rotei-
-~ rista do filme, contou ao
i ComicBook que a apari-
- ¢ao do Homem de Ferro
- foi, sim, planejada ante-
i riormente. Quando ques-
- tionado sobre o tema, ele
- explicou que se sentiu mal
- porque afirmou em outra
| entrevista que o assunto
- nunca foi debatido, mas
- isso ndo era verdade.

| “Me sinto triste pela
- outra pessoa que me per-
- guntou, porque eu disse
| que nunca houve uma
- discussdo sobre isso’, mas
~eu me lembro de uma
- versdo do roteiro, antes
. de mim, em que estava
- escrito literalmente: ‘O
-~ momento final de Guerra
. Civil entre Tony e Natasha,
- mas era uma filmagem
- antiga”, revelou.

Ele ainda completou
i que teria sido um lem-
- brete para o publico, si-
. tuando que o filme se
| passava apos os eventos
- do terceiro filme de Ca-
- pitao América. “Nao teria
- sido o Roberto Downey Jr.
i [gravando de novo], pelo
- que eu sei, foi a tnica vez
- em que vionome de Tony
. Stark e era uma forma de
- dizer: ‘Ei, estamos aqui
- no fim de Guerra Civil”,
. explicou o roteirista.
 Valevoltarl4 para 2019,
- quando o portal Deadline
- afirmou que o herdi pode-
| ria aparecer na producao
- através de um flashback
- de algum filme antigo. Eric
. abordou esses rumores, di-
- zendo que, na época, tam-
- bém questionou se existia
| algum plano sobre isso.

~ “Eu fiquei meio: ‘Va-
- mos fazer isso? Eu deveria
- saber? Eu tenho o roteiro
i bem aqui, Tony Stark nao
- estd nele’. Todos me disse-
- ram que nao. Eunao sei de
- onde veio esse boato, se a
| pessoa ndo tinha uma ver-
- 530 bem antiga com essa
- cena, que ndo era nem
| uma nova cena. Nao sei.
- Nao sei de onde isso saiu.”
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Detran Goias anuncia plano para
acelerar transformacao digital de servicos

il Gazeta

Trabalho sera realizado em conjunto com as secretarias de Desenvolvimento e Inovagéo, Administracao, Casa Civil e Governadoria. O projeto faz parte da digitalizacao dos
servicos de todas as secretarias, 6rgaos e autarquias do Estado. E endossa resultados que colocam Goias como uma das gestées que mais evoluem na transformacao digital

Da repACAO - A digitaliza-
¢do dos servicos ofereci-
dos pelo Departamento
Estadual de Transito de
Goids é prioridade para a
administracdo estadual.
Nesta quinta-feira (5), foi
realizado o lancamento
do Plano de Transforma-
¢do Digital do 6rgdo. O
projeto envolve trabalho
em conjunto entre as se-
cretarias de Desenvolvi-
mento e Inovagdo (Sedi),
de Administracdo (Sead),
Casa Civil, Governadoria
(SGG) e o proprio Detran.

O evento foi realiza-
do remotamente com a
participacao dos secretd-
rios Marcio Cesar Pereira
(Sedi), Bruno D’Abadia
(Sead), do presidente do
Detran, Marcos Roberto
Silva, do subsecretario de
Tecnologia da Informa-
cdo da Sedi, Rodrigo Mi-
chel de Moraes, e do ge-
rente de Governo Digital
da Sedi, Fabiano Bueno,
entre outros.

O avanco da transfor-
macao digital do Gover-
no de Goids foi ressaltado
pelo titular da Sedi, Mar-
cio Cesar Pereira, apon-
tando a subida de trés
posicdes alcancadas no
ranking da edicao 2021
do Indice Abep-Tic de
Oferta de Servicos Publi-
cos Digitais dos Gover-
nos Estaduais e Distrital.

“Este resultado no

Divulgagéao

O avanco da transformacao digital do Governo de Goias subiu em trés posi¢cdes alcangadas no ranking da edigdo 2021
do indice Abep-Tic de Oferta de Servicos Publicos Digitais dos Governos Estaduais e Distrital

ranking reflete o traba-
lho realizado pela equi-
pe da STI da Sedi, em
conjunto com o0s 6rgaos
estaduais. Hoje, celebra-
mos aqui o pacto para
a transformacao digital
do Detran de Goids, que
oferece servicos impor-
tantes e fundamentais
para a populacdo. Vamos
fazer o Detran Goiés re-
feréncia nacional de

transformacao digital”,
frisou Marcio Pereira.

O secretdrio Bruno
D’Abadia destacou a em-
polgacao do governador
Ronaldo Caiado com a
plataforma Expresso. Ele
contou que, durante as
inauguracoes de uni-
dades do Vapt Vupt, o
governador ja passa 0s
olhos para ver se ja tem o
totem do Expresso.

PLATAFORMA

Todos os servicos do
Detran Goids serdo in-
corporados a plataforma
Expresso. Segundo Mar-
cio Cesar Pereira, a meta
é que, em 2022, Goias al-
cance as trés primeiras
posicoes no ranking da
Abep-Tic. “Grande parte
dos requisitos para au-
mentar nossa pontuacao,
como digitalizacdo de

matriculas e boletins da
rede estadual de ensino, e
100% da digitalizacao da
CNH (Carteira Nacional
de Habilitacao), ja estao
em andamento”, revelou.
O gerente de Tecnolo-
gia do Detran Goids, Ar-
thur de Souza Brasil, fez
a apresentacao do Plano
de Transformacao Di-
gital do Detran, com os
critérios de priorizacgao,

metas e cronograma.

EXPRESSO

A plataforma Expres-
so — portal na internet,
aplicativo para celulares e
terminais de autoatendi-
mento (totens) — oferece
0 acesso a servicos publi-
cos do Governo de Goi-
ds. O portal e o aplicativo
ja oferecem 92 servicos
totalmente digitais. Até
o final de 2021, a estima-
tiva é de que o portal e o
aplicativo recebem apro-
ximadamente mais 150
servigos digitalizados.

A iniciativa tem coor-
denacao da SGG, e foi de-
senvolvida por meio de
acdo conjunta e integrada
entre as Secretarias da Ad-
ministracao (Sead), De-
senvolvimento e Inovacao
(Sedi), em parceria com a
Casa Civil. O projeto faz
parte da digitalizacdo dos
servigos de todas as secre-
tarias, 6rgaos e autarquias
do Estado. E endossa re-
sultados que colocam
Goids como uma das ges-
tdes que mais evoluem na
transformacao digital.

O site é 0 www.expres-
so.go.gov.br. J4 o aplicativo
pode ser baixado nas lojas
de aplicativos do celular
(sistemas IOS e Android).

CoM INFORMAGOES

DA SECRETARIA DE ESTADO
DE DESENVOLVIMENTO

E INovAGAO (SEDI)

DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Acoes do Governo transformam rotina em Cavalcante e

beneficiam comunidades Kal

Energia elétrica, dgua tra-
tada, educagao, tecnologia,
mais emprego e renda. Esses
sdo conceitos até pouco tem-
po distantes dos moradores
de Cavalcante, no Nordeste
goiano. Mais de 500 quilome-
tros separam a capital goiana
e aregido, onde vive a Comu-
nidade Quilombola Kalunga
Sao Domingos. Desde o ini-
cio da gestao atual, em 2019,
o Governo de Goids concen-
tra esforcos articulados entre
os 6rgaos estaduais, em di-
versas frentes, para mudar a
realidade local. Sdo medidas
articuladas pelo Gabinete de
Politicas Sociais (GPS) que
trazem transformacoes signi-
ficativas no diaa dia de todos.

Ao fazer um balanco, o
governador Ronaldo Caiado
diz que, mesmo com as difi-
culdades impostas nos pri-

meiros anos de gestao, hoje a
populagdo sente a diferenca.
“O Estado se faz presente e
propicia mudancas, ao ga-
rantir qualidade de vida e
atendimento a populacao.
Vocé ndo faz tudo do dia para
a noite, mas resolve com tra-
balho e dedicacao”, diz ao
lembrar de acdes sociais, in-
centivos junto aos pequenos
produtores familiares e obras
de infraestrutura. “Nés va-
mos mudar o Nordeste goia-
no’, resume.

Uma das primeiras ini-
ciativas realizadas na ges-
tao de Caiado na regido foi
a ampliacao do servico de
energia elétrica para comu-
nidades Kalunga. Mais de 140
familias foram beneficiadas
com a parceria do Governo
de Goids, por meio do GPS,
com a Enel Distribuicao, em

T AR

2020. As obras fazem parte
do programa “Luz para To-
dos”, do governo federal.
Foram construidos mais de
360 quilometros de rede de
distribuicao e instalados 3,5
mil postes, com investimento
de R$ 22 milhoes. A chegada
da energia veio acompanha-
da de outro servico bésico, o
acesso a dgua tratada. Foram

beneficiados cerca de 650
moradores da Comunidade
Quilombola Kalunga Sao Do-
mingos. Todas as 210 mora-
dias do povoado ja recebem
4gua tratada com regulari-
dade apds a inauguracao do
sistema de abastecimento,
feito pelo Governo de Goi-
as, por meio da Saneago. O
investimento na obra foi de

cerca de R$ 500 mil.

Segundo a presidente de
honra da Organizacgao das
Voluntdrias de Goids (OVG)
e coordenadora do GPS,
primeira-dama Gracinha
Caiado, as transformacoes
promovidas dependem de
iniciativas conjuntas com
envolvimento da populagao
e dos governos municipal e
Estadual, imbuidos de um s6
pensamento: ajudar. “Quan-
do estamos com esse senti-
mento, sem duivida o desen-
volvimento é muito maior. E
assim que trabalhamos para
oferecer melhor qualidade
de vida a populacao em vul-
nerabilidade”, disse.

“A gente agradece bas-
tante por terem nos enxerga-
do”, disse o aposentado Adir
Soares de Sousa, de 64 anos.
“A primeira-dama veio aqui,

ordeste de Goias

prometeu e cumpriu. Antes,
a gente carregava dgua do rio
até em casa. Hoje ndo pre-
cisamos disso, ndo tem essa
dificuldade. Temos dgua em
casa’, relatou. “Nunca tive-
mos chance com governan-
tes aqui. E agora vieram o go-
vernador e a primeira-dama,
que é uma mulher disposta e
sem orgulho”, elogiou.
Cavalcante também estd
no programa Goids Social,
lancado em 15 de junho.
Analistas da OVG ja reali-
zaram visitas técnicas a 170
familias em vulnerabilida-
de. A partir das informacoes
colhidas in loco, o0 Governo
de Goids leva qualificacdo
profissional e para a agricul-
tura familiar, alfabetizacao de
adultos, reforma de casas e o
Crédito Social.
Secom/GO
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Corte

Vitrine

m VOCE SABIA? A
laranja € um agente
natural de limpeza
para a pele, de
dentro para fora.

= COMIDA DI
BUTECO - Apos
quatro adiamentos
na data de
realizacdo, devido
a pandemia da
Covid-19, o Comida
di Buteco passou
por adaptacoes
e tera formato
hibrido em 2021.
De 30 de julho a
29 de agosto, 31
botecos de Goiania
e Aparecida de
Goiania, estarao
em evidéncia.
Clientes podem
participar, seguindo
todas as medidas
de seguranca, ou
fazer pedidos dos
petiscos por meio
de delivery. O
concurso esta na
212 edicao nacional
e na 132 em Goias.

Arquivo

m VAO ESTRELAR
UM FILME - Vem
novidade por

ai! Gléria Pires
anunciou em sua
conta no Instagram,
que o humorista
Whindersson Nunes
sera seu parceiro
(filno) num longa-
metragem. A atriz
surpreendeu os
fas ao publicar um
video ao lado do
artista o chamando
de filho, dando um
pequeno spoiler do
trabalho inédito.
“Vem coisa boa
por ai, gente! Este
€ meu novo futuro
filho. Talentoso

e gente final Em
breve”, escreveu
Gléria na legenda
do post

\

B Maria Reis
mariareisjornalistab@gmail.com

Dois tempos

1. De forma online e gratuita, a Mostra Ecofalante
de Cinema chega a sua 102 edicdo. A programacao do
evento audiovisual sul-americano dedicado as temé-
ticas socioambientais, traz 101 titulos de 40 paises,
30 deles inéditos no Brasil. Com atrac6es nacionais
e internacionais, o evento tem abertura no dia 11 de
agosto. A partir das 19h, serd exibido o premiado fil-
me ‘O Novo Evangelho, de Milo Rau, eleito o melhor
documentdrio no Swiss Film Awards 2021. Assista no
canal da Mostra, no Youtube (youtube.com/mostrae-
cofalante).

2. A Mostra é organizada nas secdes: Panorama In-
ternacional Contemporaneo, com os mais premiados
filmes internacionais; Competi¢ao Latino-Americana,
que retine producdes de sete paises da regiao; Progra-
ma Especial - Territérios Urbanos, uma retrospectiva
de obras brasileiras produzidas a partir de 1999; Espe-
cial Energia Nuclear - 35 Anos de Chernobyl, 10 Anos
de Fukushima, documentdarios que abordam esses
desastres nucleares; e Concurso Curta Ecofalante,
premiacao voltada a estudantes brasileiros.

Live com Zeca Pagodinho

Neste domingo, 08 de agosto, em que se comemora
o0 Dia dos Pais, a Reserva promove uma live com Zeca
Pagodinho, as 17h, no seu canal no Youtube (https://
www.youtube.com/user/usereserva). Durante a Live,
interessados poderdo contribuir para a Associacdao
Civil Banco de Alimentos e para o projeto Mesa Brasil
do SESC. A Reserva vai receber as doacoes que serao
revertidas em ajuda para pessoas em situagao de
necessidade alimentar. Inscreva-se no canal e ative o
sininho para receber as notificacoes.

ANIVERSARIANTE
DE HOJE

Os cumprimentos
deste domingo,
dia 08 de agosto,
por mais um ano
de vida, sdo para
0 empresario,

juiz cinofilo
internacional,
engenheiro Sérgio
de Souza Queiroz
Capps. Completar
mais um ano de
vida, por muitos
anos mais, é o
maior presente
que podemos

Ihe desejar. Feliz
aniversario e que
a vida Ihe sorria
sempre! Parabéns!

Divulgagéao

ANTENADAS

A advogada e gestora publica, Fabia Mendonga e a
gestora, Simone Miranda dividiram mesa durante um
almogo no Gra Bistrd, regado com bom papo sobre
viagens, gestao, arte e moda

Campedo olimpico e
muito mais! O saltador
britanico Tom Daley pa-
rou a internet ao tricotar
nas arquibancadas do
maior evento esportivo
do mundo, enquanto
aguardava a apresenta-
¢ao dos adversdrios. Nes-
ta quinta-feira (5), o atle-
ta fez questao de mostrar
como ficou sua ultima
peca de trico, apos pre-
parar uma bolsinha para
guardar sua tdo sonhada
medalha de ouro no salto
sincronizado na platafor-
ma de 10 metros.

As imagens de Daley
ficaram tao famosas que
apareceram no perfil ofi-
cial dos Jogos de Téquio.
Nalegenda, pediram para
que a organizacao dos Jo-
gos Olimpicos de Paris,
previsto para 2024, inclu-

AN

isse a categoria “tric6” na
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O medalhista de ouro 10N
Daley ndo para de tricotar

proxima competicao.
Além disso, o atleta de
27 anos é tdo fiel ao seu
passatempo que possui
até mesmo uma pagina
no Instagram (@madewi-

thlovebytomdaley) de-
dicada aos seus tricos. O
perfil ja possui mais de 1
milhao de seguidores e os
ndmeros crescem todos
os dias!

[saquias fez histéria em 2016

Fazendo sua pri-
meira participacdao em
Olimpiadas, Isaquias
Queiroz foi o grande
nome do Brasil nos Jo-
gos do Rio de Janeiro,
em 2016, conquistando
trés medalhas - duas
pratas e um bronze - na
canoagem, se tornando
o primeiro atleta bra-
sileiro a alcancgar esse
feito. Mas mesmo sen-
do sua estreia nos Jo-
gos, nao d& para dizer
que ele via algo extre-
mamente diferente nas
dguas fluminenses.

“Normalmente a

gente que € atleta tem
a primeira lembranca
assim ‘Ah, vou competir.
Vai ser pressao, vai ser
uma coisa fora de série,
uma coisa fora do que
a gente imagina’. Antes
de eu imaginar que ia
participar de uma Olim-
piada, vamos dizer 14
em 2013, por ali. S6 que
depois, quando meu
treinador chegou, o Je-
sus Morlan, ele chegou
a ensinar pra gente que
a Olimpiada é a mesma
coisa que um Mundial,
uma Copa do Mundo”,
conta Isaquias em en-

trevista ao Yahoo Brasil.
“Os atletas que eu vou
competir nas Olimpfia-
das, ndo vai vir nenhum
ET de Marte. Nao vai vir
nenhuma pessoa que
vocé nao conhece. Os
atletas que vao estar na
Olimpiada sdo os que
vocé conhece de todos
os campeonatos. Dife-
rente até de uma nata-
¢ao as vezes, a natacao
tem vdrios campeona-
tos, em uns um atletas
vai, no outro nao vai,
e acaba chegando na
Olimpiada bem. E di-
ferente, né.”
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RECEITAS PRATICAS E FACEIS |

\i TEIXEIRA MENDES CONTA

'O bébado entrou na contraméo
" e o guarda o deteve: -Onde e
~que o senhor pensa que vai?
-Bom. . . eu ia pruma festa, mas parece que
ela ja acabou... Ta todo mundo voltando.

Gazeta do Estado

A noticia do jeito
gque voceé precisa!l

Gazeta

[ — T

Gazeta §

g1 do Estado W

rsare=, . Governo de Goids e Iphan
Y anunciam R$ 7 milhGes

= pararecu| ralgn* da
— Lnfnhn-nm';n Wain

O seu programa de Domingo!

Entrevistas, show de prémios, temas,
participacdes musicais ao vivo e em pauta
os problemas da cidade e regido.

Participe: (61) 9.9404-1302

0 » FALA POVO,
DOMINGO - O08H AS12H FALA CIDADE ~
ACOMPANHE AOQ VIVO: SEGUNDA A SEXTA T8
WWW.LUZIANIAFM.COM.BR 07:00H. AS 08:00H.

~ (61) 3601-4573

@ www.luzianiafm.com.br
B luzianiafm

E Luziania FM

MIL FOLHAS DE MANDIOCA

INGREDIENTES

600g de mandioca
descascada;

3 tomates sem
semente cortados em
meia lua;

1 cebola em finas tiras
meia lua;

1 ou 2 batatas
cortadas meia lua;

1 punhado de salsinha
picada;

1 punhado de cebolete
picada;

Y2 de xicara de
azeitonaS picadas;
Bastante Azeite.
Marinada:

Y2 xicara de leite vegetal
@ataldacastanha;

2 cebolas grande;

4 tomates grande sem
semente;

3 dentes de alho;

Y2 xicara de azeite;

1/2 de xicara de
nutricional yeast (marca
bragg) opcional);

1 colher de sopa de
misso claro;

2 xicara de shoyu sem
glutamato;

2 folhas de alga nori;

2 colheres de sopa de
vinagre de maca;

1 colher de cha de sal
rosa;

1 colher de sopa de sal
de especiarias;

2 colher de sopa de
lemon pepper;

2 colheres de sopa de

ervas secas;
1 colher de sopa de
melado de cana.

MODO DE PREPARO
Com um mandoline
corte a mandioca (na
horizontal) em finas tiras
de 1,5 mm de altura.
Com um ralador rale
rusticamente para ficar
com pedagos maiores
e outros menores. Em
seguida, incorpore o
azeite, sal e pimenta

do reino e deixe por

30 minutos. Faca a
marinada batendo
todos os ingredientes
até deixar uma textura
bem aveludada e sem
pedacos. Distribua a
mandioca e os demais
ingredientes em um
refratario que va ao
forno e va incorporando
% da marinada.

Tampe com papel
manteiga e deixe assar no
forno pré-aquecido por 40
ou 50 minutos com forno
em 180°C .Retire o papel,
incorpore o restante da
marinada e deixe assar
até secar um pouco e a
mandioca ficar molinha
(aproximadamente

20 ou 30 minutos) Se
necessario, acerte os
temperos e coloque um
pouco de agua. Finalize
com batatinhas palhas

O UNICO DIARIO QUE CIRCULA
NA CAPITAL E NO INTERIOR, ATENDE
A LEI DE PUBLICACAO LEGAL

Leia e anuncie!



B Marcelo Valio

CONSTATAMOS INUMERAS RE-
PORTAGENS ADMITINDO A DIS-
PENSA POR JUSTA CAUSA DO FUN-
CIONARIO QUE SE RECUSA A SE
VACINAR. A questdo € muito
polémica e gera intimeras
posicdes antagonicas.

Entretanto, de rigor ana-
lisar a questao dos prismas
da tipicidade da justa causa,
aregralegal daLei 13.979/20
que dispoe qual dispde so-
bre as medidas de enfren-
tamento de emergéncia da
saude publica de impor-
tancia internacional para o
combate ao coronavirus e
a ponderacao do direito in-
dividual de opcao versus o
coletivo empresarial.

Nesse sentido, para que
seja possivel a justa causa,
além de estar tipificada em
uma das hipéteses do artigo
482 da CLT deve ser umassitu-
acao que coloque os demais
colegas de trabalho em risco,
ou seja, a coletividade em-
presarial fique exposta, e em
risco de um contdgio.

O pardgrafo 1° dareferida
lei dispoe que “as medidas
previstas neste artigo somen-
te poderao ser determina-
das com base em evidéncias
cientificas e em andlises
sobre as informacdes estra-
tégicas em satide e deverao
ser limitadas no tempo e no
espaco ao minimo indispen-
savel a promocao e a pre-
servacdo da saude publica”.
Assim, em regra a vacinacao

a preservacao da satide pu-
blica empresarial.

O Ministério Publico do
Trabalho também se ma-
nifestou a respeito do tema
através de guia técnico que
revela que “diante desse ce-
ndrio legal e jurispruden-
cial, é de se concluir que a
vacinacdo, conquanto seja
um direito subjetivo dos ci-
dadaos, é também um de-
ver, tendo em vista o cardter
transindividual desse direito
e as interrelagdes que os ci-
dadaos desenvolvem na vida
em sociedade. Neste sentido,
o direito avacinacao também
pode constituir um dever nas
hipéteses em que envolve
questoes de satde publica,
como nos casos de epide-
mias e pandemias. Por isso,
o direito-dever a vacinagao,
como uma das prestacoes
compreendidas no direi-
to a satide, tem, do mesmo
modo, eficicias vertical e ho-
rizontal, obrigando, a um s6
tempo, tanto o Poder Publico
a realizar as acdes para efeti-
vé-lo, quanto os particulares
a realizarem medidas para a
sua concretizacao, e, ainda,
submeterem-se ao comando
compulsério de vacinacao”

COMUNGAMOS
EM PARTE DESSE
POSICIONAMENTO.
Entendemos que, caso
exista risco aos colegas de
trabalho, diante do tipo do
trabalho do empregado re-
cusador da vacina em am-
biente coletivo de trabalho,

. "\\
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Da Polémica Dispensa
por Justa Causa por Recusa
de Empregado em se Vacinar
seria um meio indispensdvel ~ de rigor a possibilidade de

justa causa.

Todavia, caso de empre-
gados externos, ou em ho-
meofice, ou que ndo tenham
contato com a coletividade
da empresa, ndo é de rigor
a dispensa por justa causa,
Ppois o risco ndo existe.

Assim, é indispen-
savel analisar cada caso
antes de se implementar
uma regra absoluta.

Outro exemplo seria o
caso de um seguranca soli-
tario de uma empresa de se-
guranca que trabalhe isolado
e sozinho sem causar risco
aos integrantes da empresa e
clientes e etc.

Enfim, quando a coletivi-
dade estiver em risco, € indis-
pensavel a dispensa por justa
causa do recusador, mas caso
nao houverrisco, éindevidaa
dispensa por justa causa.

MARCELO VALIO £ GRADUADO

M 2001 PUC/SP, MARCELO
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EXIGENCIA CONSTITUCIONAL
Governo do Estado vai quitar
dividas da satide para com os municipios

O montante das dividas é de R$ 138 milhGes, 684 mil e 80 reais

Da repacgio com AGM - Du-
rante todo o ano de 2018,
no governo anterior, nao fo-
ram efetuados os repasses
de recursos pelo Estado aos
municipios referentes a con-
vénios para execucao de ser-
vicos do setor de satide como
no Programa de Satide da Fa-
milia, SAMU, farmécia basi-
ca, Unidade de Pronto Aten-
dimento, equipe de saide
prisional e cofinanciamento
de satide mental. O montan-
te das dividas é de R$ 138 mi-
lhdes, 684 mil e 80 reais. Para
ndo interromper e prejudicar
o atendimento a populacdo
as prefeituras continuaram
a prestar os servicos, mas ar-
cando com todos 0s custos
com recursos proprios. Por
sua vez, 0 governo atual vem
mantendo em sua gestdo
0S repasses rigorosamente
em dia. Entretanto, devido
as dificuldades financeiras
herdadas da administracio
passada nao conseguia solu-

cionar o problema, quitando
essas dividas.

Ap6s vdrias articulagoes
entre as entidades que re-
presentam os municipios e
integrantes do Governo foi
possivel de se chegar a um
acordo. O governo estadual
se compromete em quitar
toda a divida com repasses
em 12 parcelas mensais du-
rante todo o préximo ano.
A principio, a proposta era
de 18 parcelas, mas esse nu-
mero foi reduzido através de
solicitacao das entidades. Na
semana passada o presiden-
te da AGM se reuniu com a
secretdria Cristiane Schmidt
e o presidente do TCE, con-
selheiro Edson Ferrari, para
ultimar as negociagoes. E na
manha dessa quarta-feira
(4) foi assinado um termo
oficializando o acordo pelos
presidentes Carlao da Fox
(GM), Aroldo Naves (FGM)
e a secretdria da Economia
Cristiane Schmidt.

“Em nome do Estado,
em nome do governador Ro-
naldo Caiado nés pedimos
desculpas pelos governos an-
teriores nao terem cumprido
avinculacao da satde, que é
uma exigéncia constitucio-
nal”, afirmou a secretdria da
Economia Cristiane Schmidt,
acrescentando que “hoje é
um dia histérico” devido a
assinatura do acordo.

Opresidente daAGM agra-
deceu ao governador Ronaldo
Caiado pela parceria com a
entidade e destacou que “esses
recursos serao muito impor-
tantes para os municipios para
0ano que vem harecuperagao
do pds-pandemia”.

O presidente da FGM,
Haroldo Naves, também
destacou a importancia do
desfecho das negociagoes
através das quais o Estado
atualiza todas as dividas para
com 0s municipios. As pri-
meiras a serem quitadas refe-
rem se ao transporte escolar.

gp, 8 de agosto de 2021
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Doctor Feet lanca seu primeiro produto,

um creme ultra hidratante para os pés

Formulado com os melhores componentes

do mercado, a novidade ira tratar pés

rachados e com calosidades

A Doctor Feet, referéncia em podologia no Brasil,
traz a0 mercado um langamento exclusivo
da marca, seu primeiro creme: o Hidratagao
Profunda. Desenvolvido para tratamento de
pés rachados e ressecados, o produto é um
ultra hidratante, formulado com os melhores
componentes do mercado. Com melaleuca
em nanocapsulas, que potencializa a acdo da substancia, junto aos principios ativos
da ureia, um excelente ultra hidratante que ajuda no combate do ressecamento;
somado a manteiga de karité, que revitaliza, nutre e hidrata os pés, e propolis, um
antifungico natural com ac&o bactericida que permite a regeneracéo de células
e tecidos e tem poder anti-inflamatério para promover a cicatrizagéo da pele, o
creme ultra hidratante tem a aprovagao da Anvisa -Agéncia Nacional de Vigilancia
Sanitaria-, e certificacao cruelty free, j& que ndo foram realizados testes em
animais em nenhuma fase do processo.

Pioneira no segmento, a Doctor Feet é a mais ampla rede de servigos de podologia
e venda de produtos médicos/ortopédicos. Comemorando 23 anos de mercado, a
marca conta com mais de 80 unidades, em 14 estados brasileiros. Informagdes: www.
doctorfeet.com.br / Instagram: @doctor_feet / Facebook: /doctorfeet.podologia
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S.0.S Cachos lanca linha Cronograma Capilar

]
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Com beneficios muito buscados pelos consumidores ondulados,

cacheados e crespos, a linha conta com 4 mascaras ideais para cada etapa

do cronograma capilar

Hidratacdo possui mandioca e D-Pantenol em sua formulagéo, que garante ultra-
hidratac@o, combate as pontas duplas e traz aos fios muito brilho e maciez.

A de Reconstrugao, conta com vinagre de maca e queratina vegetal em sua férmula e
oferece uma reconstrugdo intensa, reposicao de massa capilar e muito brilho.

Para auxiliar no uso correto de todos os produtos, cada mascara contém uma tabela de
indicacé@o de uso de cada etapa do cronograma capilar com sugestdes de qual utilizar
a cada lavagem para um tratamento ainda mais eficaz. Além disso, todas também
acompanham um QR Code para escanear via smartphone, hd um video indicando
como identificar em qual etapa do cronograma cada cabelo est4 e facilitar ainda
mais 0 modo de uso e suas aplicacdes. Todas estao disponiveis no e-commerce
da Salon Line https://www.lojadasalonline.com.br/ e nas principais perfumarias e
supermercados do Brasil.

Cabelos grisalhos e brancos:
como dar mais movimento e beleza
Cuidados com hidratagdo e tons amarelados, além de
mechas para criar sombreamentos, garantem looks
de grande beleza estética e baixa manutengéo
Segundo o educador master da Davines Brasil, Raphael
Koike, o processo de desestigmatizacdo dos brancos
vem acontecendo ha algum tempo e a personagem de
Miranda Priestly, de Meryl Streep, em O Diabo Veste
Prada, foi um marco nesse sentido. “Ela se tornou
um icone do mundo da moda, de poder, e ajudou nesse processo. Mas nada se
compara a esse periodo de pandemia que motivou muitas mulheres a iniciarem sua
transicéo”, comenta Koike. A linha Alchemic Silver, da Davines, une duas fungdes - a
de neutralizar os reflexos amarelados que vao surgindo
com o tempo e também a de manter os fios hidratados.
Seu condicionador é enriquecido com 6éleo de jojoba,
que proporciona brilho intenso, e 0 shampoo conta
com vitaminas do grupo B, que hidratam de forma
duradoura. A manutengao diaria pede um leave-in e um
sérum, para dar aquele toque final. Nos dois casos, a
indicacao é a linha Oi.
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B Alexandre Slivnik

RESPEITAR 0S SEUS VALORES DE
VIDA E ENTENDER QUE O MUNDO
EVOLUI AJUDA A CONSTRUIR AU-
TORIDADE PARA CRESCER PESSOAL
E PROFISSIONALMENTE E TORNAR-
-sE ExeMpLO. Congruéncia € a
correspondéncia entre o que
se sente e expressa. Para que
possamos crescer na carreira
é extremamente importan-
te sermos congruentes com
nossos valores. Vou trazer
um exemplo recente para
demonstrar como a rigidez
na defesa de valores pessoais,
dependendo da dose, pode
prejudicar ou ajudar a ima-
gem de uma pessoa.

O atacante Cristiano Ronal-
do envolveu-se numa grande
polémica apds um jogo da Eu-
rocopa, campeonato europeu
de selecoes. Em uma entrevista
coletiva p6s-jogo, foram colo-
cadas duas garrafas de Coca-
-Cola no balcao onde ele iria
responder as perguntas dos
reporteres. Antes da entrevista
comecar, ele pegou as garra-
fas, colocou-as de lado, pegou
uma garrafinha de dgua e disse,
bebam agua. Ou seja, ele quis
passar a mensagem para quem
estivesse ouvindo ou vendo, de
que ndo tomava Coca-Cola e a
dgua seria mais sauddvel.

€ mais saudavel, assim como
vocé, todos nos sabemos os
beneficios da dgua. Porém, a
Coca-Cola é, paramuitos, uma
bebida deliciosa e talvez uma
das mais consumidas no mun-
do inteiro. E por que ela é uma
das marcas mais conhecidas e
valiosas do planeta? Por patro-
cinar grandes eventos e ter um
grande publico consumidor
do refrigerante.

Mas o que tem por tras des-
se gesto? Vamos entender pri-
meiro, 0 que essa atitude pode
ter causado? Muitos veiculos de
comunicac¢ao soltaram man-
chetes dizendo que o gesto do
Cristiano Ronaldo fez a Coca-
-Cola perder US$ 20 bilhdes
do valor de mercado. Ora, US$
20 bilhoes é 1,5% nas agoes da
empresa. Embora sejaum valor
muito alto, é preciso analisar
outro fato ocorrido naquele dia.
Poruma coincidéncia, algumas
horas antes da coletiva do jo-
gador portugués, a Coca-Cola
efetuou uma distribuicao de
dividendos, de modo que as
acoes dacompanhia jd estavam
caindo 0,9%.

Por outro lado, o gesto do
Cristiano Ronaldo fez as acoes
cafrem um pouco mais, para
1,5%. Pouco tempo depois, as
ac0es comecaram a se recupe-
rar, mas ficaram extremamente
desequilibradas, porque nin-
guém sabia se isso seria benéfi-
€O 0u Ndo para a empresa.

vista beneficiou também a Co-
ca-Cola em termos de marca.
Embora exista uma maxima
na comunicacio do “falem
bem ou falem mal, mas falem
de mim’, é importante analisar
como vao falar mal de vocé,
poisisso pode ser extremamen-
te prejudicial para sua imagem.

Cristiano Ronaldo € uma
marca (CR7) e construiu esse
negdécio porque um dia ja foi
patrocinado, entre outras mar-
cas, pela prépria Coca-Cola.
Nao ha nada de errado em se
posicionar a favor de uma ali-
mentacao mais saudavel, por-
que somos seres em evolugao,
o ambiente muda, porque o
mercado muda, porque a so-
ciedade muda.

Algumas conquistas que
estdo acontecendo agora, tal-
vez dez anos atrds, eram dife-
rentes. Antes da pandemia da
Covid-19, muitas coisas nao
eram como sao hoje, como a
aceleracdo digital, por exem-
plo. O préprio gesto do Cris-
tiano Ronaldo, por conta das
redes sociais e da internet, aca-
bou potencializado.

O fato da marca do CR7 ser
muito forte e as redes sociais e
a internet potencializam a di-
vulgacao para bilhoes de pes-
soas, me leva a convidar vocé,
leitor, a uma reflexdo. Talvez,
na minha opinido, essa ndo te-
nha sido a melhor forma dele
lidar com a situacao, afinal, ele

Vocé pode até argumentar
que o Cristiano Ronaldojd atin-
giu um nivel na carreira que
nao precisa mais se preocu-
par com isso. Pelo contrario, ao
meu ver, ele precisa justamente
porque vive da imagem. Tal-
vez, se ele tivesse agido de uma
forma diferente, certamente
seria muito melhor avaliado
ou analisado pelas pessoas que
o0 admiram. Ele poderia, sim-
plesmente, pedir para alguém
ou ele mesmo retirar cuida-
dosamente as garrafas do re-
frigerante e parar por ali, sem
precisar fazer apologia a 4gua.

Areflexdo que eu quero tra-
zer € sobre como noés tratamos,
por exemplo, 0s nossos clien-
tes. Muitas vezes, as pessoas
acham que os clientes tém ra-
zao sempre. Eu sou da opinido
de que eles nem sempre tém
razao. Mas eles sdo a razao da
existéncia do nosso negdcio.

Jim Cunningham, ex-exe-
cutivo da Disney, uma das em-
presas mais amadas do mun-
do, diz que os clientes nao tém
razao sempre, mas precisamos
dar a oportunidade de mos-
trar a eles que estao errados

Eu acredito que nesse
episédio, o Cristiano Ronal-
do estava certo dentro da sua
congruéncia de valores, ao ti-
rar a Coca-Cola do campo de
visdo. Contudo, de certa for-
ma, ele acabou prejudicando
tanto a imagem da fabricante
de refrigerantes quanto a pro-
pria imagem, que depende de
grandes marcas.

Para finalizar, eu quero que
voce reflita, pois se deseja evo-
luir, respeite os seus valores de
vida, pois mais adiante, vocé vai
ganhar autoridade para poder
fazer o que achar que deve ser
feito. Vocé precisa criar autori-
dade dentro do seu mercado,
se VOcé quer crescer na sua cat-
reira. Mas tome cuidado com
a forma como vocé faz, por-
que agir agressivamente, pode
impactar negativamente a sua
evolucao profissional.

N6s vivemos em constante
mutacao e evolugao. Hoje, eu
adoro Coca-Cola e bebo dia-
riamente uma latinha. Daqui
cinco anos, talvez eu mude de
ideia. O importante é ter cons-
ciéncia de que tudo é mutavel e
precisamos respeitar e ter con-
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PRIMEIRAMENTE £ NECESSARIO
ESCLARECER QUE COM A REFOR-
MA TRABALHISTA, EM VIGOR DESDE
2017, HOUVE A IDEALIZAGAO DE
QUEA MOl)liRNIYA(:f\O E A FLEXIBILI-
ZAGAO DA LEGISLAGAO LEVARIA A GE-
RACAO DE NOVOS EMPREGOS E QUE
ESTE SERIA UM DOS PASSOS PARA A
SUPERAGAO DE PARTE DOS PROBLE-
MAS ENFRENTADOS PELA POPULAGAQ
BRASILEIRA, COMO O DESEMPREGO E
0 BAIXO CRESCIMENTO ECONOMICO.
Nestes quase quatro anos, a
situacdo do mercado de tra-
balho, contudo, piorou, visto
que os niveis de desemprego
continuam altissimos e 0s
que sdo contratados estdo
sujeitos a condicdes laborais
piores, com menos benefi-
cios e saldrios menores.

Atualmente, o traba-
lhador celetista ndo é mais
a regra, sendo, na verdade,
excecao. Com o nivel altissi-
mo de desemprego, foram
criados os coworkings (es-
pagos fisicos que podem ser
compartilhados por vdrias
empresas, profissionais libe-
rais e freelancers), uberizacdo
e os contratos flexiveis.

A reforma trabalhista re-
tirou o caréter obrigatério
da presenca dos sindicatos
para a realizacao das nego-
ciagbes, trouxe mudancas
significativas no que concer-
ne as férias, ao banco de ho-

A deterioracao da CLT nao é uma
consequéncia exclusiva da pandemia

ras, a terceirizacao de fun-
ciondrio e principalmente
uma maior flexibilizacdo de
negociacio entre emprega-
dores e empregados.

Somado areforma tra-
balhista, desde o ano pas-
sado, o mundo enfrenta a
avassaladora pandemia
de Covid-19, que serviu
de estimulo para mudan-
cas importantes no mer-
cado de trabalho.

O contingente de tra-
balhadores informais re-
cebeu novo impulso, antes
mesmo da crise sanitdria
os profissionais sem car-
teira assinada ou outros
vinculos trabalhistas ja re-
presentavam 40% da forca
de trabalho nacional, se-
gundo dados do IBGE.

Com o fechamento de
estabelecimentos comer-
ciais e com a crise social/
politica instaurada, a procu-
ra por alternativas no mer-
cado informal se acentuou.
Figura importante neste
momento econdmico € o
microempreendedor indi-
vidual (MEI), tinica fonte
de renda para cerca de 4,6
milhoes de trabalhadores
no Brasil, de acordo com es-
timativa do SEBRAE.

O Programa do Micro-
empreendedor Individual
foi criado justamente para
ampliar a base formal da
economia do pafs, para per-
mitir que as pessoas ingres-
sassem no mercado formal

e passassem a desfrutar de
diversos beneficios, mas ja
haum efeito colateral: diver-
sos microempreendedores
individuais sao, na verdade,
funciondrios de outras em-
presas, o que indica que al-
guns podem estar usando a
nova categoria juridica para
burlar leis trabalhistas.
Ademais, a contratacao
de microempreendedores
individuais em substitui¢do
aos funciondrios celetistas
tém um nivel de desprote-
¢ao grande ao trabalhador.
Em relacdo ao progra-
ma de manutencdo do
emprego e renda, que au-
torizou a suspensao tem-
pordria de contratos e 0s
cortes de jornada e saldrio
como prevencao a demis-
soes, ha de considerar-se
que a intencao foi manter
a prote¢ao aos empregos,
entretanto, € flagrante a su-
pressao de direitos traba-
lhistas e precarizacdo das
relacoes de trabalho.
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Francisco (USF), pespe 2005,
POS-GRADUANDA EM DIREITO
DO TRABALHO E PROCESSO DO
TRABALHO PELA FACULDADE
LEGALE. ATUALMENTE,
BRUNA ATUA NO ESCRITORIO
DE ADVOCACIA APARECIDO
INAcio E PEREIRA ADVOGADOS
AAsSOCIADOS, LOCALIZADO NA
CAPITAL DO ESTADO
DE SAo Pauro.

Artigo

B Tamara Lis

OLHANDO PARA O CAMPO DE CON-
CliN'l‘RACf\O DA JANELA DO NAVIO
NEGREIRO. AINDA E ASSIM QUE MUI-
TA GENTE SE COLOCA PARA FALAR DE
DISCRIMINAGAO, REPARACAO HIS-
TORICA E INJUSTIGAS SOCIAIS. Essa
imagem me veio a cabeca
ao assistir a transmissao de
abertura dos Jogos Olimpicos
de Téquio e acompanhar o
narrador emocionado falan-
do sobre arelacdo entre Japao
e China por conta das atroci-
dades cometidas durante a
Segunda Guerra Mundial.

Na tentativa de fazer com
que os telespectadores en-
tendessem a gravidade das
violéncias cometidas na ba-
talha entre os dois paises, o
locutor recorre, pasmem, ao
holocausto nazista. Como se
nao tivéssemos exemplos su-
ficientes dentro de casa.

Eu me pego pensando e
resmungando em voz alta:
qual arazao de um brasileiro,
morador do ultimo pais do
Ocidente a abolir a escravi-
dao e que, ainda se utilizando
do racismo estrutural, man-
tém grande parte da popula-
¢do em situacdo de extrema
miséria e adoecimento emo-
cional, ir buscar exemplos de
desumanidade em campos
de concentragio?

Nao é preciso sair de casa.
Basta entrar no quarto relega-
do a empregada doméstica
ou, como definiu a historia-
dora, rapper e ex-empregada
doméstica Joyce da Silva Fer-
nandes (Preta Rara), “a senza-
la moderna”. L4, entre caixas
vazias de eletrodomésticos,

Da janela do navio negreiro

paredes frias de azulejos e
amintscula janela que ndo
é possivel abrir, reside um
exemplo mais préximo de
cadaum de nos.

Para citar aimportancia
das mulheres nos Jogos, o
narrador e 0os comentaris-
tas, com as vozes embar-
gadas, lamentam, conster-
nados, e com toda a razao,
a histéria das “mulheres de
conforto” trazidas da Co-
reia do Sul, China e Filipi-
nas para se prostituirem,
de forma involuntdria, em
bordéis para militares ja-
poneses durante a guerra.
Perderam a oportunidade
de destacar também o his-
térico de horrores viven-
ciado pelas escravizadas
africanas no Brasil, como
documentou o escritor
Laurentino Gomes, em
“Escravidao — Do primeiro
leilao de cativos em Portu-
gal até a morte de Zumbi
dos Palmares”, submetidas
aestupros didrios.

O locutor decreta:
“Essa situacao entre Japao
e Coreia ndo tem solucao
porque € algo que nao é
possivel perdoar”. Mas me
imagino o que ouviria uma
mulher negra durante essa
transmissao dizendo que é
impossivel perdoar o que
foi feito a cada um de nés
durante o periodo escrava-
gista no Brasil. Que é im-
penséavel relevar que foram
tantos os milhares de es-
cravizados doentes jogados
vivos ao mar que os Navios
Negreiros foram os respon-
sdveis por mudar a rota dos
tubardes no Atlantico.

Até quando teremos
o cinismo de apontar nos
outros as mazelas que nao

reconhecemos em nos? Até
quando teremos a covardia
de olhar para nossas pro-
prias feridas e admitir a ur-
géncia em cuidar delas?

Temos ouvido que essa
é uma Olimpiada diferente,
mais inclusiva. Acompa-
nhamos os bastidores pelo
olhar de Douglas Sousa, o
primeiro jogador assumi-
damente homossexual, que
ganhou milhoes de segui-
dores quase instantanea-
mente e vem sendo apro-
vado por grande parte dos
internautas, vimos Simone
Biles abrir mao do posto
de favorita na competicao
para cuidar de sua satde
mental (ainda tabu para
grande parte das pessoas) e
vibramos com Rebeca An-
drade, ao som de Baile de
Favela, se consagrar como
a primeira brasileira na gi-
ndstica artistica feminina a
subir ao pédio olimpico. E
muito, sem duvida!

Mas ainda falta! Falta
termos coragem de olhar
para dentro. Reconhecer o
Navio Negreiro no qual ain-
da vivemos e nossa parcela
de responsabilidade nas
desigualdades que nos cer-
cam. Quem sabe assim, na
proxima vez que tivermos
a necessidade de explicar
paraalguém o cruel proces-
so de escravizagao, extermi-
nio, exclusao, racismos, pre-
conceitos, estupros, fome
e adoecimento mental te-
nhamos a coragem de nos
usar como um exemplo, a
nao ser seguido.

TaAmaARa Lis Reis UMBELINO

£ DOUTORA EM SOCIOLOGIA,

JORNALISTA E PROFESSORA
DOS CURSOS DE
ComunIcaGAo DA EsTAcio
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Aries (21 mar. a 20 abr)
vomee Tenha atengdo com
B, nlo as confusbes emo-
|l cionais e com pos-
siveis expectativas.
As experiéncias pelas quais
vocé vem passando pedemde
vocé novas reflexdes filosofi-
cas e empenho para promover
assuntos éticos e judiciais. O
autoconhecimento € essencial.

Touro (21 abr. a 20 mai)
L AA forma como
/I \ 003 ven lidando
',- com os investi-
I I mentos merece
atencg&o, principaimente em se
tratando do dinheiro de outras
pessoas. Tenha atengdo com
as expectativas e com espe-
culagbes. Seja 0 mais correto
possivel e faga o seu melhor.

Gémeos (21 mai. a 20 jun.)
S g Busque se colo-
wl: car no lugar do
h _ outro para enten-
der o que esta acontecendo.
Tem uma pessoa importante
passando por um processo
muito dificil. Os sentimentos
levam tempo para ser cura-
dos, entdo colabore com
posturas positivas.

Cancer (21 jun. a 21 jul,)

Leao (22ul. a 22 ago.)

c s E importante A autoestima é
analisar as suas E fundamental nes-
< posturas no tra- te processo pelo

bélho ou a forma como vocé
vem sendo produtivo. E im-
prescindivel avaliar as condu-
tas e levar em consideracéo
possiveis magoas ou distor-
¢bes com colaboradores. Dé
um sentido a sua rotina.

qual voce vem passando no
campo afetivo. Busque de-
senvolver o essencial em sua
jornada, levando em consi-
deragdo motivacdes a dois.
E preciso soltar o passado
para renovar a relagéo.

Virgem (23 ago. a 22 set,)

As memorias

sdo elementos

importantes
para curar e ressignificar a
sua histéria afetiva em fa-
milia e também no campo
amoroso. Tais posturas ndo
séo faceis, mas lhe propor-
cionardo uma trajetéria de
cura importante.

Libra (23 set. a 22 out))
» » N&o queira que
[ l E} aspessoasasua .

4y voltaentendamo
momento pelo qual vocé esta
passando. E vocé quem preci-
sa mudar as posturas, porque
s80 as suas experiéncias e as
suas percepcoes. Todo esse

processo exige muito de voceé,
principalmente perdéo.

Escorpiao (23 out. a 21 nov.)
ﬁ Preste atengdo em
lolg™ como vocé vem
S desenvolvendo o
seu potencial e possiveis
expectativas que precisem
de reparos no setor finan-
ceiro. O foco é avaliar os
investimentos destinados
a dependentes financeiros,
principalmente aos filhos.

Sagitario (22 nov. a 21 dez.)
b \Vocé vem passan-
do por mudangas
T4 em suas percep-
¢des, entdo as memodrias e
os sentimentos ficam mais
expostos. E um dia para
permitir que tais sentimen-
tos Ihe tragam entendimento
e compreensao da necessi-
dade de ressignificar.

Capricornio (22 dez. a 20 jan)
e .
= Busque refletir

> - sobre os senti-
mentos e as ex-
pectativas que vém sendo
armazenadas. Talvez o me-
Ihor a ser feito & expressar
os seus sentimentos para
as pessoas certas. O medo
pode gerar prisdes e blo-
queios emocionais.

Aquario (21 jan. a 19 fev,)

Pode ser que vocé
se sinta confuso e
indeciso a respei-
to de como deve
atuar com projetos e ideias
que devem ser tiradas da
gaveta. E um dia para avaliar
0 quanto a vulnerabilidade e
possiveis distor¢des prejudi-
cam o seu desenvolvimento.

0.0
s

(YY)

Peixes (20 fev. a 20 mar)

Sera necessario
examinar as suas
percepgodes e as

suas atitudes diante de si-
tuacdes que precisam de
verdade e discernimento. E
um dia para cuidar mais dos
sentimentos e de tudo aquilo
que vem atrapalhando a sua
viséo profissional.

QUADRINHOS

Peanuts

UMA

QUE PUXA! ACABEI
DE LEMBRAR DE

COBA!

A GENTE TINHA QUE LER “AS VIAGENS
DE GULLIVER” DURANTE O RECES50
DE NATAL E ESCREVER UM TRABALHO
S0BRE 0 LIVRO! YOCE JA COMEGOU?

5E EU COMECEI? EU FIZ TUDO L060

NO PRIMEIRO DIA, PRA PODER FICAR
TRANQUILA DURANTE O RESTANTE DO

EU DETESTO 6ENTE
COMO VOCE!

/

Querido Deus, sei como
deve ser muito dificil amar
todas as pessoas. Aqui
em casa tem so quatro
€ eu quase nao consigo

PASSATEMPO )
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