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CULTURA

Festival de Cinema Aparecidense
é realizado em Aparecida pela primeira vez

O festival que é realizado pela primeira vez no municipio, reune cerca de 60 filmes de diretores de 23 estados e Distrito

Federal e conta com a participacéo de trés diretores aparecidenses
Rodrigo Estrela
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Pipoca e Sofa

Filmes da semana nos canais abertos

DOMINGO
CINEMACO

Planeta Dos Macacos:
O Confronto - Dez

anos apos a conquista

da liberdade, César e

0s demais macacos
vivem em paz na floresta
proxima a Sao Francisco.
L4, eles desenvolveram
uma comunidade prépria,
baseada no apoio mutuo,
enquanto os humanos
enfrentam uma das
maiores epidemias de
todos os tempos, causada
por um virus criado em
laboratério. Sem energia
elétrica, um grupo de
sobreviventes planeja
invadir a floresta e reativar
a usina la instalada.
Malcolm, Unico que
conhece bem os simios,
tenta agir pacificamente

e impedir que o confronto
acontega.

CORUJAO

O DETONADOR -
Agente da CIA é enviado
a Polbnia para impedir
que um perigoso
traficante de armas
realize a venda de uma
arma nuclear. Na Pol6nia,
ao ter sua identidade
descoberta, acaba sendo
preso, mas € rapidamente
libertado pela CIA e
recebe uma nova misséo:
escoltar para os EUA,
uma bela russa que esta
sendo perseguida pelo
mesmo traficante e tem
a valiosa informagéo

sobre o0 paradeiro de uma
fortuna de 30 milhdes de
délares.

SEGUNDA

SESSAO DA TARDE
Hotel Transilvania

2 - A vampira Mavis e

o0 humano Jonathan se
casaram e continuaram
morando no Hotel
Transilvania, ja que
Dracula ofereceu um
emprego ao genro. Ele,
na verdade, quer que
sua filha permaneca ao
seu lado, especialmente
quando ela revela estar
gravida. Euférico com

a noticia, Dracula torce
para que seu neto seja
um vampiro de verdade
e busca, a todo instante,
indicios de que isto
acontecera. Entretanto,
0 pequeno Dennis esta
prestes a completar cinco
anos e, a0 menos por
enquanto, tudo indica que
ele € um humano normal.

TELA QUENTE

Velozes & Furiosos

8 - Dom e Letty estao
curtindo a lua de mel em
Havana, mas a subita
aparicao de Cipher
atrapalha os planos do
casal. Ela logo arma um
plano para chantagear
Dom, de forma que ele
traia seus amigos e passe
a ajuda-la a obter ogivas
nucleares. Tal situacéo
faz com Letty relina os

velhos amigos, que agora
precisam enfrentar a vila
e, consequentemente,
Dom.

CORUJAO |

O Héspede - Um dia, o
soldado David chega a
casa da familia Peterson.
Ele diz ser um amigo
do filho do casal, morto
em combate, e logo €
acolhido pela familia.
Aos poucos, uma série
de mortes comeca

a acontecer entre os
membros da familia

e David mostra suas
verdadeiras intencoes.

TERCA

SESSAO DA TARDE

Um Faz De Conta Que
Acontece - A vida de
Skeeter Bronson vira

de cabeca para baixo
quando as histérias que
ele conta antes de dormir
para seus sobrinhos
comecam a virar
realidade. Ele tenta tirar
vantagem do fenémeno,
mas € a improvisagao das
criangas que faz com que
tudo vire uma tremenda
confusao.

CORUJAO |

Amor Ao Primeiro Filho
- Ange Pagani, um
arquiteto bem sucedido e
mulherengo, parece estar
tendo um dia normal,
apds uma noite agitada,
até o momento em que

Gabirielle aparece em seu
escritorio alegando que
seu filho teria engravidado
a sua filha. O problema

€ que Ange nao tem

um filho, pelo menos

ele nunca assumiu a

paternidade de nenhum.
Mas, mesmo assim,
Gabrielle continuara na
sua vida, até que ele se
sinta atraido por ela, que
lhe mostrara o que € o
amor incondicional.

CINEMA
Os Eternos

A equipe de herdis dos
quadrinhos € a nova aposta
da Marvel, depois dos suces-
sos de grupos semelhantes,
como os “Guardides da Ga-
laxia” e “Os Vingadores”. Os
Eternos da Marvel sao alguns
dos personagens mais anti-
gos da marca, e desconheci-
dos também entre os fas do
género.

O investimento em uma
franquia de filmes dos per-
sonagens intriga, justamen-
te pela curiosidade sobre os
rumos que tomardo as nar-
rativas.

Entre os poderes dos
Eternos estd a capacidade de
manipular a energia cosmi-
ca, caracteristica que pode
permitir diversas adaptagdes
para as telas, e efeitos espe-
ciais impressionantes.

Rayaeo
Ultimo Dragao

O filme dos estuidios Dis-
ney vai contar a histéria de
uma civilizacao que conviveu
durante séculos com dragoes
e, por causa do sumico des-
ses animais, acaba adentran-
do tempos sombrios. Uma
guerreira chamada Raya é
chamada para resolver a si-
tuacdo - ela passou sua vida
treinando para ser protetora
de um tesouro de seu povo,
mas, com as novas adversi-
dades, sua missao se torna
encontrar o Ultimo dos dra-
gdes e restaurar a paz.

O longa serd lancado si-
multaneamente nos cinemas
enaplataforma de streaming
da empresa, o Disney+.
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CULTURA

Festival de Cinema Aparecidense
é realizado em Aparecida pela primeira vez

il Gazeta

O festival que é realizado pela primeira vez no municipio, retine cerca de 60 filmes de diretores de 23 estados e Distrito Federal e conta com a
participacao de trés diretores aparecidenses

Da repAGAO - Aparecida de
Goidnia estd sendo palco
do Festival de Cinema Apa-
recidense (FACI). A primeira
exibicao de curta-metragem
foi realizada na noite desta
quinta-feira, 09, no Cine Te-
atro da Praca CEU das Artes,
do setor Cidade Vera Cruz. O
festival que é realizado pela
primeira vez no municipio,
retine cerca de 60 filmes de
diretores de 23 estados e
Distrito Federal e conta com
aparticipacao de trés direto-
res aparecidenses.

De acordo com o su-
perintendente de Cultura,
Weyder Moreira, a realiza-
c¢do do festival tem o obje-
tivo de tornar o género de
curtas metragens mais aces-
sivel aos Aparecidenses. ” E
mais do que necessdrio tor-
nar acessivel todas as artes.
Com certeza conseguiremos
informar por meio desses
curtas e também sensibilizar
as pessoas. Tornar acessivel
€ nosso dever como poder
publico”, destaca.

Os curtas e médias me-
tragens sdo exibidos na sala
de cinema, em duas sessoes

Rodrigo Estrela

por dia. Cada sessao exibe
trés filmes que sdo pres-
tigiados por visitantes da
feira que aproveitam para
curtir o filme e por jurados
do evento. O festival segue
sendo exibido até o préximo
sdbado, 11.

“O festival surgiu da ne-
cessidade que nés temos de

também trazer para Apare-
cida para fomentar a pro-
ducéo local pra possibilitar
ao ptiblico moradores da re-
gido, 0 acesso ao género de
curtas metragens que nao é
muitas vezes veiculados na
grande midia’, declara o di-
retor juridico do FACI, Emer-
son Guimaraes Alencar.

Wemerson dos Santos,
17, acompanhou a exibi-
c¢do do curta “A Camera de
Joao”, o primeiro filme a ser
exibido. “Achei muito inte-
ressante, principalmente
porque mostra pra gente o
valor das coisas simples”,
comenta. Jodo Pedro de Ma-
cedo, 15, também gostou da

mensagem do filme. “Gostei
muito, porque mostra mui-
tos lugares que a gente ja
conhece, e agora vé com um
outro olhar”, disse.

Maria do Carmo Sousa,
35, visitava a feira acom-
panhada de seus filhos e
aproveitou para assistir o
primeiro filme. “E um fil-
me bem legal porque traz a
mensagem de valorizacdo
de coisas simples, como a
camera feita de lata pelo
avd do menino”, comentou
adona de casa.

Guimaraes destaca tam-
bém o incentivo ao cendrio
cultural e o apoio da Prefei-
tura de Aparecida. “N6s evo-
luimos bastante e o poder
publico estd comec¢ando a
entender a importancia da
cultura para a economia a
arte gera riqueza. Acredito
que a prefeitura junto a Se-
cretaria de Cultura tem olha-
do a necessidade da cultura.
Oincentivo a arte e a cultura
merecem mais porque ela
poder contribuir muito com
aeconomia’, pontua.

O secretdrio executivo
de turismo, Guido Marco,

também esteve presente
no evento. Ele que tam-
bém € jurado do festival
conta quais critérios serdo
levados em consideracao
no momento de avalia-
¢do dos curtas exibidos.
“Como jurado, irei avaliar
os artistas presentes no fil-
me, as posicoes da camera
que podem transmitir uma
mensagem e por final, a
mensagem do filme, o que
ele quer me dizer; eu con-
sigo compreender entendo
o filme? Por exemplo, esse
primeiro filme, mostra o
conflito de geracoes do
avo e do jovem. E no final
mostra o valor das coisas
simples”, conta.

Segundo o superinten-
dente da pasta, a inten-
¢ao é fazer com a Feira da
Igualdade e do Artesanato
Aparecidense (FIARTE),
seja parte do cotidiano
dos visitantes da feira. “O
que hoje € um festival, pre-
tendemos fazer a exibicdo
de filmes durante todas as
quintas feiras”, comenta.

CoM INFORMAGOES
DE SOLANGE ARAUJO

RURALTINS

Tocantins e Embrapa elaboram projeto
para alavancar cadeia produtiva da mandioca

Com a finalidade de
impulsionar a cadeia
produtiva da mandioca
no Tocantins, o Governo
do Estado, por meio do
Instituto de Desenvolvi-
mento Rural do Tocan-
tins, e da Secretaria da
Agricultura, Pecudria e
Aquicultura (Seagro) e
da Universidade Estadu-
al do Tocantins (Unitins),
estd com nova parceria
com a Empresa Brasileira
de Pesquisa Agropecu-
dria (Embrapa) e o Mi-
nistério da Agricultura,
Pecudria e Abastecimen-
to (Mapa) para o desen-
volvimento do Programa
Mais Mandioca. A pro-
posta foi apresentada ao
gestor do Ruraltins, Fa-
biano Miranda, na tarde
dessa quinta-feira, 10,
pela equipe da Embrapa
Pesca e Aquicultura.

Ainda em fase de
aprovacao, a proposta da
Embrapa é desenvolver
com o MAPA, por meio
da Secretaria da Agricul-
tura Familiar (SAF), um

Ruraltins/Governo do Tocantins

programa de desenvolvi-
mento regional ancorado
nas inovacgoes disponiveis
pela Embrapa para man-
diocultura e na expertise
darede sociotécnicajé es-
tabelecida na regido.
Para contribuir com
a implementacao desse
programa, a Embrapa
conta com o trabalho
do Projeto Reniva, que

consiste em uma rede de
multiplicacdo e trans-
feréncia de manivas-
-semente de mandioca
com qualidade genética
e fitossanitdria. Esta ini-
ciativa envolve diversos
parceiros, tanto publicos
como da iniciativa priva-
da, e no Tocantins, conta
com o apoio do Governo
na sua implementacao.

“O projeto foi ideali-
zado para o Estado, com
o envolvimento de diver-
sas instituicoes e uma
delas é o Ruraltins, en-
tdo a gente, mesmo antes
do projeto ser aprovado,
apresentamos e também
buscamos a anuéncia
do Ruraltins porque as
acodes sao em conjunto,
para verificar se estd de

acordo com plano de
acdo do 6rgao. Recebe-
mos sinal verde do gestor
para tocar esse projeto
para frente. Agora estd no
ambito do Ministério da
Agricultura para andlise
e aprovacao”, explicou o
chefe Adjunto de Admi-
nistracao da Embrapa
Pesca e Aquicultura, Lu-
ciano do Carmo Rocha.
Para o presidente Fa-
biano Miranda, o progra-
ma vem para contribuir
e somar com o trabalho
que a extensao rural ja
desenvolve sobre o culti-
vo de mandioca no Esta-
do. “Sabemos que ainda
estd em fase de elabora-
¢do e articulacdo junto ao
Mapa, mas jd adiantamos
que o Tocantins dispoe
dessa rede de manivei-
ros, além da disponibi-
lizacao da estrutura de
viveiros, casas de vegeta-
¢ao, compartilhamentos
de materiais genéticos,
e principalmente, técni-
cos aptos para prestar os
servicos de assisténcia

técnica e extensao rural
aos produtores para for-
talecer cada vez mais a
cadeia da mandiocultu-
ra, proporcionando ao
agricultor familiar maior
produtividade e renda as
familias rurais do Esta-
do”, frisou o presidente.
Participaram da reu-
niao o diretor de Ciéncia,
Tecnologia e Inovacdo do
Ruraltins, Kin Gomides,
e da Embrapa os pesqui-
sadores Alexandre Uhl-
mann, Roberto Flores e
Gustavo Campos.

MANDIOCULTURA

No Brasil, a estima-
tiva de producao de raiz
de mandioca para o ano
de 2021, de acordo com
a ultima atualizacao do
Instituto Brasileiro de Ge-
ografia e Estatistica-IBGE
(janeiro/2020), é de 18,80
milhoes de toneladas,
colhidas em uma darea de

1,24 milhao de hectares.
CoM INFORMAGOES
DE EDVANIA PEREGRINI/
GOoVERNO DO TOCANTINS
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Vitrine

= VOCE SABIA?
Aspargo é um diurético
que estimula a
eliminacéo de toxinas
do corpo.

m FICA 2021 - A 222
Edic&o do Festival
Internacional de
Cinema e Video
Ambiental (Fica), em
2021, sera realizado
entre os dias 14 e

19 de dezembro, na
Cidade de Goias.

Para a edicéo,

foram escolhidos

47 projetos que,

além de movimentar

a economia local,
colocando a classe
artistica-cultural

da cidade sob os
holofotes do mundo.

m FEIRA DE
ANTIGUIDADES - Hoje,
acontece mais uma
edicéo da tradicional
Feira de Antiguidades,
na Praca Tamandaré,
que conta com objetos
vintages, obras de arte
e boa gastronomia.
Nesta edicéo, a
programagao conta
com show com o

duo Marcio Lucas e
Johny Cerrado, que vai
interpretar classicos do
pop rock e da MPB.

Divulgacao

E HOJE - Neste
domingo (12),

o comediante
Whindersson Nunes
depois de quase dois
anos de pandemia, volta
a Goiania com seu show
‘A Volta Do Que Néo
Foi’. O Stand Up conta
um pouco sobre suas
aventuras ao longo de
sua turné mundial em
2019 e sobre o tempo
em que ficou afastado
dos palcos. Promovida
pela Cultura do Riso, a
apresentacao as 17h no
Centro de Convencoes
Ea PUC-GO

Corte

B Maria Reis
mariareisjornalistab@gmail.com

Dois tempos

1. Para celebrar os 100 anos do nascimento da pro-
fessora, diretora, atriz e dramaturga, Maria Clara Ma-
chado, idealizadora d’O Tablado, espaco artistico teatral,
no qual ela esteve a frente por cinco décadas e os 70
anos da fundacao do grupo de teatro, o Teatro Unimed
disponibiliza em seu streaming até o dia 16 de janei,
uma nova montagem de um dos seus cldssicos: a peca
‘Quem Matou o Ledo? pouco encenados. Com direcdo
de Susana Ribeiro e Sérgio Dias Maciel e realizacdo da
Dueto Producoes, a peca infantil é apresentada em
quatro episédios,

2. Aapresentacdo da peca fecha a programacao 2021
do projeto Teatro Unimed Em Casa, que estreou em
2020 com Luis Miranda, em ‘Madame Sheila. A trilha
sonora de ‘Quem Matou o Ledo?, leva assinatura do
produtor musical Jodo Brasil e pelos diretores Susana
Ribeiro e Sérgio Dias Maciel. Entre as composicoes, es-
tdo as obras de John Morris (como People in Hall e Step
by Step), Gigliola Cinquetti (Dio Come Ti Amo), Sidney
Miller (O Circo), Astor Piazzolla (Oblivion), entre outros.
Uma 6tima programacao para as férias da criangada,
o0 espetdculo estd disponivel gratuitamente no site tea-
trounimed.com.br.

Concurso cultural

No decorrer do més de dezembro, o Orion Complex
realiza o Concurso Cultural Clique Iluminado Orion.
Para participar, as pessoas devem fazer seus registros
(fotos) com a decoracao natalina do empreendimento
e enviar, junto com um formuldrio preenchido, até o dia
30 de dezembro. O resultado sai no dia 07 de janeiro e
as trés melhores fotos com a decoracdo vao ganhar um
voucher de R$ 500 para ser utilizado em empreendi-
mentos selecionados pelo complexo.

VAO MORAR
JUNTOS -

A engenheira
ambiental Val

Leitao e o jornalista
e ambientalista
Silvio Souls que
estdo noivos,
resolveu morar
juntos e decidiram
compartilhar com
0s amigos, a alegria
nessa nova etapa
de suas vidas. E,
logo mais, as 16h,
o casal realiza o
tradicional cha de
panelas, com os amigos, juntando a decisao de morar
juntos com “ar de casa nova”

Arquivo

Divulgagao

PODIO DOS PREMIOS DE COMUNICAGAO -
A Radio Brasil Central abocanhou o segundo lugar
do Prémio FIEG de Comunicagéo, por meio de seus
profissionais, Gil Bonfim (reporter), Jenifffer Maroclo
(produtora) e Fausto Marciano (sonoplastia), com

a matéria “Diferencial das escolas SESI, ensino de
robética transforma alunos em campedes e atende
as exigéncias da Industria 4.0”

O jogador de futebol
argentino Herndn Barcos,
37, centroavante do clube
Alianza Lima, do Peru, e
que ja passou por times
como Grémio e Palmei-
ras, virou noticia nas re-
des sociais recentemente
apd6s comprar um apar-
tamento para a baba de
seus filhos, que vivia em
uma casa de madeira.

De acordo com o por-
tal Upsocl, a funciondria
morava em condigoes pre-
cdrias desde que chegou a
Lima, capital peruana, no
inicio deste ano.

“Ela tem quatro fi-
lhos e mora em uma casa
de madeira. Quando co-
nhecemos sua historia,
decidimos procurar um
apartamento para que ela
pudesse viver como mere-
ce e ter uma melhor qua-
lidade de vida“, disse Giuli
Cunha, esposa do jogador,
em declaragdes ao jornal
La Republica de Lima.

Em um post compar-
tilhado no Instagram, a
esposa de Herndn divul-
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Jogador Hlernan Barcos compra
apartamento para babd de seus filhos
que morava em casa de madei

gou uma foto com a babd
€ sua nova casa, com uma
mensagem emocionan-
te: “Amamos muito voceé.
Obrigado por ser tdo amo-
rosa com nossos filhos.
Que seja muito feliz”.

O jogador explicou a
imprensa que ficou co-
movido ao descobrir que a
bab4 vivia em uma mora-
dia improvisada com seus
quatro filhos pequenos.

Sensibilizado, teve
a ideia de comprar um
imével préprio (e novo)
para ela.

Sua boa acao rapida-
mente viralizou nas redes
sociais, cujos seguidores
exaltaram a compra da

ra

moradia de uma pessoa
em necessidade que é
muito querida pela fami-
lia de Hernan.

Ainda assim, esse nao
é o primeiro gesto louvé-
vel que o jogador realiza.
Quando ainda estava no
Grémio, Hernan visitou
uma menina, torcedora
mirim gremista, que en-
frentava uma leucemia em
Sao Sepé (RS).

A pequena Gabrieli
Medeiros, a “Piratinha”,
era grande fa do atacante.
A menina se recuperou da
doenca e chegou a visi-
tar o jogador na Arena do
Grémio, em Porto Alegre,
capital gaticha.

Jennifer Lawrerice sobrehiato

ha carremwa.

Jennifer Lawrence
decidiu dar uma pausa
na carreira apos “X-Men:
Fénix Negra”’ (2019). Em
entrevista ao talk show de
Stephen Colbert, a atriz
de 31 anos foi pergunta-
da sobre o que ela fez na
horas vagas e acabou sur-
preendendo na resposta.

“Fiz uma tonelada de
sexo”, disse a estrela, ar-
rancando risos da plateia.
Lawrence esta gravida do
seu primeiro filho com o
empresario Cooke Ma-

roney, seu marido desde
2019, o ano do inicio do
seu periodo sabdtico.
“Estou brincando. Eu
cozinhei um pouco. Digo,
a pandemia comegou, co-
zinhei um pouco, fizmuita
faxina”, disse a estrela de
“Nao Olhe para Cima’,
longa no qual protagoniza
com Leonardo DiCaprio.
“Acho que seria uma
empregada doméstica re-
almente boa. De verdade.
Eu fago bagunca, mas sou
muito boa em arruma-la’”,

“fizuma tonelada de sexo”

continuou a estrela. Vol-
tando ao periodo longe
dos holofotes, a estrela
disse que o periodo foi
bastante benéfico para a
sua satide mental.

“Foi legal. Fiz uma
pausa, ninguém ligou,
fiquei quieta e eu pude
meio que sentir que
poderia fazer parte
do mundo novamente
sem uma fanfarra, li-
teralmente. O mundo
deveria tirar uma fol-
ga”, finalizou.
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m Clay Brites

As DOENCAS NEUROLOGICAS ATIN-
GEM, ALEM DO CI:IRFBRO, A MEDULA
ESPINHAL E O SISTEMA NERVOSO.
A IDENTIFICACAO PODE SER MAIS
COMPLICADA, POIS ELAS GERALMEN-
TE APRESENIAM VARIACOES. Por
isso, € dificil identificar sinais
precisos. Mas, as criangas
que possuem alguma dessas
doencas, provavelmente ja
nasceram com ela, pois 0s
motivos para o desenvolvi-
mento tém a ver com origem
genética ou problemas na
gestacdo, como o parto pre-
maturo, por exemplo.
Apesar disso, ha sinais
que, muitas vezes, sao deixa-
dos de lado por uma minimi-
zacao da dor e que merecem
ter uma atengdo maior. E o
caso da dor de cabeca ou nas
costas, que pode ser sintoma
de uma doenca neuroldgica.
Além disso, € importante es-
tar atento ao desenvolvimen-
toda crianca e as dificuldades

Principais doencas

neurolégicas em criancas

paraarealizacdo de algumas
tarefas como ler e escrever,
pois podem ser sinais.

Uma das doencas que é
bem mais comum em adul-
tos, mas ndo exclui a possibi-
lidade de atingiras criancas,
a esclerose muiltipla. O diag-
néstico € mais complicado,
pois 0s sintomas nos peque-
nos tém caracteristicas pare-
cidas com outras doencas,
sendo necessdrio exames
para excluir outras primeiras
possibilidades. Além disso,
o curso da doenga varia de
pessoa para pessoa.

Ja o Transtorno do Es-
pectro Autista (TEA), mais
conhecido como autismo,
é uma das doencas neuro-
l6gicas que mais atingem
as criancas. O TEA compro-
mete habilidades como a
linguagem, por exemplo, di-
ficultando a interacao social
e o desenvolvimento cogni-
tivo da crianca.

E preciso estar atento
também a alguns sintomas
que geralmente sdo confun-
didos com desobediéncia,

falta de educacdo e preguica.
Porém, podem ser sinais do
surgimento do Transtorno
de Déficit de Atencao e Hi-
peratividade (TDAH). Este
pode trazer, principalmente,
dificuldades no desempe-
nho escolar, gerando falta de
atencdo e agitacdo. No en-
tanto, algumas escolas estao
preparadas para lidar com
as criangas que possuem o
transtorno e sabem tornar o
aprendizado mais didatico
e direcionado, de modo que
nao prejudique ninguém.

E a doenca que definiti-
vamente merece uma aten-
¢do maior € a inflamacao
das meninges, a famosa
meningite. O tratamento
precisa ser iniciado assim
que o diagnéstico € feito.
Dependendo da causa, ado-
enca pode ser fatal ou pode
melhorar com o tratamento,
mas € de suma importancia
que hajaacompanhamento.

DRr. CrAY BRITES E PEDIATRA,

NEUROLOGISTA INFANTIL E UM

DOS FUNDADORES DO INSTITUTO
NEUROSABER

Opinidao 5

B Leonardo Chucrute

TANTO 0OS UNIVERSITARIOS, QUAN-
TO OS CONCURSEIROS E VESTIBU-
LANDOS DEVEM ESTAR ATENTOS A
ALGUMAS ATITUDES PARA NAO SAIR
DO EIXO NA HORA DOS ESTUDOS.
Apesar do Enem jé ter acaba-
do, 0 ano letivo ndo acabou.
E importante estar atento a
essas dicas para garantir um
melhor desempenho em
provas ou concursos hesse
fim de ano.

Um erro bastante co-
mum € ndo se planejar. E
muito importante planejar
sua rotina, pois ao se organi-
zar, vocé consegue aumentar
o seu foco e aproveitar me-
lhor o seu tempo dividindo
momentos de estudo, des-
canso e lazer. Nao é aconse-
Ihado estudar 24 horas por
dia, buscando uma perfor-
mance perfeita.

Também nao cometa o
erro de deixar de estudar ma-
térias que ndo gosta ou tem
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Evite esses erros ao estudar nesse fim

de ano

dificuldade. Procure buscar
gatilhos que te deem moti-
vacdo para aprender aquele
assunto. Busque ajuda de
amigos, do professor ou até
mesmo no Youtube. Na in-
ternet encontramos diversos
assuntos abordados de ma-
neira considerada mais leve
e descontraida. S6 tenha o
cuidado de estudar em fontes
confidveis.

Nao tenha medo de errar.
O medo pode te paralisar e
gerar ansiedade. Muitos tém
o receio de ndo conseguir
fazer a prova no tempo de-
terminado. Se € o seu caso,
faca outras provas do con-
curso para saber administrar
o tempo e se familiarizar com
a prova. Se o medo for de ter
branco, e se isso acontecer
durante a prova respire fun-
do, beba dgua ou vé ao ba-
nheiro, assim vocé tira o seu
foco de ndo estar lembrando
aquele assunto.

Mais um erro é nao
aprender como relaxar em
situacOes estressantes. Use
técnicas de relaxamento para

nao deixar que os problemas
te atrapalhem ou sejam uma
distragdo no momento de es-
tudar. Dessa forma vocé vai
estudar bem e mais focado.

E normal se sentir can-
sado apdés um ano de tantas
incertezas. O desanimo e o
esgotamento mental acabam
ficando mais evidente nesse
fim de ano.

Outro erro é ignorar se es-
tiver sentindo esgotamento
mental por causa do perfec-
cionismo. Nada em exagero
faz bem. O perfeccionismo
na hora dos estudos gera um
desequilibrio emocional que,
se nao for bem tratado, afeta
até o seu corpo. O estresse
aumenta e prejudica o de-
sempenho. Caso deseje uma
aprovagao, aceite que voce
ndo é uma maquina. Seja
gentil com vocé, tenha paci-
éncia e se dedique e tudo vai
dar certo.

LeoNARDO CHUCRUTE E

DIRETOR-GERAL DO COLEGIO E

Curso ZEroHum, PROFESSOR DE
MATEMATICA, EX-CADETE DA AFA E
AUTOR DE LIVROS DIDATICOS.
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B Marcelo Valio

Fusio DAS PALAVRAS “Law” (DI-
REITO) E “WARFARE” (GUERRA), A
NOMENCLATURA “LAWFARE” GA-
NHOU RELEVANCIA NA DECADA DE
1970, com 0 GENERAL CHARLES
Duniar Jr., pA Forca AEREA
AMERICANA, QUE A CONCEITUOU
COMO ESTRATEGIA DE UTILIZAR OU
MAL UTILIZAR DA LEI AOS MEIOS
MILITARES TRADICIONAIS PARA
SE ALCANCAR UM OBJETIVO OPE-
RACIONAL. Seria a utilizacdo,
criacio ou manipulacdo
das leis como um instru-
mento de combate a um
oponente respeitando o0s
procedimentos legais e os
direitos do individuo que se
pretende eliminar.

Trata-se do uso e criacdo
dasleis como umaarma para
alcancar uma finalidade poli-
tica social, que normalmente
nao seria alcancada.

Seria uma forma pla-
nejada com aparéncia de
legalidade para a finalidade
politica licita ou ilicita.

Nesse sentido, podemos
dar como exemplo a utili-
zacdo da Lei de Seguranca
Nacional para fins politicos
e calar opositores e pesso-
as com opinido distinta aos
detentores do Poder.

Ha trés dimensoes de
se utilizar da “Lawfare”: a)
a escolha, conforme a lei,
da jurisdi¢ao onde serao
julgados os agentes; b) a
escolha da lei para ani-
quilar o inimigo; c) uso
da midia e as redes sociais
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de Fazer Politica através do “Lawfare”

criando uma guerra de in-
formacao e psicoldgica.

Alguns exemplos de
“Lawfare” seriam a judicia-
lizacdo da politica, a pro-
mocao de acusacoes sem
provas, influenciar opinido
publica para obter publici-
dade negativa, inflar a de-
silusdo popular, a utiliza-
c¢do do direito como forma
de constranger o adversa-
rio, a promocao de agdes
judiciais para desacreditar
o oponente e a retaliacdo
as tentativas dos adversa-
rios utilizarem de normas
legais disponiveis para de-
fender seus direitos.

Ademais, as “fake
news” sdo um meio de le-
gitimar uma informacao
falsa ou um ponto de vista
ilicito visando prejudicar
uma pessoa ou grupo, po-
dendo o difusor se utilizar
de robds e influenciadores
mercenarios.

Nesse sentido, perce-
be-se claramente que a
nossa politica nacional se
encontra tomando novo
rumo, mas sem visar o
bem comum da sociedade.

As democracias con-
temporaneas vém dei-
xando a “Lawfare” ga-
nhar um enorme espago
propositalmente pelos
atores interessados.

Enfim, a estratégia do
Lawfare e seu uso como
arma de guerra politica,
colocam em destaque a
extrema necessidade de
fortalecer aindependén-
cia dos poderes consti-
tuidos (Judicidrio, Legis-

lativo e Executivo)

No Brasil a polarizacao
politica € flagrante e os
discursos de combate a
corrupcao sao camufla-
dos na forma de interes-
ses politicos, sendo que a
manifestacao partidéria
de um magistrado, por
exemplo, pode causar
perseguicoes politicas e
subjetividade nas deci-
soes dos tribunais, o que
representa uma grande
ameaca a democracia.

Assim, nunca houve um
tipo de comunicacao tao
imperadora como na atua-
lidade, e é nesse aspecto que
amentira se alastra.

Nao existe mentira
mais tirana do que a do
“Lawfare”, pois explicita
em algumas togas da Jus-
tica e nas vestimentas da
solenidade da legalidade.

MARCELO VALIO E GRA-

puapo eM 2001 PUC/SP,
MARCELO VALIO E ESPECIALISTA
EM DIREITO CONSTITUCIONAL
PELA ESDC, ESPECIALISTA EM
DIREITO PUBLICO PELA EPD/
SP, MESTRE EM DIREITO DO TRA-
BALHO PELA PUC/SP, pouToR
EM FILOSOFIA DO DIREITO PELA
UBA (ARGENTINA), DOUTOR
EM DIREITO PELA FADISP,

POS DOUTOR EM DIREITO PELO

UNIVERSIDADE DE MEESSINA

(ITALIA) E PGS DOUTORANDO
EM DIREITO PELA UNIVERSIDADE

DE SALAMANCA (ESPANHA), E £
REFERENCIA NACIONAL NA AREA
DO DIREITO DOS VULNERAVEIS
(PESSOAS COM DEFICIENCIA,
AUTISTAS, SINDROME DE DOWN,
DOENCAS RARAS, BURNOUT,
IDOSOS E DOENTES)

B Rodrigo Soeiro

AS ULTIMAS SEMANAS FORAM
DURAS PARA OS INVESTIDORES DE
CRIPTOMOEDAS, NAO HA COMO
NEGAR. E NAO HA “INVESTIDOR
liXPliRlliN'I‘li” QUE NAO SE ABA-
LE COM UMA QUEDA DE MAIS DE
40% DE UMA DAS PRINCIPAIS
CRIPTOS, 0 Brrcoin. Mas, € sa-
bido que na criptoecono-
mia existem riscos, tanto
de quedas, quanto de altas
—vale ressaltar a sequéncia
de altas desde setembro de
2020 (aproximadamente
449% s6 do Bitcoin).

E ndo € a primeira vez
que esse ativo sofre uma
queda acentuada, mesmo
estando em ascendéncia.
Quedas também aconte-
ceram em 2013 e 2017.

Se a histdria se repe-
tir, ciclo segue em alta.
Claro, a andlise do pas-
sado nao é certeza de re-
peticdo no futuro, mas é
um 6timo indicativo.

A célebre frase “o mer-
cado foi feito para transfe-

rir dinheiro dos impacien-
tes para os pacientes” ja se
mostrou verdadeira com o
Bitcoin intimeras vezes.

Uma queda de mais
de 40% pode muito bem
ser vista como um des-
conto para investidores
mais experientes, que vao
exercer da sua paciéncia
para lucrar com o deses-
pero alheio.

Esse mercado é de di-
ficil previsibilidade, por
isso recomendamos o in-
vestimento inicial com um
montante que “nao te tire
0 sono”, exatamente para
que possa tomar decisoes
com cautela em situacoes
de queda acentuada.

E preciso escolher como
e quando se movimentar,
comprar ou vender. Além
de investir de forma par-
cial, sem ter a expectativa
de acertar o topo ou o fun-
do, e sim compondo um
médio competitivo.

O propdsito desse mo-
vimento disruptivo, capita-
neado pelas criptomoedas,

Criptomoedas: muito além das oscilagdes

€ muito maior do que ape-
nas uma acao especulativa.

Muitos daqueles que
estdo posicionados em
criptomoedas sdo de pa-
ises em que o sistema fi-
nanceiro € questionavel, o
acesso a uma bolsa de va-
lores é restrito e hd poucas
alternativas para colocar
seu patrimoOnio para tra-
balhar para si.

Hoje, o investimento
em criptomoedas € o grito
de liberdade daqueles que
se cansaram de tanta in-
termediacdo e representa
uma possibilidade de aces-
so a satde financeira.

Afinal, a tendéncia é
que as criptomoedas se-
jam cada vez mais aceitas,
tanto como ativos de in-
vestimento, quanto como
forma de pagamento no
Brasil e no mundo.

RoDRIGO SOEIRO E
FUNDADOR DA MONNOS
(HTTPS://MONNOS.COM),
PRIMEIRA REDE SOCIAL

DE INVESTIMENTOS EM
CRIPTOMOEDAS DO MUNDO.

Seu anuncio também é visto
no Jornal - bazeta do Estado
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B Greice Carvalho

ESTIGMAS E PRECONCEITOS AINDA
PERMEIAM A SOCIEDADE QUANDO
NOS REFERIMOS A SAUDE MENTAL.
Dentro de um processo his-
térico, os pacientes eram
tratados com muita violén-
cia, considerando apenas os
aspectos biolégicos e ndo o
todo do ser humano. Nisso,
foi construido um imagina-
rio da loucura, onde os lou-
cos sao tidos como irrespon-
sdveis, incapazes, violentos
e tantas outras caracteristi-
cas. E nesse pensamento, os
“loucos” deveriam ser afas-
tados da sociedade.
Atualmente, ainda exis-
tem alguns movimentos
que apoiam essa ideia de
exclusao das pessoas com
doencas mentais da so-
ciedade. O que podemos
considerar um verdadeiro
retrocesso a luta que se faz
pela saiide mental no Brasil.
Alei da reforma psiquia-
trica de 2001 foi um marco
no movimento de humani-
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Saude mental e dignidade humana

zacao dos tratamentos das
pessoas com transtornos
mentais. Ela sinalizou, de
forma definitiva, o fim dos
manicdmios, preconizando
que os pacientes nao de-
vem ficar isolados da so-
ciedade. Nesse modelo, os
pacientes continuam com
o atendimento e muitas ve-
zes precisam de medicacao,
mas sem duvidas, recebem
também acolhimento e es-
cuta empdtica.

E importante ressaltar
que quanto estamos falan-
do de satide mental, nos re-
ferimos a uma pessoa que
estd com sintomas de uma
doenca. Este individuo ndo
é a doenca, continua sendo
alguém que tem vida, fami-
lia, amigos, ou seja, possui
uma base comunitdria para
dar conta de sua vida como
um todo e nao a resumir na
propria doenca. Os sinto-
mas e o diagnéstico fazem
parte de sua histéria, mas
nao a definem.

Atualmente ja temos
dados animadores sobre 0s
beneficios experimentados
pelos pacientes que estdo em
atendimento psicossocial,

convivendo em sociedade.
E para que continuemos
progredindo, a satide precisa
de investimento nos aten-
dimentos, com dispositivos
adequados, que incentivam
0 paciente a ser o protago-
nista do seu tratamento e
lidar com suas fragilidades.
O paciente precisa ter a dig-
nidade de estar no centro do
seu tratamento e da sua vida.
O que pedimos € que o
modelo de assisténcia de
saiide mental continue a
avangar e ter, a cada dia que
passa, um tratamento mais
humanizado, pensando no
ser humano como um todo
e nao apenas a parte doen-
te. Reiteramos a relevancia
de atendimento, cuidado,
zelo e escuta empadtica as
pessoas, tenham elas diag-
néstico ou ndo, na qual
todas sao portadoras de
direitos e precisam ter sua
dignidade humana reesta-
belecida.
GREICE CARVALHO,
Psic6106a E COORDENADORA
DO NUCLEO DE APOIO
E ATENDIMENTO
Psicopepacocico (NAAP)
DA Esticio
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Motivacao em tempos de incerteza

B Fabio Pajaro

Pouco MAIS DE UM ANO APGS O CO-
MECO DA PANDEMIA NO Brast »ACRI-
SE SANITARIA MOSTRA-SE MAIS GRAVE
DO QUE SE IMAGINAVA E, COMO SE
NAO BASTASSE, desenha-se mais
longeva do que se previa. Com
uma parcela muito pequena
da populagdo vacinada e sem
perspectivas claras sobre a
imunizacdo do restante dos
brasileiros, o Pais permanece
mergulhado em um cendrio
deincertezas sobre o futuro de
curto e médio prazos. Nesse
ambiente, além da luta pela
sobrevivéncia das empresas,
0s gestores precisam preocu-
par-se com a motivacdo dos
colaboradores. Afinal, as pes-
soas sdo a base de qualquer
empreendimento — sdo elas
que acionam e controlam
mdquinas, conduzem veicu-
los e operam o0s mais diversos
equipamentos, de fogdes a
computadores. Quando estao
desmotivadas, preocupadas,
ansiosas ou fora do seu eixo
por qualquer outra razao, hd
reflexos diretos na produtivi-
dade e, por consequéncia, na
lucratividade, com potenciais
riscos a satide do negécio.

O primeiro passo para
buscar a motivacao dos cola-
boradores € a transparéncia a
respeito de tudo o que pode
interferir ndo sé no dia a dia
corporativo como também
impactar na vida pessoal de
cada um. Acredite: muitas
vezes, € preferivel comparti-
Ihar uma md-noticia — mas
de forma clara - do que divul-
gar superficialmente algo que

abra margem a interpretagoes
negativas. A desinformacao é
amae das fofocas e arazao de
muitos conflitos.

Da mesma forma que fa-
lar, também é importante que
os gestores saibam ouvir. Por
isso, seja em reunioes de tra-
balho ou mesmo por meio de
ferramentas especificas para
essa finalidade, deve-se dar
oportunidade para que os co-
laboradores se manifestem a
respeito de eventuais dificul-
dades do dia a dia. Essa troca
fortalece oslacos de confianca
entre chefes e subordinados,
contribuindo decisivamente
para um ambiente agradével.

Em geral, a promocado de
uma atmosfera de trabalho
positiva € suficiente para evi-
tar que pequenas dificuldades
se tornem grandes problemas.
Assim, a convivéncia harmo-
niosa e respeitosa entre as
pessoas — ainda que no am-
biente virtual — é indispensa-
vel. Em caso de conflitos, cabe
aos gestores agirem de forma
rapida, serena e assertiva, evi-
tando que a situagao ganhe
maiores proporcoes.

O estabelecimento de
relacdes positivas cria um
ambiente propicio a proati-
vidade, a criatividade e a co-
operacao entre setores e en-
tre pessoas. Também torna
os momentos de feedback,
essenciais amelhoria das ope-
racoes, oportunidades menos
macantes e mais producentes
para todos os envolvidos.

Outro aspecto funda-
mental para a motivacdo € a
valorizacdo dos trabalhado-

res. Além da oferta de saldrios
compativeis com o mercado,
a distribuicao de prémios, de
bonus e até de elogios é sem-
pre bem-vinda e essencial
para manter o engajamen-
to da equipe. Neste sentido,
deve-se realizar uma revisao
constante das politicas de
atracdo eretencao de talentos.
E, claro, um bom gestor
nunca deve desligar-se do
que acontece com os traba-
lhadores no ambito pessoal.
Em um periodo tao delicado
€Omo 0 que vivemos, as pes-
soas precisam lutar contra as
dificuldades do isolamen-
to social, o luto pela morte
de familiares ou amigos e os
problemas financeiros — as
vezes, tudo a0 mesmo tem-
po. Estar atento a essas situ-
acoes e demonstrar dispo-
sicdo em ajudar mostra que
a empresa nao estd apenas
interessada em sua propria
continuidade, mas também
com as pessoas que, afinal,
garanterm a sua existéncia.
FABI0 PAJARO TEM LONGA EX-
PERIENCIA NO MERCADO FINANCEIRO,
PRINCIPALMENTE, NO SETOR DE PAGA-
MENTOS, FABIO PAJARO ESTUDOU
Economia E Direrro NA UNIVER-
SIDADE FEDERAL DE UBERLANDIA
(UFU). ATuou NA GESTAO DE DI-
FERENTES EMPRESAS DE PRESTAGAQ
DE SERVICOS COMO CALL CANTER,
TECNOLOGIA DA INFORMACAO,
SistEMAS DE TELEMETRIA, Locacio
DE EQUIPAMENTOS, ENTRE OUTROS.
PORTANTO, POSSUI CONHECIMENTO
DE GERENCIAMENTO ADMINISTRATIVO
E FINANCEIRO EM ORGANIZAGOES DE
PEQUENO, MEDIO E GRANDE PORIES,
ALEM DE DESENVOLVIMENTO DE
NOVOS PRODUTOS PARA MERCADO DE
MEIOS DE PAGAMENTO
E SUB-ADQUIRENCIA

de dezembro de 2021
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O fim de semana do Gazeta é assim.
Com cuidados para saude e beleza

Boni Natural Oral Care

Uma linha de produtos orais veganos

moderna e totalmente conectada com a

sustentabilidade

E cada vez maior a conscientizagao dos
consumidores em relag@o aos cuidados
com o Planeta e com uma vida mais
saudéavel. Boni Natural Oral Care € uma
linha vegana, que se vem se destacando no
mercado por estar totalmente alinhada com
essa nova forma de se posicionar em favor
da sustentabilidade.

Alinha é composta por trés cremes dentais para atender necessidades especificas,
um enxaguatério bucal sem alcool e escova dental de bambu com cerdas de carvéo
ativado.

O Creme Dental Menta e Carvao da Linha Boni Natural, tem eficicia comprovada em
Laboratérios regulamentados e homologados, promove o branqueamento natural
seguro dos dentes. Preserva e cuida do esmalte dos dentes, pois sua abrasividade é

leve e ndo deixa residuos de porosidade. Preco Sugerido: R$18,00

O Creme Dental sem Fluor Boni Natural Menta e Melaleuca promove uma
higienizacao bucal completa e eficaz, com uma formulagao por dleos essencial
de Melaleuca, que possui propriedades antissépticas, antifiingicas, parasiticidas,
germicidas, antibacterianas e anti-inflamatorias. Também contém dleo essencial de
Menta, que mantém um halito refrescante e natural. A formula exclusiva elimina 99,9%

das bactérias causadoras das caries, placas e mau halito. Preco sugerido: R$1 5,00
O Creme Dental Natural Hortela & Curcuma tem comprovacgao de eficacia, realizadas
em laboratérios homologados. A clrcuma tem ag&o anti-inflamatoria, antioxidante,
antibacteriana entre outros beneficios para a satde bucal. Combinado com 6leo
essencial de hortela proporciona um efeito calmante e garante um hélito ainda mais

refrescante. Preco sugerido: R$18,00

O Enxaguante Bucal Menta e Melaleuca da Boni Natural foi desenvolvido com muito
cuidado para o bem-estar e saude bucal. O Enxaguante possui em sua formula éleos
essenciais de Menta, Melaleuca e Toranja, que possuem propriedades antissépticas,
antifingicas, parasiticidas, germicidas, antibacterianas e anti-inflamatorias, que
Ihe atribuem inimeros beneficios. Mata 99,9% das principais bactérias e fungos
causadores dos males bucais, auxiliando na prevencéo de caries, placa e do mau halito,

apds 1 minuto de enxague. Preco sugerido: R$34,00
A Escova Dental de Bambu da Boni Natural é uma alternativa real aos produtos
tradicionais, uma atitude para se consumir menos plasticos e ajudar a sustentabilidade

do planeta. Preco sugerido: R$ 23,00

A linha completa Boni Oral Care pode ser encontrada na loja virtual da marca www.
lojaboninatural.combor

Hi Clean traz o spray card

O cartéo antisséptico spray que

proporciona eficacia, praticidade,

tecnologia e sustentabilidade em um

sO produto

A HI CLEAN, a principal marca de
assepsia no Brasil, traz 0 SPRAY CARD
para compor a linha de produtos da marca. Trata—se de um produto inovador com
embalagem moderna, pratico de carregar e facil de aplicar, que trara maior comodidade
ao dia a dia e em ocasides especiais. Com medidas bem proximas a um cartdo de
crédito (8,5cm X 6,0cm X 1,0cm), cada produto individual contém 20ml de solugéo
asséptica, para aproximadamente 200 aplicagdes na maos. Sem Triclosan, o Spray
Card, garante a eliminagao de 99% das bactérias e virus de superficie. Além de ndo
grudar nas maos, as hidrata e perfuma ao mesmo tempo e esté disponivel em trés
versoes:

Extrato de Cha Branco, que garante hidratacao e leve aroma floral.

Extrato de Rosas com cheirinho de rosas e acgéo tonificante

Extrato de Aloe Vera e aroma de Verbena, Vitaminas e Aminoacidos. HI CLEAN
SPRAY CARD esta disponivel nas principais redes de farmacias, perfumarias e
hipermercados de todo Brasil ou nas lojas on line: Amazom, Mercado Livre e Epoca

Cosméticos ao preco médio de R$19,90. www.hiclean.com.br ou @hiclean
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SA0 VARIOS OS MOTIVOS, MAS
MUITOS FRACASSAM POR CONTA
DA ARMADILHA DA MENTALIDADE
DE EMPREGADO, QUE FUNCIONA
DA SEGUINTE MANEIRA: VOCE CO-
MECA VENDENDO O SEU ATENDI-
MENTO, PRODUTO OU SERVIGO BA-
RATO E DEPOIS, VAI AUMENTANDO.
O problema é que quando
essa transicao do preco do
mais baixo para o mais alto
falha, o especialista se vé
com a agenda cheia, com
medo de aumentar e per-
der clientes no processo e
acaba com uma qualidade
de vida péssima, sem tem-
po para viver a vida.

Agora, de onde vem isso?
Da mentalidade de empre-
gado, em que a maioria de
nos foi ensinada a comecar
de baixo e ir crescendo aos
poucos. Muitas histdrias sao
contadas valorizando o es-
forco de quem vem de baixo
eisso acaba criando um mito
e guiando a carreira de mui-
tos especialistas experientes.
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Porque alguns especialistas fracassam?

O empregado aprende
desde cedo que o saldrio
que ele recebe € diretamen-
te relacionado ao tempo de
experiéncia que ele tem e a
quantidade de cursos que
ele fez, mas no mundo dos
negdcios isso nao é verdade,
pois tempo € dinheiro. Entao
se vocé consegue resolver
uma dor que o seu cliente
tem, ele nao esta muito inte-
ressado onde vocé aprendeu
aquilo ou quanto tempo de
experiéncia vocé tem, ele
quer saber do resultado que
vocé entrega.

Alicdo que fica é que se
vocé comeca vendendo bara-
to, vai ter dificuldade em ven-
der caro. Pense, por exemplo,
em duas barras de chocolate,
a Garoto e a Kopenhagen. A
Garoto se posicionou como
um produto popular e a
Kopenhagen como um pro-
duto premium. Se a Garoto
tentar vender mais caro vai
ter problema em fazer isso, ja
a Kopenhagen nao precisou
vender barato para depois ir
subindo o preco. Isso se cha-

cendo um ebook gratis. Ele
divulga, as pessoas baixam
e na sequéncia ele envia
para elas a oferta de um Fiat
Uno e essas pessoas acabam
comprando, mas menos do
que ele esperava. Depois ele
tem a ideia de inserir alguns
bonus: um kit esportivo, uma
pintura metdlica e as pessoas
compram um pouco mais,
porém, ainda menos do que
ele espera. Mais uma vez ele
resolve fazer uma terceira
oferta, agora com parcela-
mento em 100x; ele vende
um pouco mais, mas ainda
insatisfeito, ele dizque o mer-
cado esta dificil.

Talvez ele tenha deixado
uma informacao importan-
te passar, de que aquelas
pessoas estavam queren-
do um carro melhor, talvez
uma Mercedes ou um BMW,
e possivelmente esses clien-
tes poderiam inclusive pa-
gar a vista.

AESCALADE
CONSCIENCIA
No mercado vocé vai

m Alheio, que nunca ouviu
sobre vocé ou sobre o seu
produto;

B Consciente do problema,
da solugao e do produto, o
que personaliza alguém in-
seguro, que sabe que tem
um problema, mas nao esta
buscando uma solucdo, pois
ainda é possivel conviver
com ador;

B E o interessado ou aflito,
que sabe que tem um pro-
blema e estd buscando a so-
lucéo, pois ador estd cada vez
mais forte.

Meu pai durante muitos
anos sofreu com dores de
coluna. Ele foi ao médico e
recebeu o conselho de ope-
rar imediatamente, pois ele
havia chegado um periodo
em que ele sentia dores até
ao andar. Depois de um tem-
po convivendo com a dor,
ele procurou uma terapia
alternativa e encontrou um
acupunturista que resolveu
o problema sem precisar
operar o meu pai. Aquele
especialista nao era famoso
e ndo tinha pagina na inter-

comunicacio deve ser o in-
seguro e o aflito, enquanto
vocé pode continuar dis-
tribuindo o seu contetido
para o curioso, que um dia
vai virar inseguro ou aflito.
Quando vocé entende isso,
vocé para de produzir con-
teudo indtil e passa a pro-
duzir informacao relevante
que leva em consideracao
0 momento em que o seu
cliente estd e vai acabar tra-
balhando menos e de ma-
neira muito mais eficiente.
CLAUDIO BRITO £ MENTOR
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B Austréia Magalhaes

Em MARGo DE 2020, cOM A DE-
CRETACAO DO ESTADO DE CALA-
MIDADE PUBLICA EM RAZAO DA
PANDEMIA OCASIONADA PELO Co-
VID-19, TODA A SOCIEDADE PRE-
CISOU SE ADAPTAR A UMA SERIE DE
PROTOCOLOS COM O INTUITO DE
MINIMIZAR OS EFEITOS DESSE GRA-
VE PROBLEMA SANITARIO. Neste
contexto, o Poder Judicidrio
também foi impactado, so-
bretudo pelas medidas de
isolamento determinadas
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Reflexos da pandemia do Covid-19 nos conflitos judiciais

pelas autoridades governa-
mentais que ensejaram, por
exemplo, a ado¢do em larga
escala do “teletrabalho”.

Se por um lado a pan-
demia promoveu o isola-
mento, por outro, os efei-
tos econdmicos negativos
dele decorrentes foram
causa de aumento dos
conflitos judicializados.

Questoes de Direito do
Consumidor relaciona-
das a compras realizadas
pela internet, pedidos de
revisdo de contratos de lo-
cacdo, mandados de segu-
ranca pleiteando o direito
de manter as atividades co-

merciais em funcionamen-
to, querelas com planos de
saide que deveriam cobrir
os procedimentos relacio-
nados ao COVID-19, pedi-
dos de internacdo em leitos
de UTI contra a Adminis-
tracdo Publica, conflitos de
vizinhanc¢a e condominiais
intensificados pela perma-
néncia dos moradores em
suas residéncias, solicita-
¢oes de prisao domiciliar
via habeas corpus, denin-
cias de violéncia doméstica
e conflitos de direito de fa-
milia relacionados a guarda
e a dissolucao do vinculo
matrimonial sdo apenas al-

guns exemplos de deman-
das que se intensificaram
durante todo esse periodo.

Por essa razao, as ativi-
dades judiciais nao pode-
riam ser paralisadas, o que
resultou no adiantamento
abrupto de um processo
que ja vinha sendo regu-
lamentado pelo Judicidrio,
isto é, do “teletrabalho”.

E com isso, passamos
a acompanhar cada vez
mais audiéncias e sessoes
de julgamento por video-
conferéncia ou mesmo a
implantacao de “balcoes
virtuais” de atendimento
aos advogados.

A implantacao em lar-
ga escala dessas inovacdes
tecnologicas facilitou, por
exemplo, a participacdo de
advogados que residem em
cidades diversas do juizo
em que atuam nesses atos
processuais. No entanto,
também trouxe a preocu-
pacdo da garantia da lisura
e da seguranca do procedi-
mento em situagcdes como
a de inquiricdo de teste-
munhas, que ndo podem
ser auxiliadas e instruidas
durante seus depoimentos,
bem como nio supre a ne-
cessidade, v.g., de realiza-
c¢do de pericias presenciais e

nao € considerada a melhor
forma de se realizar uma au-
diéncia de custddia.

Nesse cendrio de au-
mento de conflitos e de
eventuais dificuldades de
insercdo tecnoldgica, os
métodos de autocomposi-
¢do, sempre que possivel,
deveriam ser priorizados,
seja pela sua rapidez, seja
pela possibilidade de a so-
lucao ser mais adequada
as partes interessadas.

AUSTREIA MAGALHAES
CANDIDO, PROFESSORA DA
Grabuagio pA FADISP e
Doutora em D. CiviL
pELA USP.

B Milena Messias

E CADA VEZ MAIS COMUM EM-
PREGADOS DA MESMA EMPRESA
SE RELACIONAREM JA QUE PAS-
SAMOS CADA VEZ MAIS TEMPO
NO TRABALHO, SEM GRANDES
OPORTUNIDADES DE CONHECER
PESSOAS FORA DESSE CIRCULO
sociaL. Algumas empresas
proibem  expressamente
o relacionamento entre
empregados, acarretando
em demissdes, algumas
vezes por justa causa, mas
a Justica do Trabalho vem
construindo entendimen-
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Namoro entre funcionarios pode levar a demissao?

to jurisprudencial de que
a demissdo ndo pode ser
fundamentada unicamen-
te nesse motivo e, até o mo-
mento, ndo hd legislacao
especifica sobre o tema.

A Constituicao Fede-
ral, no artigo 5°, que versa
sobre os direitos funda-
mentais, prevé que a inti-
midade, a honra e a vida
privada sao invioldveis,
razdo pela qual ndo cabe
ao empregador interferir
na vida privada dos em-
pregados, quando ndo ha
implicacdes no ambiente
de trabalho

Diante disso, nao é
adequado inserir no codi-
go de conduta a proibicao

de namoros entre funcio-
ndrios, contudo é possivel
prever regras de convivén-
cia para evitar brigas, bei-
jos, abracos ou condutas
constrangedoras no am-
biente de trabalho e, caso
haja excessos, pode-se
prever sancdes adminis-
trativas como adverténcia
ou suspensao.

Cabe ressaltar que em-
bora a proibi¢ao da dis-
pensa em razao do rela-
cionamento entre colegas
possa ser caracterizada
como discriminatéria,
caso haja demonstracao
de afeto exagerado por
parte do casal, ndo impede
a aplicacdo de justa causa

por incontinéncia de con-
duta, por exemplo.

Em algumas compa-
nhias, proibe-se apenas o
relacionamento quando
é situacao de hierarquia,
por exemplo, gerente e
seu subordinado (a), ja a
imparcialidade pode ser
fator determinante numa
situacdo de promocao ou
necessidade de aplicacao
de punicao, ou ainda evi-
tar que haja assédio moral
ou sexual.

De todo modo, o ob-
jetivo da empresa em
disciplinar as relacées no
ambiente de trabalho é
manter a produtividade
dos empregados, além de

garantir a qualidade na
prestacdo de servicos e
um ambiente de trabalho
sauddvel a todos, ja que
demonstra¢des amorosas
impréprias podem cons-
tranger e incomodar os
demais colegas.

Se de um lado a empresa
pode ter o dever de indeni-
zar o empregado por dano
moral caso haja dispensa
discriminatéria em virtude
de relacionamento entre
funcionarios, cabe ao em-
pregado manter o profissio-
nalismo, a ética e a discricao,
preservando o trabalho e se-
parando-o da vida privada.

Em suma, ndo seria proi-
bido que a politica interna

da empresa exigisse que 0s
empregados declarem que
estdo em um relacionamen-
to com outro colega, desde
que tal declaracao nao seja
usada como motivo de de-
missao, cabendo sempre o
bom senso e a transparéncia
nas relacoes.

Por fim, é possivel con-
ciliar amor e carreira, des-
de que todos os envolvidos
ajam com razoabilidade,
proporcionalidade, boa-
-fé e empatia, necessdrios
para o bem estar de qual-
quer relacao.

MiLENA MESSIAS E
ApvoGapA ESPECIALISTA
EM DIREITO DO TRABALHO E
DIiReITO PREVIDENCIARIO
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Aries (21 mar. a 20 abr;)
Hoje o seu planeta
regente, Marte, pas-
sa a atuar no setor
de carreira. E um
momento importante para agir
com mais disciplina, tenacidade
e perseveranca em relacdo aos
seus objetivos. A maturidade, a
responsabilidade de suas atribui-

¢Oes estao enfatizados.

Touro (21 abr. a 20 mai.)
O novo movi-
mento de Marte
enfatiza estudos,
viagens e apri-
moramento profissional aos
taurinos. E hora de agir no
cotidiano mais de acordo
com as suas metas e ideais.
Impulso para cursos, estu-
dos, concursos e viagens.

Gémeos (27 mai, a 20 jun.)

O novo transito as-

trolégico de Marte

enfatiza negocia-
coes e questdes emocionais. E
preciso que esteja mais cons-
ciente de seus sentimentos e da
forma como vivencia a intimida-
de e as emocdes. Deve agir com
muita maturidade e responsabi-
lidade em assuntos financeiros.

Cancer (21 jun. a 21 jul)

O planeta Mar-

te passa a atuar

no signo oposto
ao seu enfatizando os rela-
cionamentos. Os contatos e
parcerias de trabalho ficam
muito estimulados a partir de
agora. Uma atitude mais ma-
dura é necessaéria nas suas

associacgdes e parcerias.

Leao (22ul. a 22 ago.)

O movimento do

planeta Marte

estimula cuida-
dos maiores com a saude
e o trabalho. E preciso que
vocé esteja ciente de suas
atribuicoes e do que devera
aprimorar. Mais energia no
cotidiano para realizar os
seus objetivos.

Virgem (23 ago. a 22 set,)
Enfase nas emo-
¢oes e na expres-
sao afetiva e cria-

tiva dos virginianos. Momento
oportuno para estar mais cons-
ciente da sexualidade e das
atividades e interesses que |lhe
dé&o prazer. O novo movimento
de Marte enfatiza os seus pro-
jetos a médio e longo prazo.

Libra (23 set. a 22 out))
Importancia de
interesses vin-
culados a casa,

familia e construcdo de novas

bases pessoais. Podera ha-
ver conflitos com familiares
se houver excessiva rigidez.

E o momento de concentrar

esforcos no que lhe traga es-

tabilidade e seguranga.

Escorpiao (23 out. a 21 nov,)
O novo transito
astral de Marte fa-
vorece estudos e

contatos relacionados a suas
ambicdes. Falar, escrever e
se expressar poderdo ter um
efeito importante sobre os
seus projetos. E necessario
ter mais determinacéo para
alcancar os seus objetivos.

Sagitario (22 nov. a 21 dez,)
Forte énfase em fi-
nangas, negocios
€ na expressao de

suas habilidades. O novo
transito de Marte favorece o
desenvolvimento de novos
valores e recursos. Impor-
tantes questdes financeiras
associadas ao trabalho, sa-
gitariano.

Capricornio (22 dez. a 20 jan)
O planeta da
acao, motivagéo
e energia fisica e

sexual, Marte, passa a atuar

em seu signo. Vocé tende

a se sentir mais energizado

e motivado, o que contribui

para suas realizagdes. E hora

de focar a energia em interes-
ses que lhe sdo essenciais.

Aquario (21 jan. a 19 fev,)
Marte passa a se
mover no signo
anterior ao seu, pe-
dindo consciéncia

maior de suas atitudes. As ati-

vidades nos bastidores e a re-
solucdo de pendéncias ficam
enfatizadas a partir de agora.

Momento em que é necessa-

rio cuidar mais da saude.

Peixes (20 fev. a 20 mar.)
Marte passa a atuar
no setor de amiza-
des, instituicdes e

projetos para o futuro. Uma
fase favoravel para empreen-
der projetos junto com outras
pessoas. Habilidade para con-
tornar obstaculos e para se
concentrar no que lhe é essen-
cial, pisciano.

QUADRINHOS
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Mafalda

-Nao entendo como
alguns escolhem
O crime, quando ha
tantas maneiras legais
de ser desonesto
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CACA-PALAVRAS
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Procure e marque, no diagrama de letras, as palavras em destaque no texto.

Informatiqués

BOOT: atode ligar o €COMPYFABOR ou iniciar o sistema operacional.
HARDWARE: qualquer parte fisica do computador.

INTERFACE: interacdo entre hardware e software ou de ambos com o USUARIO.
MEMGORIA: lugar onde ficam armazenadas as informacées que o CPU processa.

MODEM: aparelho que transforma sinais DIGITAIS do computadorem analégicos,
possibilitando seu transporte pelalinha telefénica.

PERIFERICO: qualquer componente do computador que ndo é conectado a placa-
mde.

PIXEL (picture element): menor ponto que um computador pode exibir. 800x600
significa ter 800 pixels na horizontal e 600 na vertical.

PLACA-MAE: peca principal do computador, onde sdo conectadas todas as outras
pecas.

RESOLUCAO: quanto mais pixels couberem na tela, maior serd aresolucdo de um
computadore, portanto, melhor serd aimagem na telado MONITOR.

SISTEMA operacional: programa que permite acessar as funcdes basicas do compu-
tadorerodaroutros programas. WINDOWS e Mac OS s&o sistemas operacionais.
SOFTWARE: qualquer programa que rode no computador, como jogos, editores
de textos ou sistemas operacionais.

GATALBSERTRIEHRLESONYD
Il 1T FEMROAS 1 LCI1FTFBADTR I
AT XAEHFMIDGAATTE FEFSOIALTH
RI1LTCHTASTAEDY Il HRIRTR I
PARRATWCTHIFRSBOOTERR?
CYTCFMAAEMREFLHDTLTLTLTLTHMI|O
CHDI RCRLMI OI RAUSUHU BT RIIM
FTTFELEPAIMRGESNMETIAMI|P
CNNLTMETETLWZPERITFEI RTI CONRI|U
OTDSNLOMLTMODTEMGS SMNS CI|T
LBRWINDOWSHGLTLEBIHDTLTERTCIA
R OETDYTSEMCSTSSI1I ATI1I G 1|D
Il RYF SEMONITORHRHNTTDL]|O
OACULOSERYOERAWDRAHST&
2

Solugao

X @[

- [EEam=m=om

:F:

mlo| 0| Grze===m

==l 5| CEmme=w




	Gazeta 4828 - 01
	Gazeta 4828 - 02
	Gazeta 4828 - 03
	Gazeta 4828 - 04
	Gazeta 4828 - 05
	Gazeta 4828 - 06
	Gazeta 4828 - 07
	Gazeta 4828 - 08

