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Pipoca e Sofa
Filmes da semana nos canais abertos
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CORUJAOIII

Todas As Garotas Do
Presidente - Garotas
desmioladas sédo
contratadas como babas do
cachorro do presidente dos
EUA e sem querer, puxam o
fio da meada do escandalo
Watergate.

TEMPERATURA MAXIMA
Truque De Mestre: O

2° Ato - O Segundo

Ato, apds enganarem o
FBI, os cavaleiros Daniel
Atlas (Jesse Eisenberg),
Merritt McKinney (Woody
Harrelson) e Jack Wilder
(Dave Franco) estao
foragidos. Eles seguem as
ordens de Dylan Rhodes
(Mark Ruffalo), que continua
trabalhando no FBI de
forma a impedir os avangos
na procura dos préprios
cavaleiros. Paralelamente,
0 grupo planeja seu novo
ato: desmascarar um
jovem génio da informatica,
Cujo novo langamento
coleta dados pessoais dos
usuarios.

CINEMACO

Atentado Em Paris:
“Michael Mason é um norte-
americano que vive em Paris
e se encontra nas maos da
CIA quando ele rouba uma
bolsa que contém mais do
que uma carteira. Sean Briar,
0 agente de campo no caso,
rapidamente percebe que
Michael é apenas um pedo
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de um jogo muito maior

e também é o seu melhor
trunfo para descobrir uma
conspiragdo criminosa em
grande escala no coragéo
da forca policial.”, conta a
sinopse. O longa de ag&o,
que teve direcéo assinada
por James Watkins, chegou
aos cinemas em junho de
2016 e arrecado 4 milhdes
de dolares em bilheteria.
Idris Elba, Richard Madden,
Charlotte Le Bon, Kelly
Reilly, José Garcia e Thierry
Godard comp&em o elenco.

SEGUNDA

SESSAO DA TARDE
Garota Veneno -

Uma jovem patricinha vé
sua vida mudar da noite
para o dia quando acorda no
corpo de um homem de 30
anos de idade. A partir dai,

a garota vai viver uma série
de aventuras para conseguir
recuperar sua forma normal.
Jessica Spencer (Rachel
McAdams) é uma linda e
mesquinha adolescente que
se acha superior as pessoas
com as quais convive e por
isso ndo tem paciéncia para
guem nao se encaixa no seu
mundo perfeito. Ela pertence
ao grupo de meninas mais
populares do colégio e s
quer saber de curticdo e
compras.

TELA QUENTE

Vidro - Nesta segunda-feira
anoite (28), a TV Globo

vai exibir o filme o ‘Vidro’,

lancado em 2019, em ‘Tela
Quente’, logo ap6s o BBB.
Kevin Crumb, um homem
com 24 personalidades
diferentes, passa a ser
perseguido por David Dunn.
O jogo de gato e rato entre 0
homem inquebravel e a Fera
¢ influenciado pela presenca
de Elijah Price, que manipula
seus encontros e guarda
segredos sobre os dois. O
filme conta com Anya Taylor-
Joy, Bruce Willis, James
Mcavoy, Samuel L. Jackson,
Sarah Paulson e Spencer
Treat Clark no elenco. E

tem direcéo de M. Night
Shyamalan.

CORUJAOI

Amor ao Primeiro Filho -
Ange esta tendo um dia
normal, até o momento em
que Gabrielle aparece em
seu escritorio alegando que
seu filho teria engravidado
a sua filha. Elenco: Patrick
Bruel, Isabelle Carré, Alice
De Lencquesaing, Carole
Franck, Thomas Solivéres,
Laurent Stocker

TERCA
SESSAO DA TARDE
Nanny Mcphee E As
Licoes Magicas -

Nanny McPhee e as Licoes
Magicas acompanha uma
jovem mae que luta para
criar seus filhos ao mesmo
tempo em que cuida de
sua fazenda, enquanto

seu marido esta na guerra.
Tudo fica ainda pior com a

chegada de dois sobrinhos
mimados. A dificil situagéo
s0 sera aliviada com a
chegada da inusitada Nanny
McPhee (Emma Thompson),

que ajudara na educagéo
das criancas e nos afazeres
domeésticos. Com suas
magias, McPhee encanta a
ma&e e suas criangas.

CINEMA

Moonfall -
Ameaca Lunar

Em Moonfall, por mo-
tivos desconhecidos, a Lua
sai de sua drbita e passa a
se deslocar em direcao a
Terra, podendo causar uma
colisdo em breve. A ex-
-astrounauta da NASA, Jo
Fowler (Halle Berry), acha
que pode resolver essa si-
tuacdo e impedir que o im-
pacto aconteca, mas apenas
um de seus colegas (Patrick
Wilson) acredita nela. Em
situacdo de emergéncia,
um grupo de cientistas ndo
especializados no assunto
aceita a missdo de ir até a
Lua e impedir a colisdo an-
tes que a vida humana seja
extinta. Mas ao chegarem
14, eles percebem que a Lua
nao é exatamente a pedra
gigante orbitando a Terra
que acharam que era. Com
o mundo a beira da aniqui-
lacao, Jo Fowler precisara
unir for¢as a um homem de
seu passado e um tedrico da
conspiracao para uma mis-
sdo impossivel no espaco, e
salvar a humanidade.

Exorcismo
Sagrado

Em Exorcismo Sagrado,
o padre Peter Williams, um
exorcista norte-america-
no, possuido pelo demo-
nio que tentava expulsar de
uma jovem, a forca oculta o
forca, contra sua vontade,
a cometer o mais terrivel
sacrilégio. Dezoito anos de-
pois, tentando manter sua
culpa enterrada sob o tra-
balho de caridade para os
pobres e criancas em uma
pequena cidade no Méxi-
co, Peter descobre que o
demonio voltou. Desta vez
possuiu uma jovem cha-
mada Esperanza e, além
disso, também desenca-
deou uma doenca mortal
entre as criancas da cidade.
Mas seu verdadeiro prop6-
sito € outro: possuir a alma
do padre. Para exorcizar
Esperanza, Peter deve con-
fessar seu pecado, mas se o
fizer, ele se condenara nao
apenas a um destino de ex-
comunhao, mas também a
sacrificar sua fé, seu lar, sua
alma e a chance de salvar as
pessoas com quem se im-
porta. As consequéncias de
seu pecado voltam para as-
sombré-lo, desencadeando
amaior batalha interior.
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GOIANIA
Camara mantém veto e

nome de avenida continuara
sendo Castelo Branco

Divulgagao

Um documento
solicitou a inclusao

na pauta do dia da
matéria, atendendo aos
comerciantes da
avenida Castelo Branco

Da repacio - O plendrio
manteve, nesta terca-feira
(22/02), veto do prefeito
Rogério Cruz a mudanca
do nome da avenida Cas-
telo Branco para avenida
Iris Rezende Machado.
Votaram 32 vereadores,
sendo que 24 foram con-
trarios ao relatério que pe-
dia a derrubada do veto e
somente oito, a favor.

Um documento con-
tendo 14 assinaturas dos
parlamentares solicitou a
inclusdo na pauta do dia
da matéria, atendendo aos
comerciantes da avenida
Castelo Branco, que ocupa-
ram a galeria pela segunda
vez. Eles reivindicaram que
o veto fosse mantido e, as-
sim, que o nome da avenida
nao fosse alterado, uma vez
que segundo eles, causaria
prejuizos para os empreen-
dimentos instalados na via.

Em 21 de dezembro de
2021 o plendrio havia apro-

vado substitutivo ao projeto
de Lei 546/2021, do vere-
ador Clécio Alves (MDB),
alterando o nome Castelo
Branco, em toda a extensao
da via, para avenida Iris Re-
zende Machado.

Juarez Lopes (PDT) jus-
tificou que muitos vereado-
res, apos as repercussoes de
que essa mudanca causaria
mais prejuizo, estao dando
um passo atrds para atender
o setor comercial que € o
principal que movimenta a
economia goianiense.

Além de Clécio, os ve-
readores Marlon Teixeira
(Cidadania) e Aava Santiago
(PSDB) defenderam a der-
rubada do veto por enten-
derem que o nome Castelo

Branco homenageia um in-
tegrante do governo ditato-
rial e portanto, ndo deveria
ser perpetuado na histéria
da cidade e do pais. “Ele
foi da ditadura militar que
atuou cassando o mandato
de muitos parlamentares
com agoes antidemocrati-
cas”, disse Aava.

Sabrina Garcéz (PSD)
prop6s que novas obras
feitas na cidade como o
Anel Vidrio ou um memo-
rial a ser construido em
frente ao Paco Municipal,
sejam nominados com o
nome do politico Iris Re-
zende, que faleceu em 8 de
novembro de 2021.

CoM INFORMAGOES DA
CAmARA DE GOIANIA

ATE 04 DE MARCO
Prefeito anuncia plano

para servidores da Educacao

Menos de 24 ho-
ras depois de se reunir
com representantes do
Sindicato dos Traba-
lhadores da Educacao
de Goids (Sintego) e do
Sindicato dos Trabalha-
dores do Municipio de
Goiania (Sindigoiania),
o prefeito Rogério Cruz
anunciou que apresen-
tard um plano para con-
templar demandas dos
professores e servidores
da categoria até o dia
4 de marco. Este plano
serd primeiro subme-
tido aos sindicatos e,
se houver consenso, a
todo o corpo de servi-
dores da Educacao e a
Camara de Vereadores.

Entre as demandas
discutidas na noite de
segunda-feira (21/02), a
principal é o pagamento
salarial dos professores,
que sofreu reajuste de
33,24%. Mas ha também
reivindicacgoes relacio-
nadas a data base. O
prefeito afirma que os
técnicos da prefeitura
estdo empenhados em
criar uma solucao via-

Jackson Rodrigues
<
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depois de encontro com representantes do

Sintego e do Sindigoiania, prefeito Rogério Cruz afirma
que prefeitura apresentara plano para contemplar

demanda dos servidores municipais da Educagéo até o
dia 4 de margo: “Respeito que vocés tém demonstrado

CONOSCo é reciproco”

vel ao municipio e que
atenda as perspectivas
salariais de todas as car-
reiras da Educacao.
“Ontem tivemos essa
reunido e, até o dia trés
de marco, teremos um
plano para apresentar
para os servidores do
municipio”, disse Rogé-
rio Cruz. “O respeito que
vocés tém demonstrado

conosco é reciproco”. A
declaracao foi dada em
evento que celebrou os
20 anos do programa
Horta Escolar, na Escola
Municipal Nadal Sfredo,
no Jardim Liberdade, na
manha desta terca.
CoM INFORMAGOES DA
SECRETARIA M UNICIPAL
DE COMUNICACAO —
PREFEITURA DE GOIANIA

ECONOMIA

il Gazeta

Rede goiana de supermercados
investe 30 milhoes em 2022

A Rede Super Barao aca-
ba de anunciar um investi-
mento de 30 milhdes de reais
ainda este ano com o intuito
de expandir com mais trés
lojas. Fundado em 27 de abril
de 1992 por Tarcisio Alcan-
tara, a empresa completa
30 anos de funcionamen-
to, e ainda hoje sustentam
o compromisso de oferecer
produtos de qualidade a pre-
¢os acessiveis, respeitando
sempre a dignidade de seus
clientes. Segundo o CEO da
rede, Hebert Ribeiro, as ex-
pectativas sdo grandiosas e
projetos ja estao previstos até
0 ano de 2024.

A trajetéria do Bardo co-
meca com a inauguragio do
Mercadinho P2, primeiro es-
tabelecimento de toda rede,
entdo situado na rua P2, no
Setor dos Funciondrios, em
Goiania, onde funcionou por
nove anos. Com esse mode-
lo de supermercado de vizi-
nhanca, com lojas menores,
mas com um grande mix de
produtos, eles pretendem
dobrar de tamanho, chegan-
do a 50 unidades, cobrindo
todo o Estado. “Essa expan-
sdo estd prevista para ser
concluida até 2024, adianta
Hebert Ribeiro, CEO darede.

Com uma estrutura que
conta com 24 unidades no Es-

tado, a empresa tem projetos
também ousados para serem
concretizados ainda este ano,
tréslojas serdo abertas. Arede
Super Bardo de supermerca-
dos, com quase 30 anos de
mercado, vai investir R$ 30
milhdes em 2022 na abertura
de duas lojas em Goiénia, Se-
tor Vila Brasilia e Parque das
Laranjeiras e outra em Goia-
nira, além de reformas e me-
lhorias em todas as suas lojas.
Hebert enxerga neste avango
uma grande oportunidade
de crescimento e visibilidade
para a empresa.

“Apesar da pandemia,
conseguimos manter o fatu-
ramento com muita gestao,
investindo em automacao
e cortando custos. Tivemos
7% de crescimento no ano
passado e esperamos che-
gar a 15% neste ano’, revela o
executivo, ao falar sobre o de-
sempenho da empresa, que
tem cerca de 1.900 funciond-
rios. Com as trés novas uni-
dades, serdo em média mais
300 novos empregos na rede.
Ele continua dizendo que a
pandemia foi um divisor de
dguas para o posicionamen-
todaempresano mercado, ja
que eles investiram também
no comércio eletronico.

Ampliando os horizon-
tes para esta nova linha de

atuacdo, a rede Super Bardo
e seu fundadot Tarcisio Al-
cantara, que continua atu-
ante na empresa, acredita
que neste mercado é onde
encontrard novas possibili-
dades. “Estamos atentos a
isso, teremos compra onli-
ne com aplicativo préprio e
delivery, mas faremos com
calma para oferecermos um
servico de qualidade e que
realmente atenda ao nosso
consumidor”, afirma Hebert
Ribeiro. Outra demanda
suprida pela empresa foi as
vendas para pessoas juridi-
cas, transformando assim,

cinco lojas em atacado.
Segundo o CEO do Super
Barao, foi preciso se adaptar
ao novo formato de vendas
em func@o da concorréncia.
“Acho que a pandemia re-
forgou o supermercado de
vizinhanca, aquela unidade
menor, mais proxima do
consumidor, mas o atacarejo
€ uma realidade incontor-
navel, principalmente por
causa da atuacdo dos gran-
des grupos’, teoriza o gestor
sobre as duas categorias de
vendas onde o Super Bardo
seguird atuando. A préxima
unidade da rede a operar
como atacarejo serd a de Lu-

zinia, informa Ribeiro.
Jouny CANDIDO

JOVEM APRENDIZ
Programa é porta de entrada para o mercado de trabalho

A falta de experiéncia é
a principal dificuldade dos
jovens para se inserirem
no mercado de trabalho. E
comum que as empresas
tenham essa exigéncia, até
IMesINO para cargos mais sim-
ples e que ndo demandam
tanto conhecimento técnico.
Uma forma de contornar essa
situacdo é atuando como Jo-
vem Aprendiz.

Atualmente, o desem-
prego formal no pais chegaa
14 milhdes de pessoas. Mas
esse indice € ainda maior en-
tre os mais jovens. Os dados
sdo da Secretaria de Politica
Econdmica, do Ministério
da Economia. Para se men-
surar, na faixa etdria de 14 a
17 anos, 46% estdo em bus-
ca de trabalho. E, de 18 a 24
anos, o desemprego afeta
31% das pessoas.

CONTRA O FLUXO

A auxiliar financeiro, Ny-
colli Rebeca da Silva Martins
Franca, de 18 anos estd fora
destas estatisticas. Aos 17
anos, ela entrou na GSA Ali-
mentos como Jovem Apren-
diz no Televendas e, antes de
finalizar seu contrato, com 11
meses de casa, foi efetivada.

O tnico trabalho de Ny-
colli era ter cuidado de crian-
cas. “Nunca tinha trabalha-
do formalmente e, na GSA,
aprendi a me esforcar, ter de-

dicacdo e responsabilidade.
Agora sei dialogar com clien-
tes e vendedores”, afirma.

Ajovem terminou o Ensi-
no Médio no ano passado, na
mesma época em que foi efe-
tivada na empresa. Ela pensa
em cursar uma universidade
em breve. “Meu primeiro em-
prego representa um marco
em minha vida. Subi um de-
grau na minha carreira pro-
fissional’, revela a jovem que
agora ajuda a pagar algumas
contas de casa.

Outro fora destas estats-
ticas é o operador de super-
mercado, Pedro Henrique
Arantes de Sousa, 18 anos.
Aos 17 anos entrou como Jo-
vem Aprendiz na loja de Jatai
e, antes de acabar o contrata-
do, foi efetivado.

“Ser aprendiz foi uma
grande oportunidade. Os
empregadores sempre pe-
dem experiéncia, que era
algo que eu nao tinha. Vejo
isso também acontecer com
os meus amigos’, revela. Ele
ainda confessa que foi uma
grande oportunidade de ter
uma carteira assinada e ainda
0 permitiu ter sua primeira
fonte de renda. “Aprendi a
gerir o meu dinheiro e a ter
relacoes profissionais. O valor
da bolsa ndo é muito, mas
também nao é pouco, que
me ensinou a ter um melhor
controle dos meus gastos,”

revela o profissional. Hoje ele
éindependente financeiro da
familia e até mora sozinho.

J&a em Formosa, Ronal-
do Ribeiro da Costa Junior,
de 19 anos, também conse-
guiu o primeiro emprego de
carteira assinada apds ser
Jovem Aprendiz, contrata-
do via Centro de Integracao
Empresa-Escola (Ciee), por
aproximadamente dois anos.
Ele foi efetivado como assis-
tente de inventdrio da loja
de Formosa no ano passado.
“Ap6s acabar meu contrato
como aprendiz, fiquei quase
um ano fora, aguardando a
minha carteira de reservista.
Mas surgiu a oportunidade
e, devido a minha boa pas-
sagem aqui, fui convidado a
participar”, explica.

Ronaldo complementa
que o periodo como Jovem
Aprendiz foi fundamental
para adquirir experiéncia e
mais responsabilidades e,
assim, conseguir uma vaga
de trabalho com a carteira
assinada. “Desde os 14 anos
trabalho informalmente, mas
quando consegui ser fichado,
agarrei a oportunidade e ndo
pensei duas vezes”, afirma.

A GSA Alimentos conta
atualmente com 34 Jovens
Aprendizes, destes 32 pres-
tam trabalho em Goids e ou-
tros dois em Tocantins.

Ceane PupuLIN
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Cantora VIACANA faz desabafo
sobre monogamia: Se é casada com
muisico, saiba que é enganada’

Assim como Bela Gil,
que se manifestou pu-
blicamente contra a mo-
nogamia, num desabafo
publico sobre os 18 anos
de casamento aberto com
Joao Paulo Demasi, outra
mulher da familia Gil re-
solveu falar abertamente
sobre o assunto.

Depois de retomar
0 casamento com Bem
Gil, apés descobrir que
estava sendo traida pelo
musico e romperem em
agosto de 2021, a canto-
ra Maeana fez também
seu desabafo, com uma
postagem em seu perfil
no Instagram na qual diz
que “a monogamia é uma
mentira na qual mulheres
caem mais facilmente”.

“Presta atencao, nao
vou repetir porque tenho
mais o que fazer do que
ficar tentando quebrar
essa mafia machista, mas:
se vocé é casada com um
muisico e acredita na mo-
nogamia, saiba: vocé é en-
ganada. Principalmente
se vocé ja esteve gravida
e puérpera enquanto ele
viajava. Mas 6, ndo preci-
sa sofrer nem separar por
isso, desapegue e faca sua
prépria revolucao sexual!

Muito dedo no c* dele pra
acalmar os animos e de-
pois vai viajar sozinha. Se
precisar de dicas e incen-
tivo manda direct”, escre-
veu Maeana.

A cantora e Bem Gil
estdo juntos hd mais de
dez anos e tém dois her-

deiros, ainda criancas. O
musico, de 37 anos, é filho
do compositor Gilberto
Gil e da produtora Flora
Gil, e irméao de Bela Gil.
Bem é mdusico na banda
do pai e trabalha também
com outros artistas, como
Adriana Calcanhotto.

Darlene Glérza, de 78 anos, vive isolada em
Teresdpolis e recusa convites para voltar a atuar

Musa de Arnaldo Jabor,
Darlene Gléria se manteve
longe dos holofotes na oca-
siao da morte do diretor
que a transformou em es-
trela do cinema brasileiro,
no ultimo dia 15, como tem
preferido fazer nas ultimas
décadas. Hoje, aos 78 anos,
a atriz vive na companhia
de seus caes numa casa em
Teres6polis, para onde se
mudou em 2003.

Sem redes sociais, Dar-
lene Gléria pode ser vista
em registros postados pe-
los quatros filhos, que estao
sempre visitando a mae na
Regido Serrana do Rio. Entre
eles, a comissdria de bordo
Rebeca Brandao, que tam-
bém € cantora e atriz.

Nos ultimos anos, a es-
trela do filme “Toda nudez
serd castigada’, premiado no
Festival de Cinema de Ber-
lim, em 1973, um dos mais
emblematicos da carreira
deJabor, fezapenas algumas
raras aparicoes, como no fil-
me “Anjos do Sol”, em 2006,

e, dois anos depois, em “Fe-
liz Natal”, estreia de Selton
Mello na dire¢do. “Ninguém
sabe tudo de mim. Quero
que Selton faga um filme
sobre a minha vida’, sugeriu
ela na época do lancamento
dolonga.

Sua vida daria mesmo
um filme. No fim dos anos
70, ja consagrada, entrou
em depressao e tentou suici-
dio, como elamesmajérela-
tou em entrevistas. Darlene
ainda se afundou na bebida
e nas drogas, depois de se
viciar em anfetaminas. Em

seguida, veio a conversao a
igreja evangélica, adotando
o nome da batismo como
missiondria Helena Bran-
dao. Durante todo esse tem-
po, Darlene Gléria nunca
deixou de receber convites
para voltar a atuar, mas tem
recusado todos.

“Fui amadurecendo e
cheguei ao equilibrio. Ago-
ra, podem me chamar de
Helena, Darlene ou de He-
lena Darlene Gléria Viana.
Sou todas elas”, disse ela
numa de suas dltimas(e ra-
ras) entrevistas.
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. Diario do Turista

® Johny Candido
/ johnyjornalista@gmail.com | 062 99332-9917

/ Parque Nacional do Iguacu amplia
atendimento no carnaval

(26 de fevereiro a 1° de margo de 2022), das 8h as 16h, no feriadao de carnaval. A
ampliagdo do funcionamento busca garantir mais qualidade, protecao e seguranca

para todos os visitantes. : R ™ . g

A dica para quem gosta : : :
de mais tranquilidade é
programar o passeio para
segunda, 28, ou terca-
feira, 1°. E importante
destacar que os ingressos
para o Parque Nacional
do Iguagu sao vendidos
exclusivamente on-line,
com a escolha de dia e
horario para a visita.
Almoce no coracao
das Cataratas do
Iguacu - O Restaurante
Porto Canoas, localizado
no coracgdo das Cataratas do Iguagu, esta aberto para o publico com o tradicional bufé da
gastronomia brasileira, que conquistara o visitante pelo paladar. O restaurante atende das
12h as 16h.
Chegue bem perto das Cataratas — Outra aventura no parque é com o passeio de
barco do Macuco Safari. Ao navegar pelo Rio Iguagu, o visitante tem a oportunidade de
lavar a alma debaixo das quedas d’agua das Cataratas do Iguagu, chegando bem perto da
Maravilha Mundial da Natureza.
Confira uma vista surpreendente das quedas - O visitante também tem
a possibilidade de conhecer o parque pelo ar, no passeio de helicéptero da Helisul,
sobrevoando o maior conjunto de quedas d’agua do mundo. Ha a opgéao de voo sobre
o Parque Nacional do Iguacu e as Cataratas do Iguagu, e a opgéo de sobrevoar o PNI, a
Itaipu Binacional e o Marco das Trés Fronteiras.

O visitante que quiser receber dicas e informacgdes sobre o feriaddo de carnaval pode
entrar em contato com a Central de Atendimento ao Visitante: +55 (45) 9137-3444

O Parque Nacional do Iguagu abrira uma hora mais cedo, de sédbado a terga-feira

Marco das 3 Fronteiras abrira todos os dias do carnaval

O local mais charmoso de Foz do Iguagu abrira durante todos os dias no feriaddo de
carnaval, de sabado a terga-feira (26 de fevereiro a 1° de marco de 2022), das 14h as 21h.
Programe a sua visita e contemple todas as atragdes do Marco das 3 Fronteiras.

As entradas para o atrativo sdo vendidas preferencialmente on-line, no site oficial: (www.
marcodastresfronteiras.com.br). Caso ndo consiga adquirir o ingresso virtualmente, ha a
opcgao presencial, na bilheteria.

Show das Trés Fronteiras - As atrac8es estdo garantidas com as tradicionais
apresentagdes culturais de dangas dos trés paises que formam a fronteira. Os shows ser&o
realizados diariamente, a partir das 19 horas.

Viagem gastronomica — O Restaurante Cabeza de Vaca, localizado no interior do
atrativo, estara aberto das 15h as 22h, com musica ao vivo e um cardapio especial dos trés
paises: Brasil, Argentina e Paraguai.

A charmosa Praga Gastronémica das 3 Fronteiras € mais uma atracdo imperdivel no
Marco, com opgdes que também valorizam a culinéria das Trés Fronteiras, como: chipa
paraguaia, empanada argentina, choripan, entre outras delicias.

Opiniao 5 @

Artigo

)

B Alessandra Augusto

Love BOMBING SIGNIFICA
“BOMBARDEIO DE AMOR” E
TEM COMO PRINCIPAL CA-
RACTERISTICA ~ DECLARAGOES
EXAGERADAS E APAIXONADAS
PRINCIPALMENTE EM RELACIO-
NAMENTOS MUITO RECENTES.
Infelizmente,  precisa-
mos estar atentos a esse
tipo de demonstracao,
pois pode indicar que a
pessoa com quem esta-
mos pode ser um mani-
pulador ou até mesmo
um golpista.

A principal caracteris-
tica é o exibicionismo. A
pessoa que pratica tem de-
monstracoes entusiasma-
das e exuberantes de afeto
e romantismo, uma neces-
sidade e disposicao desse
afeto ou da pessoa a quem
€ direcionado o afeto.

Ha individuos que
usam esse comporta-
mento para a conquista
e por uma necessidade
de retorno rapido, pois
investe muito em pouco
tempo. Ela acelera, au-
menta e potencializa as
demonstragdes, pois es-
pera por esse retorno. E
um cldssico manipulador
que investe demais nesse
afeto, pois precisa que a
pessoa caia naquela con-
versa e baixe a guarda.

Quem se envolve com
esse manipulador acredita
que € muito amado e que
o outro vai fazer de tudo
por esse relacionamento.
E com isso fica subjuga-

Love bombing: Fique atento a
declaracoes de amor exageradas

do por entender que amor
maior nio vai existir. Geral-
mente eles buscam pesso-
as fragilizadas emocional-
mente para se envolver,
pois sao alvos faceis de
individuos com esse tipo
de comportamento.

Atitudes romanticas
fora de um contexto,
grandiosas e sem saber
do gosto do outro deve
ser entendida como
exagerada. Ao perceber
atitudes que nao sao ro-
manticas e, sim, exibi-
cionistas no momento
inicial de um relacio-
namento, € um sinal de
alerta. Nao é normal com
poucos dias ganhar um
carro, um anel de bri-
lhantes, ser pedida em
casamento. Isso é uma
atitude discrepante.

Por isso, procure sa-
ber a real intencao do
que estd acontecendo.
Deve-se conversar e dei-
xar claro que os dois sdo
individuos singulares,
cada um com sua cultu-
ra e experiéncias e que
pode ser que vocé nao
consiga contemplar a
expectativa do outro e
como ird lidar com isso.
Por exemplo, o parceiro
vai te dar um carro, mas
ele estd preparado para
ndo receber um carro de
presente? Geralmente
quem tem esse compor-
tamento espera receber
na mesma proporcao em
que investe.

Outra situacao,
quando a pessoa conhe-
ce alguém e, no segun-
do dia, ja quer alterar o

status nas redes sociais
como “relacionamento
sério”. Muda a imagem
de perfil j4 com a foto
junto da outra pessoa.
A outra talvez nao este-
ja pronta para esse tipo
de exposicdo e pode se
sentir seduzida ou até
forcada a fazer o mes-
mo. Ha quem use essa
situacdo até como uma
“barganha” para tentar
“provar” para a outra o
quanto ela a ama. Essa é
uma forma de manipu-
lar, deixando fragilizado
e vulnerdvel a esse tipo de
inducdo de comportamento.
Portanto, quem estd
interessado, tem que es-
tar perceptivo a isso e
avaliar se estd disposto
a dar o que € investido.
Se nao, é melhor recusar.
Nesse momento entra a
responsabilidade afetiva
com o outro e com Voceé.
Ao perceber que nio vai
retribuir no mesmo nivel
o investimento do outro,
seja responsdavel de falar
que ndo é o momento e
nao leve o relacionamen-
to a frente.
ALESSANDRA
AUGUSTO E FORMADA EM
Ps1coLoGIA, PALESTRANTE,
P6s-GRADUADA EM
TERAPIA SISTEMICA E
P6s-GRADUANDA EM
TERAPIA COGNITIVA
COMPORTAMENTAL E EM
NEUROPSICOPEDAGOGIA.
E A AUTORA DO CAPITULO
“CoMO UM FAMILIAR OU
AMIGO PODE AJUDAR?” DO
LIvRO “E POSSIVEL SONHAR.
O CANCER NAO
E MAIOR QUE VOCE
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B Zander Fabio

“UM PAIS SE FAZ COM HOMENS
E LIVROS. ” MONTEIRO LOBATO.
O livro é a maior invencao
da humanidade porque
proporcionou ao ser hu-
mano ter acesso, por meio
da leitura aos conheci-
mentos culturais de diver-
S0S povos e ao registro da
sua histéria. O livro nao
s6 preserva a informacgao
como também transmite
saberes de um cidadao
para novas geracoes.

A tecnologia da criacdao
do livro possibilitou ao ho-
mem a sistematizacao e a
compilacao do seu pen-
samento de forma organi-
zada, possibilitando assim
que outros individuos co-
nhecam ideias a respeito
do tema trazido na obra.
Cultura — neste contexto
entendida como transmis-
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Paginas sao asas da liberdade

sao de conhecimento —
através dos livros, permite
que a pessoa ao ler, conhe-
c¢a e entenda outros estilos
de vida, modos de pensar
possibilitando se relacio-
nar dentro da comunidade
Ou Com Outros povos.

A importancia da lei-
tura para a formagao in-
telectual e social do ho-
mem € evidente também
na acao, seja para entrete-
nimento ou estudo, é um
dtimo instrumento para
o leitor ampliar sua visao
de mundo. A Prefeitura
de Goiania, por meio da
Secretaria Municipal de
Cultura, valoriza a leitura
e oferta a possibilidade da
mesma de forma gratuita
em dois polos culturais:
Biblioteca Marieta Telles
Machado e Biblioteca Mu-
nicipal Cora Coralina. A
primeira com um acervo
de aproximadamente 35
mil livros localizada no
Setor Leste Universitdrio,
e a segunda, localizada

em Campinas no antigo
Palace Hotel, e possui um
conjunto de obras raras.
As duas bibliotecas sdo
abertas aos visitantes que
podem ler no local.
A leitura proporciona
o descobrimento de um
universo novo e encan-
tador; assim o habito da
leitura € uma atividade
prazerosa quando se es-
colhe bons textos para
ler. O exercicio da leitura
estd no fato que aprender
é bom e nos proporciona
viver emogdes de uma his-
téria ou local que nao vi-
venciamos; mas, temos a
oportunidade de viver por
meio da leitura. Um livro
é sempre um convite de
conhecer o pensamento
do autor e fazer uma via-
gem junto com 0 mesmo
no seu universo de pen-
samentos e emocoes. Leia
mais, leia sempre!
ZANDER FABIO E SECRETA-
RI0 MUNICIPAL
DE CULTURA DE GOIANIA
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No piA 25 DE FEVEREIRO, A Co-
MISSAO DE VALORES MOBILIARIOS
(“CVM”) pruBLICcOU As RESOLU-
GOES N°s 19 E 21, QUE DISPOEM
SOBRE AS ATIVIDADES DE CON-
SULTORIA DE INVESTIMENTOS E
ADMINISTRAGAO DE CARTEIRAS DE
VALORES MOBILIARIOS, Tevogan-
do as Instrucdes que regula-
vam as matérias até entao.
Nao houveram mudancas
materiais ao tratamento de
tais profissionais, porém, o
prazo para a andlise de pe-
didos de registro de admi-
nistradores de carteiras foi
reduzido de 105 dias titeis
para 60 dias corridos, pelo
fato de a atividade ser con-
siderada de alto risco pela
CVM. A autorizacdo para a
realizacdo da atividade de
consultoria de investimen-
tos, considerada de médio
risco pela CVM, passou a
ser automaticamente con-
cedida, mediante envio da
documentacgdo prevista na
norma.

Diante de um cendrio
de juros baixos e mercados
voldteis, fala-se cada vez
mais sobre diversificacao
de carteira, combinado com
o aumento da concorréncia,
comunicacao simplificada e
a tecnologia cada vez mais
presente - fazendo grande
parte do trabalho pesa-

Novas regulacoes para gestores de
investimento trazem fluidez ao mercado

do em relatorios e dados,
o papel do consultor e do
administrador de carteira
é cada vez mais dinamico.
Estes profissionais se res-
ponsabilizam pela gestdo
dos recursos de seus clien-
tes e sdo responsaveis, entre
outras coisas, pelas decisoes
sobre os tipos de ativos fi-
nanceiros que fardo parte
da carteira que adminis-
tram, considerando, entre
outros fatores, os riscos e as
politicas de investimentos
pré-definidas.

Uma recente pesquisa
da consultoria financeira
internacional global deVere
Group indicou que o Co-
vid-19 levou a um aumen-
to de 72% no uso de pla-
taformas financeiras. Esse
processo de transformacao
impactou diretamente no
surgimento de novos per-
fis de investidores em todo
o mundo, um publico que
demanda muito mais das
empresas e rejeitam barrei-
ras antiquadas do mercado.

Novos meios de geren-
ciamento no relaciona-
mento com o cliente estdo
deixando de ser diferen-
ciais e se tornando regra. A
tecnologia estd desempe-
nhando um papel cada vez
mais importante como uma
extensao da comunicacao
do consultor, ajudando ndo
apenas a manter os clientes
informados, mas também
a identificar oportunidades

para fortalecer a confianga,
a compreensao e 0 supor-
te as necessidades. Pode-
mos usar como exemplo a
aplicacao de Inteligéncia
Artificial para reconhecer
padrdes comportamentais
e analisar sentimentos nas
interacoes, além de plata-
formas que atendem todos
os players da cadeia, tendo
interface para investidores
finais
As Resolucoes nao tra-
zem mudancas materiais
ao tratamento de qualquer
das mencionadas classes de
prestadores de servicos, po-
rém a reducao de prazos e
maior facilidade para atuar
dentro das regras da autar-
quia trazem maior fluidez
para o mercado. Além dos
esforcos para atingir me-
tas, criar planos, explorar
opgdes e monitorar o pro-
gresso, o investimento on-
line estd atendendo a pre-
feréncia da nova geracao
pela automacao, ao invés
da interacdo humana. Cole-
tivamente, isso representa
um desafio para atrair e re-
ter clientes em um cendrio
competitivo para consulto-
res com mentalidade tradi-
cional.
Luiz GaspARELO, CHIEF
Probuct OFFICER FOR GLOBAL
MarkeTs pA BRITECH. A
BRITECH E UMA FINTECH COM
SOLUCOES PARA O ECOSSISTEMA
DE GESTAO DE INVESTIMENTOS
PRESENTE EM MAIS DE 20 PAISES
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oleosidade.

Avon lista TOP 3 bases e seus principais
beneficios para a pele

Uma maquiagem perfeita tem como primeiro passo
— e 0 mais importante — a preparacao da pele. O
melhor aliado para alcangar esse resultado € abase, :
responsavel por uniformizar o tom e cobrir manchas, .
vermelhidao, espinhas e qualquer imperfeicdo que ‘ '
vocé ndo deseja evidenciar. Atualmente, existem
diferentes acabamentos do produto para atender

a todos os gostos e necessidades, por isso, Avon
destaca os diferenciais e os beneficios de seus best-
sellers

Base que une tratamento com maquiagem - O
lancamento da Avon, a Base Sérum (R$59,99) é a
combinagao perfeita entre maquiagem e cuidados
com a pele, resultando em um tratamento para o ‘
rosto enquanto esta maquiada e depois de remover a
maquiagem. Sua tecnologia TRATAMAKE®, exclusiva
de Avon, possui acido tiodipropionico, que uniformiza
o tom da pele™, além de vitamina E e ingredientes ‘
antioxidantes, que auxiliam no combate aos radicais
livres, e FPS 30. Imediatamente apds o uso, a pele ja
fica mais hidratada e apresenta aparéncia mais saudavel. Disponivel em 15 tons,
sua cobertura é de leve a média, de facil aplicacéo e permite a construcdo de
camadas sem pesar com acabamento radiante. Ndo comedogénica, ndo obstrui
0s poros e possui microesferas de silica que auxiliam no controle do brilho e
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: Base matte resistente por até 24 horas - Se vocé
| | busca por uma base resistente, invista na Base Power
| Stay Avon (R$61,99). Com um acabamento matte
|| | confortavel, possui cobertura média a alta e resiste até
24h na pele. Isso porque sua tecnologia ComforLast
‘mantém os pigmentos no lugar e garante aparéncia de
 maquiagem recém-aplicada, além de ser a prova de
‘umidade, calor e suor. A base também nao craquela e
nao mancha, além de nao transferir. Outro beneficio é

- que o produto € ndo comedogénico, ou seja, ndo fecha
1 0s poros durante o uso. Disponivel em 21 tons.

: Base funcional para o dia a dia - Até os dias mais
{intensos pedem por uma boa producéo. A Base
Compacta 3 em 1 Avon (R$53,99) é base, corretivo

.e p6 em um s6 produto. Disponivel em até 21 tons,

- possui textura cremosa com cobertura média, ideal
‘para peles

' normais, secas
~emaduras. Sua |
tecnologia InvisiBlend permite que a luz passe '
através da base, reflitaotomdasuapelee
proporcione uma cobertura com aparéncia
natural.

Siga a Avon:

Instagram: @AvonBrasil

Facebook: Avon
Twitter: @AvonBR

Pinterest: Avon Brasil

ESPORTE

E: APRESENTACAO: JEFFERSON DAMASO
s TODOS OS DOMINGOS AS 9H
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Muito SE TEM OUVIDO FALAR
SOBRE A 'l'RANSFORMACAO DIGITAL
NOS MAIS DIVERSOS SEGMENTOS
DE NOSSA SOCIEDADE, CONTU-
DO, VEMOS AGOES E CONTEUDOS
BASTANTE  DIRECIONADOS A0S
SETORES DE NEGOCIos. E im-
portante entendermos que
a transformacao digital € o
efeito do processo de digi-
talizacdo, que envolve sim,
tecnologias e inovacdes,
mas nao se resume a elas.
Elencando alguns erros de
compreensao do que seja
a transformacdo digital,
temos:  desenvolvimento
de vdrias acoes de estraté-
gias digitais, esse assunto
compete as empresas de
tecnologia, se resume a ex-
periéncia do cliente, vem
de iniciativas pequenas ou
mesmo que o TI é o setor
responsdvel por promover
a tal transformacao digital.

E essencial compreen-
dermos que a transforma-
¢ao digital tem profundo
impacto sobre a sociedade,
de maneira geral. E quais os
impactos? E o que pretendo
abordar nesse artigo.

De que a maneira a
transformacao digital coo-
pera para o social

Entendo que, assim
como na afirmacao de Pe-
ter Drucker de que o pla-
nejamento nao diz respeito
as decisoes futuras, mas
as implicagdes futuras de
decisdes presentes, assim
é a transformacao digital
a respeito das mudancgas
tecnoldgicas e digitais que
implementamos hoje.

Héa quem diga que a
verdadeira Transformagao
Digital acontece quando
podemos substituir, em
100% das acoes, o homem
pela maquina. Nao acho
que seja absolutamente
por ai, afinal, a transfor-
macao digital tem como
fim o ser humano, melho-
rar os processos que en-
volvem sua existéncia.

Sabemos que, com a
evolucdo da tecnologia,
surgem tanto novas solu-

Transformacao Digital no Social

¢des quanto problemas que
precisam de atencdo, o que
obriga as empresas, gover-
nos e instituicdes sociais a
se adaptarem para suprir as
demandas da sociedade em
formatos omnichannel.

E podemos afirmar que
a transformacao digital estd
para além do uso da tecno-
logia, mas trata-se de uma
questdo de estratégia para
os lideres. Uma estratégia
que deve envolver a cultura
da organizacao, os proces-
S0s, 0s negocios, servicos
e o desenvolvimento das
pessoas. Os novos tempos
demandam um planeja-
mento de estratégias e pro-
cessos redesenhados com
um olhar digital.

Da parte dos negdcios,
das empresas, temos vivi-
do as mudancas que tém
sido feitas e implementa-
das, mas e por parte das Or-
ganizacoes Sociais? Como
acompanhar as exigéncias
que o mercado espera e
‘competir’ no mesmo pata-
mar pela atencdo dos clien-
tes ou doadores?

Vou trabalhar aqui, com
viés adaptado ao Terceiro
Setor, 3 pilares para uma
revolucdo digital de suces-
so, segundo Ruy Shiozawa,
CEO da GTPW:

1- A transformacao
deve ser melhor para os
negocios — para a missdo
social da Organizagao.

Importa que os lideres
pensem em solucdes que
possam solucionar seus
processos de prestacdo de
seus servicos. Essas solu-
¢oes devem tornar seus
processos mais dgeis, mais
transparentes, mais sus-
tentdveis. Um indicador
dessa transformacao seria
por exemplo, que uma so-
lucao pudesse atender a
mais pessoas, com menor
custo e em tempo reduzi-
do ou &gil.

O uso da tecnologia
pode auxiliar as equipes a
estarem juntas, mesmo es-
tando longes; promove en-
contros com parceiros em
quaisquer lugares do mun-
do, sem os altos custos lo-
gisticos; permite que aces-
semos os doadores onde
estiverem e possamos criar

experiéncias para que se
sintam parte e presentes na
realizacdo do bem aos be-
neficiados diretos no dia-a-
-dia. Podemos pensar aqui
em um desenvolvimento
humano exponencializado
de todos os envolvidos, os
que doam, os que execu-
tam, os que recebem.

2- A transformacao deve
ser melhor para as pessoas,
tanto para os colaborado-
res, quanto para o publico
beneficiado e os doadores.

E importante e funda-
mental, sim, as organiza-
¢oOes investirem em ferra-
mentas e tecnologias, mas
0 que tem o maior valor
sdo as pessoas! As pesso-
as que atuam na frente dos
Servicos, em campo, nos
bastidores para que a agao
efetiva aconteca e as pes-
soas que suportam toda a
estrutura funcionando. O
que seria de uma organiza-
c¢do da sociedade civil sem
os colaboradores, sem 0s
voluntdrios e os doadores?
Como alcancariam aqueles
que mais precisam se es-
sas pessoas nao estiverem
comprometidas com a cau-
sa, a missao e o proposito?

Nao estou aqui, de for-
ma alguma refutando as
inovagdes. Pelo contrdrio!
Vale ressaltar que precisa-
mos, como lideres, pensar
e buscar formas de me-
lhorar as relacoes entre
esses publicos, aproxima-
-los, facilitar a interacao,
torna-la acolhedora, em-
patica, assertiva.

3- Atransformacao deve
ser melhor para o mundo!

Empreender no tercei-
ro setor, na maioria das
vezes, significa investir em
um propdsito e dar vida
a isso, dar movimento a
um sonho. Significa ain-
da, investir na mudanca
da realidade de terceiros.
Uma transformacao me-
lhor para o mundo de es-
tar comprometida com o
impacto social e compro-
metida com as organiza-
coes do terceiro setor.

Para isso, é preciso que
o gestor tenha em mente
de forma muito clara quais
sdo seus objetivos para que
a tomada de decisdo da ge-

réncia esteja sempre orien-
tada para a maximizagao
do impacto social oriundo
da sua atividade. Seu pla-
nejamento estratégico deve
contemplar ainda a busca
continua pela sustentabili-
dade por meio de parcerias
e networking adequado.

A transformacdo digi-
tal no social tem por base a
promocao social como for-
ma de crescimento a longo
prazo, produzindo resulta-
dos que impactem as rela-
¢oes sociais pré-estabele-
cidas, provocando efetivas
mudancas no contexto em
que atua a organizagao.

O Terceiro Setor nao
pode e nao deve ficar es-
tagnado frente ao avan-
¢o tecnolégico, relacio-
nal e experimental que
as empresas e o mercado
tém apresentado.

Com a pandemia, a
aceleracao da digitalizacdo
ocorreu e estd ocorrendo de
forma exponencial. Sabe-
mos que a implementacgao
de ferramentas e tecnolo-
gias exige recursos financei-
ros elevados e, normalmen-
te, a maioria das OSCs nao
tem esse volume de recur-
sos disponiveis para inves-
tir em softwares, servidores,
estruturas e ferramentas.
Pior no contexto atual, em
que muitas ndo estao con-
seguindo nem sobreviver,
visto a queda vertiginosa
das doagoes.

Mas hd solucdo para as
organizacoes da sociedade
civil? H4 sim!

Quais as oportunidades
da transformacdo digital no
social para as instituicdes?

E preciso esclarecer
que € fundamental asso-
ciar e mensurar o impac-
to social de forma séria
e comprometida. A bus-
ca constante por trans-
paréncia, a utilizacao de
técnicas avancadas de
administracdo, o desen-
volvimento de inovacoes
produtivas e muita criati-
vidade para fornecer seus
servicos sdo sinais de que
o0 setor estd no caminho
certo. A profissionaliza-
¢ao e a ado¢ao das me-
lhores préticas de gestdo,
apontam que estas orga-

nizacdes almejam voos
ainda maiores para gerar
melhorias nos respectivos
setores em que atuam.

O acesso a tecnologia e
as melhores préticas de ges-
tdo podem ser estruturados
por meio de parcerias com
as grandes empresas, que
tém se solidarizado com as
instituicoes e disponibili-
zado por meio de editais e
programas de aceleragdo
a capacitacao das organi-
zacoes do Terceiro Setor.
Programas como o VOA da
AMBEYV, o Gerando Falcoes,
Legado Social, Potencialize
e tantos outros sdo grandes
oportunidades para que as
organizacoes sejam capa-
citadas e estruturadas com
as expertises e tecnologias
necessdrias a fim de melho-
rarem seus processos, ope-
racoes, prestacdo de contas,
entregdveis e servicos frente
aos doadores/investidores
e beneficidrios.

Muitas ferramentas
também disponibilizam
0 acesso ao uso gratuito
para organizacoes sociais
ou precos subsidiados, que
ajudam muito para que as
mesmas possam explorar
melhores condi¢cbes no
exercicio de suas funcoes e
experiéncia com o ptiblico.

A vontade de “mudar o
mundo” é uma constante
no Terceiro Setor e isso faz
com que mesmo 0s maio-
res desafios sejam supera-
dos pela solidariedade, ge-
nerosidade e engajamento
de empresas e pessoas. So-
mos um modelo de negécio
social voltados para fazer o
bem, beneficiando os indi-
viduos da base da piramide
econdmica e social.

A transformacao digital
hd de trazer intiimeros be-
neficios ao setor, sim, mas
nao podemos esquecer que
nenhuma inteligéncia ar-
tificial ou automatizacao
substituem um abraco, um
ouvir intencionalmente,
um colo 14 na ponta!

REFERENCIAS:
HTTPS://ROCKCONTENT.
COM/BR/BLOG/
TRANSFORMACAOQ-DIGITAL/
HTTPS:/ /TRANSFORMA
CAODIGITAL.COM/0-QUE-E-
TRANSFORMACAO-DIGITAL/

HTTPS:/ /RESULTADOS
DIGITAIS.COM.BR/BLOG/
TRANSFORMACAO-DIGITAL/
SINGULARITYU CONTEUGDO
MENSAL X-TEc VIEws

CLEVER MURILO PIRES —

CEO no Instituto LIVRES E
MENTOR DE GESTAO

MESTRE EM ECONOMIA DE
EMPRESAS COM ESPECIALIZACOES
EM PLANEJAMENTO
EstratEGico, FINANCAS
(CORPORATIVAS E VALUATION,
D1GITAL TRANSFORMATION,
CEO - FDC, ENTRE OUTRAS,
INCLUSIVE VOLTADAS PARA O
TERCEIRO SETOR. CONTADOR E
ADMINISTRADOR DE EMPRESAS,
P6s-GraDUADO EM GESTAO

DE Custos, MBA EM GESTAO
EstraTEGICA DE NEGOCIOS E
MENTOR PELA ROCKET
MENTORING SCHOLL.
CAPACITADO EM TECNICAS

DE LIDERANCAS PELA
CRESCIMENTUM E COACHING
PROFISSIONAL.

Mars pE 20 ANOS DE
EXPERIENCIA PROFISSIONAL

EM EMPRESAS DE DIVERSOS
SEGMENTOS, NAS AREAS

DE GESTAO, FINANCAS
ESTRUTURADAS E EXPANSAO
,CONTABILIDADE, COMPLIANCE,
ADMINISTRAGAO, PROJECT
FINANCE, FUSOES E AQUISICOES/
MR&A, GESTAO BASEADA EM
VALOR, CusTOSs E ORCAMENTOS,
CULTURA ORCAMENTARIA,
BusINESs PLAN, EMPREENDEDOR
SOCIAL, COACHING DE

GESTAO, ESTRATEGIAS PARA
LEGADO, E DESENVOLVIMENTO
DE NEGOCIOS; STARTUPS,
ATUANDO COMO DIRETOR DE
ControraDORIA, CFO E CEO.
ATUAGAO EM ESTRUTURAGCAO

DE OPERACOES DE FUSAO/
AQUISICAO E EQUITY VIA FUNDOS
DE INVESTIMENTO INCLUINDO
STARTUPS EM POTENCIAL

DE ESCALA. PALESTRANTE

EM EMPRESAS E ENTIDADES
ACADEMICAS COM TEMAS
VOLTADOS PARA GESTAO,
FINANCAS, LIDERANCA,
PoTENCIAL DE DESEMPENHO,
FORMAGAO DE EQUIPE DE ALTA
PERFORMANCE, BALANCED
ScoRECARD, CONTROLADORIA,
Ericiincia E EFicAcIA DA
CONTABILIDADE NO NEGOCIO E
BusINEss PLAN - CRESCIMENTO
E VALORACAO DA EMPRESA,
DENTRE OUTROS. E TAMBEM
EMPREENDEDOR

NA STARTUP: 10ASIS

APRESENTACAO: JEFFERSON DAMASO
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BESTEIROL DO SEU DEDE w

Aries (21 mar. a 20 abr,)

o O novo movimen-
& (™ to de Mercdrio in-
| 1 tensifica as ques-
tées profissionais
e os conhecimentos. E hora
de aplicar na pratica as suas
ideias relacionadas ao tra-
balho. Aja com mais cons-
ciéncia das suas responsa-

bilidades e atribuicdes.

Touro (21 abr. a 20 mai.)
Contatos relacio-
nados as viagens e
> estudos estéo esti-
mulados neste mo-
mento. O planeta Mercurio passa
aatuar no setor de conhecimento
e de horizontes distantes. Um
momento oportuno para se pla-
nejar em relagc@o aos cursos, via-
gens e ampliagdo de horizontes.

Gémeos (27 mai, a 20 jun.)
%& Il Mercurio, seu re-

gente, passa a

atuar no signo de
Capricérnio, geminiano. Mo-
mento de énfase em ques-
tdes materiais e emocionais
que é preciso superar. E hora
de perceber quais sdo as es-
truturas que ainda séo vali-
das em sua vida.

Cancer (21 jun. a 21 jul,)

A comunicagao

nos relaciona-

mentos fica
estimulada com o novo
movimento de MercUrio. E
hora de ouvir mais o que
as pessoas tém a lhe dizer.
Importantes aprendizados
e contatos na esfera pes-
soal e profissional.

Leao (22ul. a 22 ago.)

O novo transito
astrolégico de
Mercurio favore-
ce contatos de trabalho. E
um momento em que deve
aplicar a inteligéncia de uma
forma mais pratica e pro-
dutiva. Os conhecimentos
relacionados ao trabalho e
a saude estdo estimulados.

Virgem (23 ago. a 22 set,)

Mercurio, seu
ﬁ planeta regente,
[ ) passa a atuar

no signo de Capricérnio,
virginiano. Momento de im-
portantes reflexdes sobre
0s seus sentimentos e rela-
cionamentos. A expressao

criativa dos seus talentos
esta estimulada.

Libra (23 set. a 22 out))
movi-

1% Novo
mento de Mer- |,
curio pede mais

interiorizagdo e reflexdo aos
librianos. Reflexdes relacio-
nadas ao ambito domésti-
co, familiar e emocional. E
hora de refletir sobre como
o passado pode ainda estar
presente na sua vida.

Escorpiao (23 out. a 21 nov.,)

' Estudos e conta-
tos relacionados
' ao trabalho estédo
avorecidos. E hora de ex-
pressar a inteligéncia de uma
forma mais concreta e efi-
ciente. Contatos de trabalho
podem ajudar a realizar os
seus projetos. Comunicagao
é chave para ser feliz.

Sagitario (22 nov. a 21 dez,)

Reflexdes sobre
os seus valores
4 e prioridades ca-

racterizam este momen-
to. O novo movimento de
Mercurio favorece o uso
inteligente de seus recur-
sos. Questdes financeiras
estdo enfatizadas a partir
deste momento.

Capricornio (22 dez. a 20 jan)

: = O planeta da
. mente, inteli-
¥ géncia e comu-

nicagdo, Mercurio, passa a
atuar em seu signo. Novas
ideias e contatos podem
despontar aos capricornia-
nos. O momento é oportuno
para agir com mais maturi-
dade e inteligéncia.

Aquario (21 jan. a 19 fev,)
Tendéncia mais
... introspectiva, ca-
‘0‘:",' racterizada pelo
novo movimento
de Mercurio. Reflexdes so-
bre aspectos espirituais e
existenciais. Um momento
significativo para estudos,
pesquisas e para o que
ocorre nos bastidores.

Peixes (20 fev. a 20 mar.)

O novo transi-
to astrolégico de
Mercurio favorece

contatos de trabalho. E um
momento em que deve apli-
car a inteligéncia de uma
forma mais pratica e pro-
dutiva. Os conhecimentos
relacionados ao trabalho e
a saude estdo estimulados.

QUADRINHOS

W

Peanuts

Y

!,
!/._‘\.

QUE PUXA! ACABEI
DE LEMBRAR DE
MA COISA!

A GENTE TINHA QUE LER ‘AS VIAGENS
DE GULLIVER” DURANTE O RECESS0
DE NATAL E ESCREVER UM TRABALHO

5E EU COMECEI? EU FIZ TUDO L0GO
NO PRIMEIRO DIA, PRA PODER FICAR
TRANQUICA DURANTE O RESTANTE DO

E0 DETESTO 6ENTE |
COMO YocE!

Eu sel que
as aparencias
enganam. Mas em
alguns casos, elas
assustam tambeéem

PASSATEMPO A

PALAVRAS CRUZADAS DIRETAS
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